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Forord

Forst och framst vill vi tacka alla de personerna som har stottat och hjélpt oss framat i vart
arbete. Tack till vir handledare Rebecka Fingalsson som har pushat och guidat oss framét i rétt
riktning. Tack till alla vara intervjupersoner som har stéllt upp och svarat pa vara fragor och

tagit sig tiden till intervjun.

Tack till vdra familjer som har stottat och trott pd oss nér vi sjdlv har tappat stinget. De har statt
ut med oss nér vi har behovt ldgga andra saker at sidan. Stort tack till alla som péd négot sitt

varit delaktiga i1 vart examensarbete.

Detta arbete har innefattat ménga timmar av engagemang och driv, men ocksa stress och en oro
for hur man ska hinna gora klart arbetet och om arbetet blir godkant. Under hela arbetets géng
har vi setts dagligen, dir vi utdver detta har suttit via zoom och telefonsamtal for att komma
vidare 1 vart arbete. Detta har utgjort att arbetet dr gjort genomgéaende av oss bada, dir vi har

varit lika delaktiga i samtliga moment.



Abstract

Barn i behov av sirskilt stod 1 forskola och skola har 6ver tid 6kat, vilket paverkar forskolan
som redan &r utsatt pd sa sétt att det saknas resurser. Darfor vill vi med denna uppsats belysa
hur forskolans pedagoger upplever och forhaller sig till barn i behov av sérskilt stod. Syftet med
uppsatsen dr att undersoka vilka upplevelser samt stodinsatser och forhallningssitt som
pedagogerna har for att kunna tillgodose barn i behov av sérskilt stod. I uppsatsen har vi valt
att anvinda oss av det utvecklingsekologiska perspektivet och det relationella perspektivet f6r
att fa inblick 1 hur samspelet, miljé och forutsittningar for relationerna som skapas i férskolan
med sérskilt fokus pa barn i behov av sirskilt stod. Uppsatsen kommer att innehélla fem
intervjuer med yrkesverksamma inom forskolan som metod for att komma framét i vart arbete,
intervjuerna dr utférda med intervjupersoner med yrkestitel som forskolldrare med

specialpedagogutbildning, barnskotare och forskollérare.

Utifrén véra intervjuer kunde vi dra slutsatsen att alla oavsett yrkestitel eller roll upplever att
behov av sirskilt stdd samt anpassningar har Okat 1 forskolans verksamhet, dér
intervjupersonerna dr yrkesverksamma i olika kommuner. Samtidigt visar var uppsats att det
finns en storre medvetenhet om anpassningar och forstaelse for barn 1 behov av sérskilt stod.
Genom véra genomforda intervjuer har det framkommit att det finns en dnskan om att fa mer
kompetensutveckling angdende barn i behov av sdrskilt stdd och NPF diagnoser, men att det
finns en hel del kunskap redan. Det har ocksa framkommit att ndgra av intervjupersonerna anser
att det bor finnas mer specialpedagogik 1 utbildning till forskolldrare och barnskodtare idag.
Resultaten visar ocksd att relationen mellan barn och vuxen ér avgdrande for en fungerande
verksamhet och en utvecklande milj6 for barnen att vistas i, for en likvérdig utbildning.
Slutsatsen av uppsatsen bevisar genom intervjuer och tidigare forskning att det ar ett aktuellt

dmne att forska kring.

Nyckelord: Forutsdttningar, forhdllningssdtt, bemotande och relation.
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l.Inledning

Forskolan dr en arena dir bland annat utveckling, lirande och trygghet bildar en grund for
barnets livslanga ldrande. I forskolan idag kan det finnas stora barngrupper pa farre personal,
dérav kan det finnas en brist pa resurser och dér barnen har langre vistelsetider. Som till exempel
kan det vara 18 barn med tva pedagoger, eller 25 barn pa tre pedagoger. Forskolan dr en plats
dér barnen tillbringar manga timmar per dygn, dér de ska uppleva en kénsla av sammanhang.
Idag har vi ett samhille som har fétt ett 6kat antal barn med neuropsykiatriska diagnoser s som
ADHD, ADD och autism. Peter Salmi som &r utredare pa Socialstyrelsen beskriver hur antalet
av diagnoser fortsétter 6ka och att det inte visar ndgon tendens till att stanna av i 6kningen,
dédrav podngterar Salmi att andelen konstaterade diagnoser kommer att fortsétta (Socialstyrelsen

2020).

Uppsatsen kommer att rikta fokus pa forskolan som plats for barn 1 behov av sérskilt stod, dér
vi studerar vad forskolepedagogerna har for upplevelser och forhéllningssitt. I Ldroplan for
forskolan (Skolverket 18 s. 6) beskrivs det att hiansyn ska beaktas till alla barns olika

forutsittningar samt behov och anpassas till varje enskilt barn.

Gireskog (2023) beskriver i sin forskning att personal i forskolans verksamhet inte vet hur de
ska arbeta vidare med de barn som identifierats ar 1 behov av sérskilt stod, vilket kinns ytterst
relevant for att kunna tillgodose alla barns fOrutsdttningar for ldrande, utveckling och
vilmaende. Om ett barn &r 1 behov av sdrskilt stod pd grund av att pedagogerna har identifierat
detta, maste de kunna tillgodose barnet med en anpassad verksamhet, men om det inte finns
kunskap och ledning om hur s& kan upplevelsen samt forhéllningssittet bli komplext for
personalen. Med tanke pd att det har blivit en 6kning av att barn konstaterats med en NPF
diagnos eller att ett barn ar 1 behov av sdrskilt stod, dr det en viktig aspekt att undersoka vad
detta gor for vuxna och barn 1 verksamheten och deras upplevelse av forskolan som plats att

vara.



1.1 Syfte

Syftet med uppsatsen ar att undersoka hur forskolepedagogerna upplever och forhaller sig till
barn i behov av sérskilt stod inom forskoleverksamheten. For att kunna undersoka syftet och
for att fa en nyanserad bild av hur forskolepedagogerna arbetar med barn i behov av sdrskilt
stod utgar vi fran tre fragestdllningar. Uppsatsen kommer att belysa pedagogernas upplevelser,
erfarenheter samt deras personliga strategier i mdtet med barn som é&r i behov av sarskilt stod.
Det som vi vill fa svar pa och en djupare forstaelse for ar hur detta paverkar det pedagogiska
arbetet samt vilka utmaningar och mgjligheter som pedagogerna upplever i arbetet med att

skapa trygghet, utveckling och ldrande for alla barn.

1.2 Fragestillningar

e Hur upplever de intervjuade forskolepedagogerna arbetet med barn i behov av sérskilt

stod?
o Hur anpassar de sitt arbetssétt for att mota behov hos barn 1 behov av sérskilt stod?

e Hur anser forskolepedagogerna att samverkan ser ut mellan forskolepersonal och andra

yrkesgrupper kring barn i behov av sérskilt stod?



2. Teoretiskt perspektiv

For att undersoka hur forskolepedagogerna upplever och forhaller sig till barn i behov av
sarskilt stod utgar vi fran det utvecklingsekologiska perspektivet, da det ar relevant att beakta
sjdlva samspelet mellan miljon och individen. Det relationella perspektivet har ocksa betydande
faktor 1 var uppsats da det gar hand i hand med utvecklingsekologiska perspektivet. Det
relationella perspektivet specificerar sig pd hur samspelet och forhédllandet mellan olika
individer sker. Det utvecklingsekologiska perspektivet fokuserar pd samspelet mellan individ
och miljo, dér det relationella kan komplettera detta da den fokuserar pa hur relationerna och

miljon runt omkring barnet skapar hinder.

2.1 Utvecklingsekologiska perspektivet

Det utvecklingsekologiska perspektivet dr en teori som betonar hur samspelet mellan den
omgivande miljon och individen ser ut. Teorin anvénds ofta i forskning om samverkan eftersom
den forklarar hur olika miljoer som familj, forskola och samhélle paverkar barnets larande och
utveckling (Jokobsson & Lundgren 2013, s. 23). Bronfenbrenner betonar att barn konstruerar
deras existens i samspelet med miljon runt omkring dem. Bronfenbrenner har utvecklat en
utvecklingsekologisk miljomodell, som visar och forklarar hur barnets utveckling paverkas av
olika strukturer i modellen vilket bildar ett storre nitverk i den miljon som barnet har runt

omkring sig (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 23).

I modellen befinner sig barnet ldngst in i cirkeln, vilket kallas mikrosystem. Cirklarna utanfor
barnet kallas for meso-, exo- och makrosystem, vilket innefattar till exempel barnets familj,
kompisar, forskola och skola. Cirklarna runt omkring barnet ar av vikt for hur det paverkar
barnet, de ndrmre sektionerna i cirkeln paverkar barnet direkt medan de cirklarna ldngre ut
paverkar barnet indirekt. Bronfenbrenner papekar hur viktigt samverkan mellan de vuxna
aktorerna i cirkeln dr, som kan paverka barnet direkt eller indirekt. Allt i modellen bildar en
helhet ddr paverkan pa barnet sker mellan de olika sektionerna i cirkeln runt omkring barnet
(Jakobsson & Lundgren 2013, s. 24). Forskolan i modellen kallas mikromiljé som &r en av de
platser dir barnet spenderar stora delar av sin barndom, vilket Bronfenbrenner betonar att det
ar viktigt att se faktorer mellan forskolan och hemmet som samverkar for barnets larande och
utveckling. Dérav ér det viktigt att mesosystemet i cirkeln kring barnet kan samverka, vilket kan
skapa forutsdttningar for barnet till f6ljd av ett en god samverkan (Jakobsson & Lundgren 2013,

s. 25).



Bronfenbrenner betonar begreppet kronsystemet eller ocksa bara kallat tiden 1 hans teori, vilket
han betonar dr en viktig aspekt som péverkar barnet. Bade individen i sig och miljon kan
fordndras Over tid, vilket dr viktiga avseende for forstaelse i hur de olika sektionerna i cirkeln
paverkar barnets utveckling. Vilken tidpunkt 1 livet ett barn ges en diagnos har stor betydelse,
vilket paverkar nir en atgérd sétts in och utgdr hur resultatet av tgidrden blir. Det dr av stor vikt
att ratt stod tillimpas vid rétt tidpunkt och dver tid (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 26). Att
undersoka hur samspelet mellan den omgivande miljon och barnet ar aktuellt for var uppsats da
vi vill {4 reda pa hur forskolepedagogerna forhéller sig och upplever arbetet med barn 1 behov

av sérskilt stod, eftersom denna helhet paverkar barnet och dess omgivning.

75
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Figur: Bronfenbrenners utvecklingekologiska modell

2.2 Relationellt perspektiv

Relationellt perspektiv dr en teori inom specialpedagogik som innebér ett forhdllningssdtt som
fokuserar pa forhallandet mellan individer. Centralt for det relationella perspektivet innebar hur
samspelet och forhdllandet mellan olika individer sker, vilket kan innefatta olika aktorer i
forskolans verksamhet (Palla 2021, s. 78). Inom det relationella perspektivet ses barnet som

varande i svarigheter snarare an med svarigheter, da det inom detta perspektiv uttrycks barnets



forutsdttningar relationellt (Palla 2021, s. 78). Barn som har en diagnos kan definieras som med
behov av sérskilt stod eller 1 behov av sdrskilt stéd, dar barnet med behov av sdrskilt st6d medfor
att svarigheterna placeras till individen. Barn i behov av sérskilt stod ses till situationer,
omgivning och relationer i hur svarigheter uppstar samt hur dessa situationer kan finna
16sningar (Palla 2021, s. 71). Inkludering i forskolan ska enligt Palla (2021, s. 73) vara

forskolans ansvar att anpassas efter barnen och inte vara tvértom.

Aspelin (2011, s. 115) betonar att relationer mellan barn och pedagoger ses som den viktigaste
aspekten ur det pedagogiska forhallningssdttet. Begreppet forhallningssdtt beskrivs utifran
olika bendmningar sia som synsitt, stdndpunkt och instdllning, didr det inom
forskningssammanhang ses som likvardig med attityd (Aspelin 2011, s. 114). Aspelin (2011, s.
117) beskriver begreppet relationskompetens vilket innefattar pedagogens forméga till
forhallningssdtt utifrdn barnets egna villkor, for att pd sé sitt ta ett ansvar for relationens
kvalitet. Enligt Aspelin och Persson (2011, s. 117) beskriver de att omsorg om relationer utgor

en grund for verksamhetens utbildning.

Det relationella perspektivet dr viktigt for var uppsats da vi undersoker hur pedagoger forhéller
sig och upplever att arbeta med barn i behov av sdrskilt stod, dir forhdllningssdttet stér i fokus.
Det relationella perspektivet fokuserar pa relationen, vilket kan se vildigt olika ut 1 hur
pedagoger arbetar med just forhdllningssdtt och bemotande och vilken skillnad detta utgor for
bade det enskilda barnet och barngruppen. Det dr ocksa ndgot som kan kopplas till hur man
viljer att hantera och anpassa verksamheten efter barngruppen och enskilda barn, eftersom det
kravs en hel del flexibilitet att mota barn med olika behov. Relationen dr ndgot som kan skapa
Sforutsdttningar for trygghet, tillit och vilbefinnande for barn, framfor allt i situationer dar
barnet upplever tillvaron anstringande och oforstdelig. Genom relationen kan den vuxna och
barnet ldra kénna varandra, dir forskolepedagogen kan mgjliggora att se barnets behov och

forutsdttningar, vilket vi vill undersoka i var uppsats.

Det relationella perspektivet som fokuserar pa samspelet mellan individen kan ha betydande
faktor 1 hur barnet upplever vardagen som hanterbar. Aaron Antonovsky har grundat begreppet
KASAM som betecknas kénsla av sammanhang, det innebér att sammanhanget blir begripligt,
hanterbart och meningsfullt for individen (Antonovsky 2005, s. 43). Begriplighet handlar om i
vilket omfattning individen upplever en inre och yttre stimulus, och uppfattar information som
sammanhdngande och strukturerad 1 stillet for oforstdelig och dér situationen inte dr hanterbar
(Antonovsky 2005, s. 44). Hanterbarhet innebér att ha rétt resurser for att mota de krav och
utmaningar som individen stélls infor. En hog kénsla av hanterbarhet gor att individen inte
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upplever sig sjdlv som offer i olika omstidndigheter samt situationer. Att ha resurser for att kunna
hantera olika situationer kan innebédra kdnsla av kontroll (Antonovsky 2005, s. 45).
Meningsfullhet innebér att utmaningar som individen stélls infor dr vérda att ldgga energi och

investera engagemang i (Antonovsky 2005, s. 47).

Pa en individuell nivd handlar KASAM om den egna formagan och kédnslan att kénna tillit att
kunna fOrstd samt hantera Overraskande situationer som barnet kan stillas infor 1 vardagliga
situationer (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 30). Att hitta strategier som fungerar att klara av
vardagens rutiner och krav kan hjélpa barnet att stirka sin sjélvbild och sjdlvkinsla. Genom att
samverka med andra dr det enligt Jakobsson och Lundgren en viktig aspekt att ha kunskap om
var man som pedagog viander sig for att sdka hjdlp och stod eller ndr en kénsla av att egna
resurser inte ldngre rdcker till (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 31). Det &r skillnad pa hur
forskolan ar utformad idag &n for femtio &r sen, barngrupperna &r storre, personaltitheten har
minskat och barnen har langre vistelsetider. Alla val vi gor i att f4 barnen att forstd samt att klara
av har en relevans i barnens vardag och detta gor att det har en stor betydelse 1 hur vi kan hjélpa
barnen, vilket gor att KASAM blir relevant for var uppsats da det ar betydelsefullt 1 hur barnen
upplever och hanterar vardagen (Edfelt Sjolund, Jahn & Reuterswird 2019, s.17).

2.3 Centrala begrepp

Centrala begrepp for var uppsats kommer att innefatta forutsdttningar, forhallningssditt, relation
och bemotande. Jakobsson och Lundgren (2013, s. 51) betonar att forskolan ska ge barn
likvirdiga forutsittningar utifrdn barnets individuella forutsittningar, vilket gor att olika barn
behover olika former av stod 1 deras sociala utveckling och larande. Aspelin (2011, s. 115)
beskriver hur relationen mellan aktérerna och barnet i verksamheten &r den viktigaste aspekten
ur det pedagogiska forhallningsséttet. Begreppen blir anvéndbara for oss i1 var analys da vi
kommer undersdka hur pedagogernas forhdllningssétt ser ut, vilket ocksa kopplas till deras
relationer, bemotande och forutséttningar. Forhallningsséttet innefattar hur de beméter barnen,
samt hur deras relationer ser ut och hur detta ger forutsattningar for barnets ldarande och

utveckling.
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3. Tidigare forskning

Inom forskolans verksamhet forekommer det samtalsimne angdende barn i behov av sérskilt
stod, vilket gor att det finns studier och forskning angéende dmnet. En diskussion angiende
barn i behov av sirskilt stod dr komplext i forskolans verksamhet idag da det innefattar resurser,

kompetens och utbildning.

Giéreskog (2023) lyfter i sin studie kring inkludering och arbete med sérskilt stod i forskolan att
det var otydligt for forskolepedagoger hur det ska arbeta vidare med barn som identifierats i
behov av sdrskilt stod. Géreskog (2023) betonar att Skolinspektionens granskning visar att
forskolepedagoger sjdlva kan identifiera vilka barn som de anser vara i behov av sdrskilt stod.
Gireskog (2023) beskriver att det stills stora krav pa forskollédrare att se till sa verksamheten
formas utifran alla barns olika behov, men att bristen pé forskolldrare med utbildning paverkar

verksamhetens kvalité.

Syftet med Géreskogs (2023) studie var att i en storre kunskap kring det sérskilda stodet och
dess utformning i forskolans verksamhet och barnen som é&r i behov av sérskilt stod. Studien
som Géreskog (2023) genomforde bestod av en kvalitativ metod i1 form av intervjuer med 15
forskolldrare. Forskolldrarna besatt olika kompetensutbildning, och flertalet av dem har
genomfort kurser om autism. Urvalet var strategiskt eftersom intervjupersonerna var
verksamma eller hade erfarenhet av att arbeta som forskolldrare. Intervjufrdgorna utformades 1

fokus pé hur forskolldrarna arbetar med barn och sérskilt stod.

Forskning visar att personaltdtheten tillsammans med kompetensutveckling dr avgdérande for
barnets ldrande och utveckling i forskolan, vilket kéinns relevant for var uppsats da
personaltdtheten paverkar verksamhetens resursfordelning och kan ddrmed paverka barn 1
behov av sdrskilt stod och dven personalens kunskap kring detta (Géreskog 2023). Barn 1 behov
av sarskilt stod ar ett begrepp som kan ge oklar bild av vilka barn som omfattas av detta
uttryckssitt, vilket dr kopplat till kompetens och dr ytterst viktigt och relevant da det
forekommer fler konstaterade diagnoser idag (Gareskog 2023). Vidare betonar Géreskog (2023)
att forskollararyrket &r ett bristyrke och pé flera forskolor saknas det utbildade forskolldrare.
Géreskog (2023) betonar att flertalet forskare synliggjort att de forskolor som har hogre kvalitet
visat ha ldngsiktiga effekter for barn nir det géller utbildning, sdrskilt for de barnen som &r
underprivilegierade. Géareskog (2023) beskriver en studie som gjorts av Skolinspektionens
granskning av forskolor mellan dren 2015 till och med 2017, dér fokus var pd verksamhetens

arbete med barn 1 behov av sérskilt stod.
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I studien framkom det att de verktyg som setts som specialpedagogiska numera ses som
allmédnna verktyg och detta medfor att barn i behov av sérskilt stod inte far det stod som de
behover samt har ritt till. Gareskog (2023) betonar att forskolldrare efterfragar metoder och
forhallningssitt med de barn som har behov av sérskilt stod, dir den hjilp och stéttning kan
hjilpa deras arbete till att passa de barnen som har behov av sérskilt stod. Samtidigt beskriver
Gireskog (2023) att det forekommer skilda uppfattningar och forvéntningar om vad

specialpedagogen kan hjilpa pedagogerna med och vad deras roll faktiskt innefattar.

Studiens resultat utifran forskolldrarnas beskrivning av svaren pa intervjun visade tre tema i hur
det sérskilda stodet utformas i verksamheten. Det forsta temat handlar om sarskilt stod genom
aktiviteter dir fokus pa individuell trdning i en aktivitet tillsammans med barnet. Detta dr nagot
som Géreskog (2023) beskriver handlar om verksamhetens resurser, vilket kan se olika ut fran
forskola till forskola. Det andra temat beskriver forskolldrarna innefattar sarskilt stod genom
aktiviteternas utformning och innehall, vilket innebér att forskolldrarna anpassar utformandet
av aktiviteter som gors utifran barnens olikheter samt barnens behov och vad barnen kan ténkas
behova trina pa (Géreskog 2023). Forskolldrarna beskriver att det &r svart att inkludera alla
barn i alla aktiviteter, detta blir en komplexitet i arbetsséttet da resurser inte alltid finns att tillgé
och detta utgdr da att vissa barn inte tillgodoses med sérskilt stod i1 en aktivitet. Det tredje temat
innehaller sarskilt stdd genom organisation av ldrmiljon, det vill sdga hur forskolldrarna
organiserar och anpassar 1drmiljon utifrdn barn 1 barngruppen som é&r i behov av sérskilt stod.
Forskolldrarna beskriver hur de vill dela upp barngruppen sé att barnen blir indelade 1 mindre
grupper, for att det skapar en lugnare omgivning for barnen. Detta géller savil matsituationen
och pékladning, som kan vara avgdrande for barngruppen att kénna att det blir stokigt och dar
barnen befinner sig i en situation dédr de inte kan fi de stdd och resurser som de behdver
(Géreskog 2023). Forskolldrarna beskriver hur de anvénder sig av olika hjdlpmedel, vilket

innefattar bildstod, tecken, seriesamtal och horselképor samt skdrmar (Gareskog 2023).

Resultatet av studien visar att forskolldrarna betonar att det sdrskilda stodet &r grundat i ett
specifikt forhallningssitt, dir pedagogerna anpassar sitt bemotande gentemot barnen och deras
olika behov. Studiens resultat visar att det inte ar tillrickligt med ett perspektiv pa
specialpedagogik utan att flera perspektiv behover samspela for att pa sd vis utforma det
sarskilda stodet i forskolans verksamhet. Géreskog (2023) betonar att det behdvs mer forskning

om hur utformningen av det sirskilda stodet ser ut i verksamheten.
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Palla (2021, s. 99) betonar att det 1 forskning om specialpedagogik inom forskolan bor
mojliggéra att barnen féar sina roster horda samt erfarenheter synliga. Palla (2021, s. 99)
beskriver att detta dr ndgot som saknas, och bor mdjliggoras. Vidare ndmner hon att det gér att
argumentera fOr att lyssna och beakta barnets upplevelser och uppfattningar och dven de barnen
som uppfattas vara i behov av sdrskilt stod eller har utmaningar i sin vardag. Palla (2021, s. 99)
betonar att genom att lyssna pa barnets rost kan det 6ka kunskap och kompetens eftersom det
kan tillféra andra perspektiv dn det som redan finns och undersdks inom tidigare forskning.
Genom detta tillvigagangssitt kan det skapa mojligheter och forutséttningar for jadmstalldhet

och demokratiska fragor kring en forskola som dr inkluderande for alla barn (Palla 2021, s. 99).

Palla (2021, s. 106) betonar en granskning av studier gillande barn inom specialpedagogik, som
visat att interaktioner, relationer och samarbeten mellan barn i svarigheter eller behov av sérskilt
stod var en viktig forskningsfrdga. Vidare betonar Palla (2021, s. 108) att specialpedagogik
inom forskola ar ett komplext forskningsomrade, dir det finns ett stérre behov av forskning.
Det finns ett fortsatt behov att studera angéende olika sitt och olika perspektiv de villkor och
forutsittningar som finns for en forskola for alla barn. Framtida forskning inom omradet betonar
Palla (2021, s. 108) behover ligga fokus pd hur forskolldrares kompetens, attityd och

fardigheter ser ut samt deras arbetssitt.

3.1 Tidigare forskning internationellt

Heiskanen, Alasuutari och Vehkakoski (2018, s. 830) beskriver 1 sin forskning att pedagoger 1
Finland arbetar med dokumentation som tyder pa ett barns behov av sérskilt stod for att gora
det mojligt for yrkesverksamma att ingripa 1 barnets beteende. Detta betonar Heiskanen et a/
(2018, s. 830) att de gor for att maximera barnets kapacitet i vardagen, att hjdlpa till att
forebygga problem infor framtiden och att hjélpa barnet att anpassa sig till samhaéllets normer
och vérderingar. Heiskanen et al (2018, s. 830) beskriver att bedomningen hur barnet anses
vara, det vill sdga speciell eller problematisk baseras pa det som anses vara dnskvirt eller bra i
samhaéllets normer samt vérderingar. I Finland anses identifikationen av ett barns utmaningar
som en kraftfull handling da den utgor skillnad vad géller vanligt behov eller sérskilt behov
(Heiskanen et al, 2018, s. 838).

Heiskanen et al (2018, s.830) beskriver att dokumentationen beskrivs som en slags styrning.
Syftet med studien &r att undersoka hur barn beskrivs genom dokumentation och forskningsdata
innefattade 143 dokument om 29 finska barn. Stodsystemet finns 1 tre nivder i den finska

modellen for genomgéende av insatser, av barn som dr 1 behov av sérskilt stod. Specifika
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instruktioner anviands for den process som ska genomforas for att identifiera om behovet av
sarskilt stod. De tre nivaerna innefattar allmént stod, intensifierat stod eller sarskilt stod. De
barnen som anses vara i riskzon for odnskat beteende eller utveckling kommer dokumenteras
och faststélls ha behov av sirskilt stod (Heiskanen et al 2018, s. 830). Ett resultat av barnets
beteende kan ge barnet i behov av sérskilt stéd en position som dr orolig och utmanade, barn 1

behov av sérskilt stod kan ddrav ses som problematiska (Heiskanen et al, 2018, s. 831).

Genom dokumentationen kom det fram tre sdrdrag som var betydelsefulla nir det gillde att
synliggora de utmaningar som barn med sirskilda behov stélls infor. De innefattade individen i
sig sjalv, miljomdssiga faktorer eller varaktigheten av sdrskilt behov kopplat till ansvaret.
Genom dessa dokumentationer blev det tydligt att barnen framskrids pa olika sétt, vilket medfor
att barnen placeras i olika fack eller att man sétter en stimpel pa barnet (Heiskanen et al 2018,
s. 833). Heiskanen et a/ (2018, s. 833) betonar tre barn positioner som kom fram via analysen,
barn konstruerades som antingen problematiska genom deras behov eller brister, eller att se
barnet i dess sammanhang. Det sista perspektivet pa barns positioner var att fokuset lag pa
beskrivningar av barnets utveckling och fordandring kopplat till barnets upplevelse. De tre barn
positionerna identifierades som problembarn, mangfacetterat samt ldrande barn. I
dokumentationen med barnen framkom det beskrivningar om barnet kopplat till
utvecklingsbrister eller att harleda barnets handlingar till negativa egenskaper (Heiskanen et al
2018, s. 835). Det framkom ocksa via dokumentationen att yttre faktorer kan ha betydelse for
barnets behov av sérskilt stod, det kan vara angest eller en osidkerhet som orsak till utbrott eller
rastloshet. Nagot som ocksa var paverkningsbart var stora barngrupper eller olampliga uppdrag
samt aktiviteter som kan paverka barnets koncentration och dess formaga att forstd situationen

(Heiskanen et al 2018, s. 836).

3.2 Sammanfattning tidigare forskning

Sammanfattningsvis relaterar den tidigare forskningen kring barn i behov av sérskilt stod till
var uppsats, da det visar att mer forskning kring dmnet &r relevant och bor undersokas mer. Da
vi undersoker hur forskolepedagogerna upplever och forhéller sig till barn 1 behov av sérskilt
stod. Géreskog (2023) poédngterar att forskolepedagoger inte vet hur de ska arbeta vidare med
barn som de identifierat dr 1 behov av sarskilt stod. Palla (2021, s. 108) betonar ocksé att
forskning kring specialpedagogik angéende forskolepedagogers forhallningssitt, attityd med
mera behover studeras vidare. Heiskanen et al (2018, s.830) beskriver hur pedagoger kan sitta
en stimpel pé barnet, vilket utgors av pedagogernas sitt att se pa barnet och hur de upplever

och forhéller sig till barnet. Det som blivit synligt genom tidigare forskning angdende dmnet,
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blir anviandbart for var uppsats da det relaterar till &mnet och kan utgora olika perspektiv for
oss 1 vart analysarbete. Framtida forskning kring &mnet barn i behov av sérskilt stod behdver
lagga fokus pa forskolldrarens attityd, kompetens och féardigheter, men ocksd hur deras
arbetssétt ser ut (Palla 2021, s. 108). Detta dr nagot som underbygger var relevans att undersoka
hur forskolepedagogerna forhéller sig till arbetet med barn 1 behov av sidrskilt stod. Det som
ocksd dr relevant dr det som Palla (2021, s. 99) betonar angdende att titta mer pa

barnperspektivet, att lyssna pd barnets rost och erfarenhet for att kunna se till barnets behov.
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4. Metod

I detta avsnitt kommer vi att beskriva hur var metod har genomforts i var uppsats, véra etiska

overvigande, tillforlitligheten i uppsatsen, vért urval och hur intervjuerna tagit form.

4.1 Kvalitativa intervjuer

Vér metod bestod av fem kvalitativa intervjuer med tvéa forskolldrare, tva forskolldrare med
specialpedagogutbildning och en barnskotare, for att fi en storre inblick 1 hur
forskolepedagogerna forhaller och upplever arbetet med barn i behov av sirskilt stdd.
Kvalitativa intervjuer kunde leda vart samtal till en djupare forstéelse och ge oss mer pélitliga
svar. Genom att stdlla 6ppna och fordjupade frdgor kunde vi samla in mer nyanserade och
konkreta svar, vilket i sin tur kunde hjélpa oss att stirka uppsatsens tillforlitlighet samt ge

underlag for var analys och slutsats.

De kvalitativa intervjuerna vi genomfort innebédr att det dr Oppna frdgor och kan medfora
bredare svar, dér intervjupersonerna kan ge oss en djupare inblick i fragans syfte. Kvalitativa
intervjuer innefattar att det inte i1 forvdg gar att forma svarsalternativ, utan ger
intervjupersonerna mojlighet att svara sjdlv (Patel & Davidson 2011, s. 82). Genom vara
fragestéllningar ville vi undvika ledande fragor, didrav passade semistrukturerade intervjuer vér
uppsats. Vart mal med intervjuerna var att intervjupersonerna skulle ses som medskapare i
samtalet och hjilpa till att skapa bredare svar pa fragorna (Patel & Davidson 2011, s. 82). Vart
syfte med att ha semistrukturerade intervjuer var att stilla fragor som Oppnar upp for att
intervjupersonens upplevelse och svar kommer 1 fokus snarare 4n att stilla ledande fragor samt
ja och nej fragor, detta gor att intervjupersonerna ges mojligheten att helt och héllet sjilv
utforma sina svar (Patel & Davidson 2011, s. 82). Syftet med att genomfora intervjuerna
kvalitativt dr att fa en fordjupad kunskap, dir de olika perspektiven av intervjuerna ger oss
djupare inblick i &mnet da vi ville ta del av deras upplevelse (Patel och Davidson 2011, s. 119).
Slutprodukten av en kvalitativ studie beskriver Patel och Davidson (2011, s. 121) &r en skriven
text med kommentarer, citat och egna tolkningar fran intervjun. Detta gjorde vi genom att
transkribera varje ljudupptagning fran intervjuerna, dir vart mél var att hitta podngterande

kommentarer och citat som dr virdefulla for var uppsats (Patel och Davidson 2011, s. 121).
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4.2 Urval

Urvalet innefattade intervjupersoner som har erfarenhet av att arbeta och studera kring barn 1
forskoleverksamheten och gérna med erfarenhet av barn i behov av sdrskilt stod. Darav har vi
valt ett strategiskt urval eftersom vi specificerat oss pa intervjupersoner som har erfarenhet av
yrket (Alvehus 2019, s. 71). Om vi inte anvént oss av ett strategiskt urval hade vér palitlighet i
uppsatsen inte varit lika hog eftersom intervjupersonerna dr utvalda med specifika egenskaper

som 1 vart fall har erfarenhet av forskoleverksamheten (Patel och Davidson 2011, s. 71).

Viéra intervjupersoner dr yrkesverksamma fran olika kommuner, dér samarbetet med team och
ledning ser olika ut. Forskolorna &r olika stora samt har olika sociokulturella omrade. Deras
samarbete med specialpedagoger, ledning och aktorer ser olika ut. Vi ville ta del av flera olika
perspektiv i hur deras upplevelser att arbeta med barn i behov av sérskilt stod, vilket var

anledningen till att urvalet blev intervjupersoner frén olika kommuner.

Intervjupersonerna bestod av en forskolldrare som nyligen utbildat sig till specialpedagog med
yrkeserfarenhet i tio ar och arbetar just nu med en barngrupp i dldrarna 4-5 ar. En forskolldrare
med pdgaende specialpedagogutbildning med erfarenhet i dtta &r och arbetar just nu med en
barngrupp i aldrar 3—5 ar. En forskollarare med yrkeserfarenhet i tva ar och som just nu arbetar
i en barngrupp med 3-5 &r. En forskolldrare med erfarenhet i 12 ar som arbetar i en barngrupp
dér barnen dr 1-5 ar, och en barnskdtare med yrkeserfarenhet i fyra &r och som just nu arbetar
i varierande aldrar som vikarie. Betoningen pé intervjupersonerna vid analysen kommer att vara
fingerade. Bendmningen kommer att vara Hanna (Forskolldrare, Specialpedagogutbildning),
Anita (Forskolldrare, specialpedagogutbildning), Jennifer (forskolldrare) Madeleine

(Forskollarare) och Mirjam (Barnskotare).

4.3 Tillforlitlighet

Enligt Patel och Davidson (2011, s. 103) beskriver de tillforlitligheten av ett arbete eller studie
1 hur palitligt resultatet dr. Tillforlitligheten ocksa kallat reliabiliteten, ska ge samma slutsats
om till exempel en intervju upprepas mer én en gang (Patel & Davidson 2011, s. 103).
Validiteten innebér att arbetet behover undersoka ritt sak, vilket gor att problemomradet som
ska undersokas ticks av bra fragor (Patel & Davidson 2011, s. 103). Uppsatsen vi genomfort
har en hogre tillforlitlighet dd vi bada var pa plats vid intervjutillfillena och dér vi har tréffats
personligen, samt upplevt att det gett oss ungefiar samma slutsats vid samtliga intervjuer (Patel
& Davidson 2011, s. 104). Tillforlitligheten blir ocksa hogre d& vi har utgdtt frén att alla

intervjupersonerna ska ha erfarenhet eller vara verksamma 1 yrket for att kunna ge oss palitliga
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svar (Patel & Davidson 2011, s. 103). Validiteten i arbetet innefattar att vi har tagit i beaktning
vilka fragor vi undersoker, dér syftet 4r med 1 bakgrunden genomgéende for att undersoka det

som &r relevant for uppsatsen (Patel & Davidson 2011, s. 102).

4.4 Etiska principer

For oss var det viktigt att intervjupersonerna far veta i forvdg vad de samtycker till och att de
vet om att de dr helt anonyma vilket innefattar att verken nummer eller namn finns med i
intervjun (Patel & Davidson 2011, s. 74). Infor vara intervjuer skickade vi ut en
samtyckesblankett som beskriver syftet med uppsatsen och dér det framgér var vi sparar
materialet samt nir vi raderar ljudupptagningen for att intervjupersonen ska kidnna sig siker

infor intervjun (Patel & Davidson 2011, s. 75).

For att virna om vara intervjupersoners integritet har vi i uppgift att skydda personuppgifter,
alla uppgifter som ska inhdmtas av intervjupersonerna maste behandlas konfidentiellt.
Konfidentielltkravet innebir att inte 1dmna ut uppgifter om individen, vilket vi har ansvar att
formedla till intervjupersonerna (Patel & Davidson 2011, s. 63). For oss innebér det att vi
informerade intervjupersonerna om vart syfte, deras anonymitet och att de har ritt att avbryta
nir de vill, vilket Patel och Davidson (2011, s. 63) betonar som informationskravet.
Informationskravet genomforde vi genom samtyckesblanketter, dédr intervjupersonerna fick
information till uppsatsens syfte och att de dr anonyma samt var allt material i uppsatsen
hanteras. Samtyckeskravet @r att intervjupersonerna har ritt att sjdlv bestimma over om
individen vill medverka, detta informerade vi genom att skicka ut samtyckesblankett och
frigade muntligt intervjupersonerna vid ljudupptagningen om vi far samtycke (Patel &
Davidson 2011, s. 63). Nyttjandekravet innebdr att uppgifter far bara anvéndas till
forskningsdndamal (Patel & Davidson 2011, s. 63). Nyttjandekravet dr ndgot vi har informerat
intervjupersonerna bade genom samtyckesblanketten och muntligt i intervjuerna, for att
personerna ska kdnna sig bekvédma i att allt material kommer att raderas efter godkénd uppsats.
Vi har ocksé informerat intervjupersonerna att materialet bara kommer att anvéndas till denna

uppsats och dérefter raderas.

Innan intervjuerna blev intervjupersonerna informerade om vad uppsatsen handlar om samt
samtycke till att delta i intervjun, sa de 4r medvetna om vad de ger samtycke till. Att anvéinda
sig av ljudinspelning kriver att intervjupersonerna tillater detta (Patel och Davidson 2011, s.

87).
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4.5 Genomforande

Naér vi planerade infor intervjuerna var tva aspekter viktiga for oss, vi ville hélla intervjuerna
hemma 1 stéllet pa forskolan pd grund av att inte kénna stress med tiden. Vi ville fora 6ppna
samtal dir intervjupersonerna kunde kinna att de far svara s som de sjilva kinner och inte bli
styrda av oss som intervjupersoner. Vi hade forutbestimt fragor till intervjupersonerna for att
ha nagon form av struktur, for att fa svar pa det vi vill underséka. Vi bestimde oss for att
anvinda en diktafon som ljudupptagning for intervjuerna. Under intervjuns gang diskuterade vi
i efterhand att vi bada fick foljdfragor som kéndes intressanta att prata vidare om efter intervjun,
vilket kunde leda oss in pa djupare kunskap kring &mnet. Vi fragade intervjupersonerna om
deras samtycke for ljudupptagning pa intervjun for att kunna lyssna pa samtalet senare. Vi gick
igenom véra frgor flera ganger for att kunna halla oss till syftet, och for att inte fragorna skulle
kunna missuppfattas eller att intervjupersonerna skulle fa en kénsla av att vi inte var insatta i
dmnet. Nir vi genomfort intervjun frigade vi intervjupersonerna om det kindes bra, vi
diskuterade vidare angdende @mnet vilket kidndes intressant och angeldget da vi ér intresserade
av att f4 mer kunskap om dmnet. Efter intervjun reflekterade och analyserade vi var inspelade

ljudupptagning av intervjuerna, for att sedan sétta in alla intervjuerna i ett storre sammanhang.

4.6 Analysmetod

Efter genomforda intervjuer transkriberade vi ljudupptagningen frdn samtalen. Néar vi
transkriberade  ljudupptagningen kunde vi identifiera likheter och olikheter 1
intervjupersonernas svar, vilket gjorde att vi kunde anteckna detta infor var kommande analys
(Patel & Davidsson 2011, s. 33). Nir vi transkriberade ljudupptagningarna anvinde vi oss av
de fingerade namnen vi valt for intervjupersonerna, for att underldtta i vért arbete. Syftet med
véra kvalitativa intervjuer var at identifiera hur intervjupersonerna sag pa uppfattningen eller
upplevelsen angdende uppsatsens syfte (Patel & Davidsson 2011, s. 82). Vi var vil insatta i
tidigare forskning och teori som vi arbetat med innan intervjuerna for att ha sd mycket kunskap
som mdjligt gdllande d&mnet, vilket gjorde att vi kunde relatera det intervjupersonerna svarade

till vér valda teoretiska utgdngspunkt och tidigare forskning (Patel & Davidsson 2011, s. 83).
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5. Resultat och analys

I detta avsnitt kommer vi att presentera resultaten av véra intervjuer, detta gor vi med hjélp av
vara svar som vi valt ut fran véra intervjuer kopplat till vara fragestillningar. Vi har valt ut

specifika fragor for att kunna fé svar pa syftet med var uppsats.
5.1 Behov av sérskilt stod

Socialstyrelsen (2020) beskriver hur antalet diagnoser fortsétter att 6ka i samhéllet samtidigt
som de inte ser ndgon tendens till att nya diagnoser kommer att stanna av. [ vér uppsats ville vi
undersdka hur denna samhillsutveckling tar sig uttryck i forskolans verksamhet med barn 1
behov av sérskilt stod. Genom intervjun med forskolldrare Madeleine som har varit verksam 1
forskolldraryrket 1 tva och ett halvt ar beskriver hur hon upplever att det blir fler och fler barn
som har sérskilda behov och som inte alltid kan vara i samma grupp. En liknande upplevelse

beskriver Hanna som har varit verksam 1 yrket i tio ar dir hon uttrycker:

”Jag upplever en 6kning med barn i behov av sirskilt stodd, men om det ska vara en
konstaterad NPF diagnos maste detta vara tydligt, annars far man det konstaterat
senare i skolaldern” — Hanna Forskolldrare/specialpedagogutbildning

Att konstatera en diagnos i forskolan kan vara som Hanna fortsittningsvis betonar komplext
eftersom det kan drdja att sétta in stodinsatser &t barnet om de inte har en diagnos pé papper.
Det som Hanna beskriver kan utifrdn Bronfenbrenners (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 26)
teori beskrivas utifrén kronsystemet, dd bade miljon och individen fordndras over tid och dér
tidpunkten for da en diagnos faststélls spelar roll. Férandringar 6ver tid dr viktiga for forstaelsen

for hur miljon som ett exempel inverkar och paverkar individen.

I véart samtal med Jennifer betonar hon likt som Hanna att det 4r komplext att sitta en diagnos
1 forskola och att hon som verksam i 12 ar alltid varit en barngrupp med barn i behov av sérskilt,
dér hon dven idag arbetar i en barngrupp med barn i behov av sarskilt stod. Till skillnad frén de
andra berattar Mirjam om hennes erfarenhet 1 forskolan sedan fem ar tillbaka att hennes synsitt
pa denna fréga dr att hon inte upplever att diagnoser 6kat men att man erkénner och dr medveten
om det pa ett annat sitt idag 4n forr. Hon beréttar ocksé att hon tror att pedagoger forsoker
identifiera de barnen som dr i behov av sérskilt stdd eller har en NPF diagnos tidigare for att pd

sa sétt kunna sétta in insatser redan 1 forskolan. Det som framtrader tydligt 1 intervjuerna ér att
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vi hor att samtliga pedagoger betonar hur det sérskilda stodet gdrna tar Gver i verksamheten,

vilket dr ndgot som kan innefatta en problematik.

Det problematiska som vi kan hora genom samtalen kan underbyggas av Pallas (2021, s. 71)
beskrivning av uttrycket ’barn 1 behov av sérskilt stod” som ses som ett pedagogiskt problem
som i grunden bor 16sas av forskolepedagoger eller tillsammans med specialpedagoger. Enligt
Palla (2021, s. 71) kan barn som ar i behov av sérskilt stdd stdllas infor svarigheter som kan
bero pé olika vardagssituationer, relationer eller omgivningsfaktorer och att det dr dar som
forskolepedagogerna stills infor att finna mojliga 16sningar. Utifran egna tolkningar kan barnen
stdllas infor kdnslor dér barnet inte forstar eller kan hantera vad som ska hinda, vilket behover
innefatta kunskap, intresse och engagemang i att hjélpa barnet i situationen (Palla 2021 s. 71).
Detta dr ocksd ndgot som visar sig via vara analyserade svar da vi far reda pa via
intervjupersonerna att det onskar mer kunskap kring barn i behov av sérskilt stod, for att hitta

strategier och 16sningar som passar varje enskilt barn (Palla 2021, s. 71).
5.2 Forhallningssatt

I var tidigare forskning beskriver Gareskog (2023) att forskolepedagoger inte vet hur de ska
arbeta vidare med barn som identifierats &r i behov av sérskilt stod. Samtidigt som det stélls
hoga krav pd forskolldrare att tillgodose alla barns olika behov. Var uppsats undersoker hur
forskolepedagogerna upplever och forhéller sig till barn i behov av sérskilt stod, dir vi 1 vér
uppsats vill undersoka pedagogernas forhéllningssitt och upplevelser av att arbeta med barn i

behov av sarskilt stod.

En framtridande beskrivning angdende fOrhallningssitt betonas genom intervjun med
Madeleine déar hon berittar att relationen ér jatteviktig och ar speciellt viktig med ett barn 1
behov av sérskilt stod. Madeleine beskriver att vissa barn dr vildigt beroende av trygghet av
ndgon i personalen i verksamheten, dir de barnen oftast tyr sig mer till en person. Arbetsséttet
som Madeleine forklarar dr att de 1 arbetslaget utser en som har huvudansvaret for de barnet
som har behov av en néra vuxen. Hon beskriver ocksa att de ser till att barnet mojliggors en
mindre undervisningsgrupp och hamnar tillsammans med barn som é&r bra for barnets
omgivning. Madeleine betonar att de har haft misstankar om en NPF diagnos hos barn men inte

kunnat stélla denna diagnos men méaste forhalla sig till att barnet ar 1 behov av sérskilt stod.
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Anita beréttar 1 likhet Madeleine att relationen dr ytterst viktig och att hon &r véldigt tydlig med
att gora vardagen och undervisningen si att den passar alla barn, och dr noga med att alla barn
ar olika och behover olika for att fa vardagen att fungera. Hon forklarar vidare att hon anvénder
sig av tydliggérande pedagogik, vilket vi kan hérleda till KASAM som é&r tydliggérande
pedagogik (Edfelt ez al 2019, s. 56). I likhet med Anita berdttar Hanna for oss att hon ocksa

anviander sig av tydliggorande pedagog, for att underlitta och skapa struktur for barnen.

”Jag tror mycket handlar om struktur och tydlighet, och att man pratar ihop sig 1
arbetslaget 1 hur vi arbetar, och 1 hur vi fordelar oss bdst och vad som funkar och
inte funkar” — Hanna forskolldrare/specialpedagogutbildning

Hanna belyser hur viktig kommunikationen mellan kollegorna dr for att skapa struktur och
rutiner for barnen i deras vardag, dir liknande forhallningssétt bland pedagogerna ar att foredra.
Nér Mirjam berédttar om sitt forhallningssétt pratar hon om sitt fokus pa att alla barn ska kénna
sig inkluderade oavsett behov av sérskilt stod eller inte, ddr hon forklarar att barn i behov av
sarskilt stod eller med en NPF diagnos ska kéinna sig sedda men ocksé respekterade. Vidare
berédttar Mirjam om att relationen utgors av pedagogerna i verksamheten, hur de viljer att

bemdta och forhalla sig till barnen i alla olika situationer.

Utifrdn ett pedagogiskt forhéllningssdtt betonar Palla (2021, s. 73) vikten av att se hur
situationer kan finna l6sningar och att omgivningen och barnets relationer kan kopplas till hur
svérigheter uppstar. I likhet med Palla (2021 s. 73) beskriver samtliga intervjupersoner hur
central relationen dr i verksamheten och dess utformning, men sdrskilt for de barnen som
behover sarskilt stod och har en konstaterad NPF diagnos da de barnen kan ha storre behov av
en trygg vuxen.

Detta kan kopplas till Bronfenbrenners utvecklingekologiska modell som beskriver att hem och
forskola (mikrosystemet) bor ha en vélfungerande samverkan for att forskolan ska bli en plats
for barnet att lara och utvecklas 1. For att forskolan ska mgjliggdra for utveckling och larande
behdver mesosystemet (relationer mellan narmiljoer) ha ett fungerande samverkan. De centrala
delarna for samspel innefattar kommunikation, samverkan och relationer (Jakobsson &

Lundgren 2013, s. 25).

I nédstan samtliga intervjuer har vi fatt ta del av hur de upplever en 6kning av barn som é&r 1
behov av sdrskilt stod, dir de alla pd olika sdtt har beskrivit att relationen och vért
forhéllningssitt spelar stor roll och &r en viktig aspekt. Géreskog (2023) betonar att

pedagogerna behover kunna identifiera de barn som &r 1 behov av sirskilt stod, vilket gor att
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det stills hoga krav pa pedagogers lyhordhet och i sin tur bemdtande och forhdllningssitt. Vi
kan tolka utifrdn samtalen med samtliga pedagoger att de alltid stridvar efter ett bra
forhéllningssitt och bemotande till alla barn. Samtliga pedagoger pratar om sin erfarenhet av
barn i behov av sérskilt stdd, och hur de anser att det ar viktigt att i arbetslaget prata ihop sig i
hur man beméter barnen sé att de kan fa samma upplevelse hos alla pedagogerna. Detta dr nagot
som kan paverkar barngruppen och det enskilda barnet, och vi kan tyda att man som pedagog

behover vara flexibel i sitt arbete med barn som ar 1 behov av séarskilt stdd.

5.3 Relationen 1 fokus

Det relationella perspektivet fokuserar pa forhallningsséttet dér fokus ligger pa forhallandet
mellan individerna, vilket &r av stor betydelse i arbetet med barn (Palla 2021, s. 78).

I var intervju med forskollérare (specialpedagogutbildning) Hanna beréttar hon om hennes syn
pa relationen med barnen, hon beskriver att relationen dr a och o for att skapa forutséttningar
att lara kdnna barnet och dess behov. Hanna berittar att detta giller sarskilt for de barnen som
har en konstaterad NPF diagnos d4 man kan hjélpa barnet pd manga sitt genom att 14ra kiinna
barnet. Genom att lara kdnna barnet beskriver forskolldrare Madeleine anpassningar som de i

arbetslaget gor for barnets trygghet och vilbefinnande, dir hon uttrycker:

Vi ser till att barnen mdjliggdrs en mindre undervisningsgrupp med barn som ar
bra for hens omgivning. Vi tar dven i beaktning si att de andra barnen inte blir
asidosatta” — Madeleine forskollédrare

Sa som Madeleine beréttar att de arbetar med barngruppen i mindre undervisningsgrupper, kan
vi knyta an till Aaron Antonovskys begrepp KASAM, kénsla av sammanhang. Dér barnet far
en chans att kdnna att vardagen blir hanterbar, begriplig och meningsfull och dér forutséttningar
for detta skapas genom att ldra kéinna barnet och deras behov och kénslor. Tillvigagangsséttet
som bade Hanna och Madeleine beskriver kan vi tyda att de anvénder sig av att arbeta i mindre
grupper 1 sa stor utstrickning som mojligt, for att stodja barnet i det som inte kdnns hanterbart
och att gora anpassningar utefter detta. For att mojliggdra en kénsla av sammanhang innebér att

pedagogerna intar ett forhéllningssatt som blir meningsfullt (Antonovsky 2005, s. 44).

I likhet med Hanna och Madeleines upplevelser beskriver Anita hur relationen ar jatteviktig,

dér hon podngterar att det dr viktigt for barnen att ha en trygg vuxen i verksamheten vilket sker

via relationen. Vi kan tyda pa det Anita beskriver att nir man har byggt upp en trygghet och
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relation hos barnen kan det stirka barnen pad ménga sétt i deras utveckling och ldrande.
Barnskdtare Mirjam betonar att relationen r ytterst viktig, att det 4r hennes jobb som pedagog
att skapa en trygg relation dir barnet kan vara sig sjilv, slappna av och inte forsoka ddlja om
man kénner sig annorlunda. Hon beskriver hur det &r viktigt att vi utstralar att vi accepterar att
alla &r olika, hon betonar ocksa att relationsskapandet borjar direkt fran forsta inskolningsdagen.
Detta gar hand i hand med det som Aspelin (2011, s. 115) beskriver om relationer, dér relationen
mellan barn och pedagog dr den viktigaste aspekten ur ett pedagogiskt forhallningssatt, dar
relationen kan skapas om du ar villig att gora anpassningar och finna I6sningar. I intervjun med

Jennifer betonar hon vikten av relationen, dér hon uttrycker:

”Ja relationen dr jétteviktig, jag tinker pé det relationella perspektivet eftersom det
ar oerhort viktigt att ha en relation dér barnen har en trygghet och dir de kan fa det
stod och den hjdlp som dom behdver under dagen” - Jennifer forskolldrare

I likhet med det som Jennifer beskriver betonar Aspelin och Persson (2011 s. 114) hur ett
pedagogiskt arbete innefattar en hel del socialt arbete med bade barn och andra aktorer, dir
kommunikationen i verksamheten dr central. Eftersom barnen spenderar mycket tid pé
forskolan omges de i olika relationer, vilket dr som Jennifer forklarar pedagogernas ansvar och
har en stor paverkan pa barnet i deras trygghet, trivsel och vilméende. Vi tolkar att pedagogerna
kinner ett stort ansvar och engagemang i att lagga kraft och energi pa att skapa och uppritthélla
relationerna med barnen, som &dven tolkas vara komplext utifrdn hur resurserna de har i
verksamheten ser ut.

Utifran Bronfenbrenners utvecklingsekologiska modell som visar att det mikrosystem som
innefattar skola, familj, kompisar och barnets fysiska narmiljo paverkar barnet direkt, vilket gor
att forskolan och de pedagoger som arbetar i den blir direkt pdverkningsbara faktorer f6r barnets
omgivning (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 25). Detta visar pd hur omgivningen och dess
relationer kopplat till barnet blir direkt eller indirekt paverkningsbara faktorer och aspekter pa
barnets beteende, vilket vi kan hdéra genom intervjupersonerna ddr de berdttar om hur

relationerna skapar bland annat en trygghet.

5.4 Beteende som utmanar

Askland och Satagen (2016, s. 100) betonar att formégan att anpassa sig till férdndringar 1
miljon varierar fran barn till barn och att flexibiliteten dr ndgot som ser valdigt olika ut hos bade

vuxna och barn. En fundering hos oss dr hur det kan se olika ut i hur synen pé ett beteende som
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utmanar ser ut och hur de bemoter barnet i denna situation. I intervjun med forskolldrare
Madeleine beréttar hon om sin upplevelse om till exempelvis ett barn vigrar gd ut och
protesterar genom fysisk kontakt och skriker, ddr hon forklarar att hon som pedagog behdver
avvakta for att inte skapa en situation som blir ohéllbar for barnet. Madeleine forklarar att hon
provar igen om en stund, och att vid det har tillféllet blir barnet alltid forbered langt innan for
att barnet ska kinna sig trygg med en ny dvergdng, men ibland uppstér situationer dir barnet
laser sig. Detta blir meningsfullt for barnet, och kan utgora att situationen blir hanterbar i stillet
for ohéllbar vilket vi ater kopplar till kdnslan av sammanhang. Edfelt et a/ (2019, s. 34)
beskriver att om ett barn inte kan hantera eller klara av en situation &r det alltid den vuxnas
ansvar att gora anpassningar sa att situationen blir 16st. Detta &r nagot vi kan fa bekriftat av
ndgra av pedagogerna dé de beskriver hur de anvinder sig av strategier som att avvakta en stund

eller att anvédnda sig lagaffektivt bemdtande.

Nér vi pratar med forskolldrare Jennifer far vi en liknande upplevelse dér hon beskriver att hon
har varit med om situationer som kan uppsté nér barnen ska gé in eller ut fran forskolan, da det
innebdr en dverging for barnen. Jennifer betonar att lugnet dr det viktigaste 1 dessa situationer
och att detta hjédlper barnet i sin affekt, alltsd intar hon ett lagaffektivt bemotande. Edfelt et a/
(2019, s. 81) beskriver att ett barn i affekt och stress behover omges med en lugn och trygg
vuxen, genom ett lagaffektivt bemotande kan situationen lugnas for barnet. Detta &r nagot som

Jennifer uttrycker 1 vér intervju:

”Jag forsoker halla mitt lugn hela tiden och tinka pa mitt lagaffektiva bemotande”
— Jennifer forskolldrare

Till skillnad frén Jennifer beréttar Anita for oss om generella situationer som kan uppsté dér det
handlar om till exempel barnets sikerhet, ddr barnet inte lyssnar och det dr svért att fa barnet
att lyssna och situationen &r stressig. I dessa situationer &r det ytterst viktigt att behélla lugnet,
eftersom kénslor smittar i affekt. Det som Mirjam riktar fokus pa &r situationer dir det inte finns
tillrackligt med personal dir det kan uppsté situationer dér barnets beteende kan komma att bli
ett problem for hela barngruppen dé det inte finns tillrdckligt med resurser for att handskas med
situationen. Askland och Satagen (2016, s. 100) betonar att formédgan att anpassa sig till
fordndringar 1 miljon varierar frén barn till barn och att flexibiliteten dr ndgot som ser véldigt
olika ut hos bade vuxna och barn. Detta dr ndgot som vi kan tolka utifrdn intervjupersonernas

beréttelser har inverkan pa barnets beteende dir de betonar dr pedagogernas ansvar att se till att
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forandringar 1 miljon ligger hos pedagogerna, samt de forvéntningarna de har hos barnen

anpassas utifran situationen.

Palla (2021, s. 116) ndmner att nér specialpedagoger och forskolepersonal for en dialog om
barn som upplevs ha olikheter eller beteende som avviker uttrycks det som speciellt. Palla
(2021, s. 116) beskriver att det speciella kan framtrdda pa olika sdtt och konstrueras som
normalt, genomsnittligt, vanligt eller som efterstravansvért eller onskvért. Vidare nimner Palla
(2021, s. 116) att det speciella dr nagot som bor normaliseras och vidare atgirdas. Det ar
specialpedagogens uppgift att striava efter att ge forskolepedagogerna forstaelse och kunskap
om barnets och dess beteende vilket i sin tur kan hjélpa pedagogerna att forsta vad som uppfattas
som avvikande. Att kunna identifiera och na fram till en forklaring och orsaken till ett beteende
som man upplever avviker eller bryter mot det forvintade, eller normala 4r enligt Palla (2021,
s. 117) en av pedagogernas svéraste uppgift. Uppdraget innebér dven att hitta vigar for att alla
barn ska kunna utvecklas och ldra samtidigt som det finns utrymme for alla barns olikheter
(Palla 2021, s. 117). Det kan ocksé vara svart for pedagogerna att kunna identifiera orsaker till
beteendet om de inte har tillgang till tillexempel en specialpedagog, vilket nagra av vara
intervjupersoner forklarat att de har begréinsat eller ingen tid alls med en specialpedagog. Hér
kan det vara betonande hur de har tillging till teamet istdllet, vilket en intervjuperson berittar

att de har tillgang till.
5.5 Anpassningar och stod

For att fa en djupare forstdelse for hur forskolepedagoger arbetar med anpassningar och stod 1
barngruppen ville vi stilla frigor som innefattar deras anpassningar i verksamheten. Madeleine
berittar att hon arbetar mycket med TAKK, bildstdd och aktivitetstavlor ddr pedagogerna visar
med hjélp av bildstod om vad som ska hidnda under dagen. Hon fortsétter berdtta om vikten med
rutiner och att alla 1 arbetslaget vet sin plats och vad de ska gora, vilket ger forutsattningar for
att barnen har koll pa vad som ska hinda och vad detta innebar. Vi dterkommer till begreppet
begriplighet och hanterbarhet, om en individ vet vad som forvintas av en och vad som ska
hinda mojliggdr det att individen kan skapa hanterbarhet och inta begriplighet. Madeleine ger
som forslag till detta att pedagogerna berittar 1 vilken ordning barnen gér till mattorget och att
hon &r noga med att alla har olika behov samt att barnen har olika behov av vuxenstdd
exempelvis. Hon ldgger dven vikt pa att de ser till att alla fir sin undervisning pé sitt sitt, da

alla lar pé olika sitt och att Madeleine gér undervisning och aktiviteter pa varierande sitt. Edfelt
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et al (2019, s. 70) beskriver att det stélls krav pa en hel del férmagor att forsta hur négot ska
goras, vilket dr pedagogernas ansvar att se till sa att barnet kan hantera.

Edfelt et al (2019, s. 56) beskriver tydliggorande pedagogik som knyter an till Aaron
Antonovskys begrepp KASAM som nagot som hérleder till att géra hidndelser och situationer
hanterbara. Visuellt stod och andra former av hjdlpmedel kan hjdlpa samt kompensera barns
olikheter framfor allt ndr det kommer till formagan att bearbeta, tolka och forsta det som hinder
(Edfelt et al 2019, s. 57). Lutz (2021, s. 103) beskriver hur det ur ett relationellt perspektiv kan
se svarigheter som uppstar hérleda till barnets individuella forutsdttningar kopplat till
verksamheten, vilket stéller krav pa pedagogerna i den. Verksamheten &r ramen och behdver
ddarmed anpassas och formas utifran att moéta varje barns individuella behov och forutséttningar
(Lutz 2019, s. 103). Edfelt et al (2019, s. 29) beskriver att ju tidigare som anpassningar sétts in,
kan man se att farre misslyckande hos barnen.

For att se att barnen lyckas och hantera situationer beskriver Mirjam att hennes fokus ligger pa
att utstrala att hon vill leka, vara och samspela med alla barn, att inkludera alla barnen och att
dela upp barngruppen i mindre grupper. Hon forklarar dven att hon anpassar miljon for att ge
forutsattningar for alla barnen att fa en fungerande vardag dér struktur och tydlighet formas. Vi
tolkar det som att Mirjam och Madeleine fokuserar pa att anpassa miljon och ldgger fokus pa

deras sitt att mdta varje barn utifran deras forutséttningar.

5.6 Extra resurser

Att ha tillgéng till en resurs i1 barngruppen har vi av egna erfarenheter upplevt har en betydelse
for hur arbetet 1 barngruppen utformas. I var uppsats ville vi fa reda pa om pedagogerna har
nagra resurser i deras barngrupp och om inte om de anser att detta behovs. I intervjun med
Madeleine berittar hon att de i hennes barngrupp har en resurs, men att de oftast inte far
tackning for hela barnets vistelsetid utan bara ndgra timmar om dagen. Detta tolkar vi som att
hon ser problematiskt, da hon berdttar om hur det kan stilla till det for att rdcka till for hela
barngruppen nér resursen inte langre ar tillgénglig. I likhet med Madeleine betonar Anita att de
ocksé har resurs, men att de enbart har de till de barnen som har en diagnos pd papper. Anita

uttrycker:

Vi har resurs till de barnen som har en diagnos pé papper. De andra barnen som
har behov av sérskilt stod ligger ansvaret pa oss pedagoger i arbetslaget” — Anita
forskolldrare/specialpedagog
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Till skillnad fran de resurstillgangar som Anita och Madeleine har, beréttar Jennifer att de inte
har ndgon resurs men hon betonar ocksé att de egentligen har ritt till det vilket hon beskriver
ar en ekonomisk fraga frn ledningens hall. Liknande upplevelse beskriver Mirjam att hon har
varit 1 en barngrupp innan déir det fanns en resurs kopplat till ett barn, diar det fanns en
konstaterad NPF diagnos. Vi tolkar det som att pedagogerna ser en utmaning i att inte ha tillgang
till en resurs om detta behovs och har forsokt att fa detta meddelat till ledningen att behovet

finns, men att det fortfarande ar en ekonomisk friga.

Detta dr i likhet med det som Edfelt ef al (2004, s. 34) betonar, att om en pedagog inte klarar
ansvaret i uppdraget som en pedagog ska besitta s ar det forskolechefen som ansvarar for att
stotta och hjilpa barnet. D4 ska pedagogen fa mgjlighet att gé pa utbildningar eller ldsa litteratur
for att kunna ta sitt ansvar. Det dr forskolechefens ansvar att placera om pedagoger for att hitta
strategier for arbetet med barngruppen, dels ocksé dver placering av resurser (Edfelt et al 2004,
s. 34). Det ar forskolans ansvar att se till att skapa forutséttningar for alla barnen att kénna att
de lyckas och en kénsla av vilméiende. Ansvaret att bete sig rétt ligget inte hos barnet, vid de
tillfélle ett barn ofta hamnar i konflikter eller inte har férméigan att vara med i en lek, &r det
pedagogernas ansvar att se ver miljon, metoder, tillvigagéngssitt och bemotande for att dndra
pa situationen (Edfelt et al 2004, s. 35). Ansvaret som ligger pa pedagogerna upplever vi kdnns
tungt om man inte fér tillrdckligt med resurser eller inte har tillgdng till hjélp fran chef och

dylikt 1 sitt arbete kring barn 1 behov av sérskilt stod.

5.7 Stod frén ledningen

En frdga som dr viktig for var uppsats var att {4 reda pa hur pedagoger far stod att utforma
verksamheten och hur de kan végledas i1 arbetet med barn 1 behov av sérskilt stod. Utifrdn
intervjun med Madeleine upplever vi att hon &r lite kluven, hon berittar att hennes chef ansoker
om extra resurs och att de oftast bara far kostnader for en del av behovet vilket Madeleine anser
ar ett problem. Madeleine betonar att det tyvérr dr en ekonomisk fraga, men att pedagogerna
far hjdlp fran teamet. Hon uttrycker att hon onskat att de fick gd pa nigon utbildning for att
arbeta med barn med NPF som kan gora att pedagogerna kan bli battre 1 sitt bemotande.
Madeleine beskriver att det kanske vore bra med en anstélld specialpedagog pa varje forskola
som kan végleda och hjdlpa till 1 vardagen. Hon beskriver ocksa att det kunde vara bra att under
barnens vistelsetid fa tillgéng till hjélp och stod av en till pedagog om detta behdvs. Det som
Madeleine 6nskar angéende att f4 en specialpedagog i verksamheten beskriver Jennifer att de

har tillgang till, dar hon uttrycker:
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”Haér jag jobbar nu ar en specialpedagog som ér kopplat till forskolan som alltid &r
dér, men bara for det sé betyder det inte att de har tid eller resurser och mojligheter
att hjdlpa” — Jennifer forskolldrare

Fortséttningsvis beréttar Jennifer for oss att hon skulle behova mer kunskap kring NPF och
speciella behov, hon beskriver ocksé att det skulle vara onskvirt om pedagogerna hade haft
tillgadng till aktuell forskning kring NPF diagnoser som kan hjélpa till att f2 mer kunskap och
kott pé benen.

I likhet med det som Jennifer sdger betonar Palla (2021, s. 108) att det behdvs mer forskning
kring specialpedagogik vilket innefattar fOrskolldrares attityder, forhallningssédtt och
bemotande. Detta blir ocksd synligt genom Géreskogs (2023) forskning dir hon beskriver
komplexiteten av att pedagoger inte vet hur de ska arbeta med barn i behov av sdrskilt stod da
detta identifierats. Lutz (2021, s. 42) betonar att forskolechefen har det priméra ansvaret for
organisationen och dess organisation for det pedagogiska arbetet i verksamheten, som ocksa
innebadr ett ansvar for verksamhetens arbete med barn som ar i behov av sérskilt stod.

Till skillnad fran Jennifer upplevelse beréttar Anita att hon tycker att ledningen ger henne stod
och hjélp 1 arbetet med barn med NPF diagnoser. Mirjam berittar att hon inte helt kan svara pa
denna fraga dd hon ar kluven i frdgan, men hon upplever att det & mycket prat om detta och
upplever att den ekonomiska fragan styr. Utifrdn de som intervjupersonerna berittat kan vi
tolkar detta som att det &r beroende pa vilken arbetsplats och ledning man har, vilket spelar roll

1 hur upplevelsen kring det stod och tillgdng till hjélp, stéttning och végledning utformas.
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6. Slutsats

Vi kommer slutligen att presentera slutsatser av resultatet av var uppsats for att belysa vad vi
kommit fram till genom vart arbete angdende uppsatsens syfte. En diskussion och
problematisering av vara resultat kommer ocksa att belysas. Var metod och tillvigagangssatt

kommer klarldggas och exempel pa fortsatt forskning om d&mnet kommer slutligen att belysas.

6.1 Slutsats av resultat

Resultatet av var uppsats visar att pedagoger i forskolans verksamhet upplever att det
forekommer en 6kning med barn 1 behov av sdrskilt stod. Det framkommer ocksé att nagra av
pedagogerna upplever att det finns en stérre medvetenhet om barn i behov av sirskilt stod och
NPF diagnoser idag. Ddrav &r det ett relevant forskningsomrade, som har behov av att
undersokas mer med tanke pa att det ocksd framkommit genom intervjuerna att pedagogerna
over lag onskat mer stttning och hjdlp 1 arbetet angdende barn i behov av sirskilt stod.
Resultatet visar att pedagogerna upplever att det kan vara en utmaning med arbetet med barn 1
behov av sirskilt stod. Det visar sig vara en utmaning pa s sétt att det saknas resurser och négra
onskar mer kunskap i arbetet med en barngrupp med barn i behov av sdrskilt stod. Det som
framkommer 1 vart resultat dr hur viktigt relationen ar och hur detta relationskapande formas
genom pedagogerna, vilket hirleds till det relationella perspektivet som har varit en av véra
teoretiska utgdngspunkter. Utifran det relationella perspektivet kan vi ta i beaktning det centrala
for teorin, som innebér ett forhallningssétt dar fokus ar pa samspelet mellan de olika aktorerna
1 verksamheten, vilket ocksa nagra av pedagogerna poéngterat. En summering av resultatet har
varit att ndgra av pedagogerna har efterfrdgat och dnskar mer kunskap kring arbetet med barn 1
behov av sdrskilt stod, for att kunna arbeta med detta pa ett sétt som dr forenligt med laroplanen.
Resultatet har visat att ndgra pedagoger podngterar att det inte finns tillrickligt med resurser att
tillgd 1 arbetet med en barngrupp med barn i1 behov av sérskilt stod och att det saknas ekonomi
for resursfordelningen. Pedagogerna beskriver ocksa att de som har resurs inte fir tickning av
resursen hela dagen, vilket skapar utmaning for pedagogerna att kunna tillgodose barnets behov
hela dagen. Intervjupersonerna visar genom sina beréttelser ett stort engagemang i arbetet med
barn i behov av sérskilt stdd och beskriver hur de anpassar undervisningen genom mindre
gruppstorlekar, relationskapande och lagaffektivt bemdtande. Slutligen visar resultatet att det
sdrskilda stodet kan upplevas ta dver verksamheten eftersom pedagogerna kédnner att dem inte

racker till och detta kan innefatta en problematik for alla 1 verksamheten.
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Lutz (2021, s. 116) beskriver hur personaltitheten paverkar och har betydelse for de
forutsdttningar som skapas for de barn som é&r i behov av sérskilt stod. Vidare betonar Lutz
(2021, s. 116) att besparingar pa personal i forskolans verksamhet har gjort att pedagogerna inte
kan tillgodose barnens behov pd samma sitt som innan, detta leder i sin tur att liroplansmalen
riskerar att inte kunna uppnés. Heiskanen et al (2018, s. 836) betonar i sin forskning att det var
paverkningsbart att stora barngrupper paverkar barnets koncentration och dess forméga att
forstd situationen. Detta &r en liknelse till den utvecklingsekologiska modellen av
Bronfenbrenner, som belyser hur barnet paverkas indirekt och direkt av de system som finns
runt om barnet (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 24). Vi kan genom resultaten av intervjuerna
se hur helheten 1 verksamheten formar barnet och dess beteende, som innefattar struktur, rutiner,
samspel, samverkan och relationer, vilket pedagogerna arbetar kontinuerligt med. Den
framtrddande slutsatsen ar att vi tagit del av ny insikt kring pedagogers sitt att se pa varandras
kunskap kring arbetet med barn i behov av sérskilt stod. Dar vi fatt ta del av hur pedagoger kan
jamfora deras sitt att bemota och forhélla sig till barn 1 behov av sérskilt stod, dar
barnperspektivet kan hamna i skymundan. Detta behandlar sin vilja att se det som fungerar for
ett barn och anpassa sitt bemodtande utefter det, vi tagit del av hur detta kan beskrivas se olika
ut bland pedagogerna i verksamheten att striva efter. Det dr viktigt att alla i verksamheten kring
barn 4r medvetna om deras vilja att reflektera eller fordndra sitt eget forhéllningssitt, bemotande
eller attityd kring barn, vilket framkommit tydligt i en av véra intervjuer. Detta bevisar att det
inte bara handlar om kunskap och kometens utan att det finns en 6ppenhet i att lyssna pd barnet
och deras uttryck och behov, vilket vi tolkar kan vara en viktig aspekt 1 det vardagliga arbetet
med barn. Detta dr ett bidrag via vara intervjuer som gjort att det blivit alltmer tydligt att ta

barnperspektivet i mer beaktning, vilket vi tar med oss in 1 framtiden.
6.2 Forskolepedagogers upplevelse

De flesta av véra intervjupersoner tolkar vi kinner sig trygga i arbetet med barn 1 behov av
sarskilt stod, och dér de betonar hur viktigt relationerna och att ldra kiinna barnen ér. De beréttar
om hur de har anpassat verksamheten pa sé sitt att de delar upp barngruppen 1 mindre grupper
som skapar forutsittningar for en mer hanterbar situation bade for pedagogen och barnen. Det
har ocksé framkommit att nagra intervjupersoner upplever att de vill ha mer kunskap kring barn
med NPF diagnoser och barn i behov av sérskilt stod for att kunna tillgodose ratt mdojligheter
och forutséttningar for alla barn. Detta tolkar vi pd pedagogerna i deras beskrivningar att de har
blivit mer trygga 1 arbetet med barn 1 behov av sérskilt stod genom att se vad som funkar och

inte funkar for det enskilda barnet och genom ett gott samarbete i arbetslaget. Samtliga
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intervjupersoner beskriver att de har ganska lik syn som sina kollegor i arbetslaget, vilket dr en
forutséttning for hur de upplever arbetet med barnen i barngruppen och i sin tur barnens
upplevelse av dagens struktur och rutiner. Samspelet anser vi dr a och o dir man ska ta i
beaktning att alla barn har olika forutsattningar. Heiskanen et al (2018, s. 833) betonar 1 sin
forskning att barn genom dokumentationer framskrids pa olika sitt, dir det kan séttas en
stimpel pa barnet eller dér barnet placeras i ett “fack”, vilket utgor en koppling till hur man ser

och upplever arbetet med barn i behov av sérskilt stod.
6.3 Anpassningar 1 arbetet med barn 1 behov av sarskilt stod

Intervjupersonerna beskriver hur anpassningar av deras arbetssitt och forhéllningssitt ser lite
olika ut, vilket ger oss mer omfattande svar pa frigan. En av intervjupersonerna beskriver att
hen arbetar med visuellt stod och TAKK, vilket underlittar for barnen att férutse vad som ska
hénda under dagen. En pedagog berittar att hen brukar arbeta med tydliggérande pedagogik
vilket kan innefatta tydlighet och struktur i vardagen med barnen, till exempel varfér méste man
tvitta hinderna? Dér saker kan bli begripligt, hanterbart och meningsfullt for barnen. En
intervjuperson beskriver att de brukar dela in barngruppen i mindre grupper sa att
undervisningar och aktiviteter fungerar bittre gor att rutiner blir tydligare. Intervjupersonerna
beskriver ocksa att alla barnen far sin undervisning pé sitt sitt och att alla l4r sig pd olika sétt
och ddrav behover pedagogerna anpassa sig. En gemensam ndmnare &r att samtliga
intervjupersoner betonar meningen med att dela upp barngruppen i mindre grupper. Det &r tva
intervjupersoner som lagger vikt vid att ha en gemensam syn 1 hur arbetet med barngruppen ska
se ut utifrdn behov av sérskilt stdd, och att kommunikationen mellan pedagogerna &r véldigt
viktigt. De anser ocksd att det dr viktigt att avlasta varandra for att det kan vara utmanande att
arbeta 1 en grupp med flera barn 1 behov av sirskilt stod eller NPF diagnos. Samtliga
intervjupersoner anpassar relationsskapandet efter barnens behov och behov av trygghet till en
eller flera pedagoger, dir vissa intervjupersoner saknar resurser och dnskar mer kunskap kring
arbetet och stottning fran ledningen. Inom det relationella perspektivet ses barn i behov av
sarskilt stod kopplat till situationer, omgivning och relationer i1 hur svarigheter uppstér samt hur
dessa situationer kan finna 16sningar (Palla 2021, s. 71). Darav ar anpassningar av stor vikt for

att kunna ge forutséttningar for alla barnen att delta i vardagens olika moment.
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6.4 Samverkan

Samverkan mellan intervjupersonerna i deras yrkestitel kopplat till andra yrkesverksamma ser
olika ut. En pedagog betonar att hen inte alls tycker att det finns stod och ledning fran rektorn i
hur arbetet kring barn i behov av sdrskilt stod, vilket pedagogen beskriver som att ledningen
inte har tid, resurser eller mojligheter till detta. En annan pedagog beskriver att hen far stottning
frdn ledningen och att de har mycket kontakt med teamet och habiliteringen. Pedagogen
beskriver ocksa att de har stindig kontakt med vérdnadshavare om vad som funkar och inte
funkar, vilket innefattar Bronfenbrenners utvecklingsekologiska modell som innefattar
mikrosystemet (Jakobsson & Lundgren 2013, s. 24). Pedagogen pratar om att det kéinns bekvamt
for hen att be om hjélp av rektorn for stottning i1 arbetet med barn 1 behov av sérskilt stod. Det
sker ofta aterkoppling fran teamet och habiliteringen vilket intervjupersoner uppskattar i arbetet
for att f4 en vilfungerande vardag for barnen. En av pedagogerna anser att det bade finns
ledning, stottning och samverkan med ledningen men att det finns brist pa resurser di detta ar
en ekonomisk friga, vilket en annan intervjuperson ocksa havdar, att det ekonomiska styr deras
resursfordelning. Vilket vi kan se skiljer sig 1 hur frdgan kring samverkan mellan alla olika

aktorer 1 arbetet med barn 1 behov av sidrskilt stod ser olika ut.

6.5 Diskussion

Resultatet av uppsatsen visar att mer kunskap och kompetens ér av vikt i arbetet med barn 1
behov av sérskilt stdd, vilket genom vér uppsats har bekréftats att det dr ett 6kat antal barn i
behov av sérskilt stod. Lutz (2021, s. 28) betonar att det framgar en 6kning av antalet barn i
behov av sérskilt stod som har utvirderats genom intervjuer och enkéter av Skolverket. Detta
starks ocksd av tidigare forskning om dmnet, dd Géreskog (2023) bekréftar att det forekommer
fler konstaterade diagnoser idag. Detta blir ocksd problematiskt da Gareskog (2023) betonar att
pedagoger inte vet hur de ska arbeta vidare med barn som de identifierat dr 1 behov av sérskilt
stod. Gareskog (2023) beskriver ocksa hur forskolldraryrket ér ett bristyrke, hur ska vi da kunna
ge barnen den utbildningen som krdvs, om vi verken har tillrickligt med resurser eller
kompetens om dmnet? Genom sin forskning har Gareskog (2023) granskat Skolinspektionen,
dar det framkommer att pedagoger i forskolan sjilva kan identifiera barn som anses vara i behov
av sarskilt stod. Detta blir komplext eftersom pedagogerna kan identifiera barnen som dr i behov
av detta men vet inte eller dr osdkra pd hur de ska arbeta vidare med barnen. Géireskog (2023)
beskriver att forskningen visar att personaltithet kopplat till kompetensen dr avgorande for

barnets utveckling samt ldrande, om det dé inte finns en god kompetens om barn i behov av
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sarskilt stod, hur ska arbetet tillgodose barnens forutsittningar for en likvérdig utbildning?
Genom forskningen som Géreskog (2023) genomfort betonar hon att specialpedagogerna idag
anvinds som allmint verktyg, vilket i sin tur gor att de barn som é&r i behov av sérskilt stdd inte
far det stod som de behover. Vidare visar Gareskog (2023) i sin studie att det finns stora krav
pa forskolldrare i verksamheten att den formas utifran alla barnens olika behov, detta kriaver

ocksa kompetens.

I Gireskogs (2023) forskning har hon belyst hur forskolepedagoger efterfragar metoder och
forhallningssatt 1 arbetet med barn i behov av sdrskilt stdd och NPF diagnoser, detta blir en
frdga hos oss da nagra av vara intervjupersoner anser att de inte far tillrickligt med stod fran
ledningen. Hur ska da detta arbete ske? Vem ar det som ska se till att barnen faktiskt far ratt till
stod, hjélp, utveckling och lirande? Om inte ledningen ger pedagogerna forutséittningar till
kompetens och vigledning i sitt arbete. Géreskog (2023) beskriver att det finns skilda
forvantningar och uppfattningar i om vad en specialpedagog kan erbjuda for hjélp och stottning
till pedagogerna. Négra intervjupersoner har beskrivit att de 6nskar att de kunnat fa tillgéng till
en specialpedagog i sitt arbete med barn 1 behov av sérskilt stod och NPF diagnoser, for att

kunna mojliggora ett sa gott arbete som mojligt.

Heiskanen et al (2018, s. 830) beskriver i sin forskning att pedagoger i Finland arbetar mycket
mer dokumentation for att belysa barn i behov av sirskilt stod for att andra yrkesverksamma
ska kunna ingripa i beteendet som barnet uppvisar. Detta blir svart om det inte finns stdd och
hjélp att kunna tillgé for végledning i sitt arbete med barn i behov av sérskilt stod. Heiskanen
et al (2018, s. 830) beskriver hur barn 1 behov av sérskilt stod ses som problematiska eller med
brister, detta dr ndgot som vi tolkar ser olika ut internationellt som nationellt. Barnen framskrids
pa olika sétt och pedagogerna sitter en stimpel pa barnet, vilket vdra intervjupersoner ser helt
annorlunda pa di de beskriver hur de vill respektera barnet och dess olikheter, det sker

anpassningar utifran allas olika forutsattningar.

Att sétta en stdmpel pa barnet kan innefatta problematik, dér Palla (2021 s. 108) uttalar sig om
att det finns ett behov av mer forskning kring specialpedagogik i forskolan, dédr barnens roster
och erfarenheter bor spela roll. Palla (2021, s. 99) betonar att genom att vara lyhord for barnens
roster kan de skapa mojligheter for 6kad kompetens och kunskap eftersom de kan tillfora andra
perspektiv. En intervjuperson betonar barnperspektivet nér hen beskriver hur vi kan lyssna pa
barnet 1 situationer som inte fungerar och vara lyhoérd for det som fungerar, vilket behover
synliggéras och som Palla (2021, s.99) beskriver tas mer i beaktning. Genom nagra
intervjupersoner har vi fétt insyn i att de vill ha mer kunskap for att kunna tillimpa mer
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kompetens 1 verksamheten, detta betyder att det ar relevant med mer forskning. Palla (2021, s.
108) betonar hur framtida forskning bor fokusera pé forskollérarens kompetens, fardigheter och
attityd i deras arbetssétt. Vilket vi kan tyda pa vért resultat att behovet finns av att lira sig genom

mer kunskap, for att kunna anvinda ett forhallningssétt som passar varje enskild individ.

Edfelt et al (2019, s. 51) betonar att det dr pedagogernas forvéntningar pa barnen som styr i
frdgan om hur vilutvecklade funktioner ett barn bor ha, detta har att géra med hur pedagogerna
stottar barnen 1 aktiviteter och andra hindelser pd forskolan for att finnas till for alla barnens
specifika forutsittningar. Det dr upp till oss pedagoger att ansvara for att inget barn kdnner sig
misslyckat och begrinsat, pedagogerna behover dirfor anpassa miljon och anpassa
verksamheten utifran att barn utvecklas i olika takt (Edfelt ez a/ 2019, s. 51). Det krivs lyhordhet
for att kunna anpassa miljon utifrén alla barnens olika forutsittningar, det kan ocksé vara stor
skillnad pd hur barnen fungerar utifrdn behov av sérskilt stod, vilket kan kréva att man har en
stor flexibilitet med sig i sitt arbete. Alla kan inte fungera likadant men har samma rétt att bli
respekterade och bemotta pa ett likvardigt sétt, vilket dr ett synsétt som vi tar med oss in i
verksamheten.

Det visar sig ocksa att en betydande faktor som Lutz (2021, s. 134) beskriver, att forskolan till
skillnad fran skolan har férre professioner inom verksamheten sa som till exempel elevhilsa.
Detta utgor en risk i verksamheten eftersom véra resultat visar att det till viss del fattas hjélp,
resurser och kompetensutveckling i verksamheten. Detta kan utgora att det dr svért att fa en
helhetsbild 6ver de svarigheter som finns och kan uppkomma, ocksé huruvida ldmpliga insatser
tillimpas for barn 1 behov av sdrskilt stod. Utifran véra resultat visat att det saknas resurser i

och om arbetet med barn 1 behov av séarskilt stod.

6.7 Metoddiskussion

Var uppsats genomfordes med en metod som innefattade kvalitativa intervjuer, dir vi anvént
oss av Oppna fragor for att inte ha ledande svar (Patel & Davidsson 2011, s. 82). Att ha 6ppna
frdgor innebér ocksa att véra intervjupersoner far mojlighet att ge ett bredare svar én ja och nej
fragor. Det blir mer personligt med intervjuer vilket gor att intervjupersonerna kan kénna sig
mer bekvima med att svara pd frdgorna &n 1 en enkit (Patel & Davidsson 2011, s. 73). Vart
urval fokuserades pé intervjupersoner som har erfarenhet av yrket vilket gav betydelse for vér
uppsats dé vi ville ha svar frin pedagoger som moétt pa barn 1 behov av sérskilt stéd och NPF
diagnoser. Dérav blev vart urval ett strategiskt urval (Alvehus 2019, s. 71). Tillforlitligheten 1
vér uppsats hade inte blivit s& hog om vi inte valt ut intervjupersoner med dessa specifika

erfarenheter di svaren péd fragan dr viktiga ur ett erfarenhetsperspektiv (Patel & Davidsson
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2011, s. 71). Tillforlitligheten &r av vikt da vi undersokt upplevelser och forhallningssétt med
barn som &r 1 behov av sérskilt stod, dir vi behdver ha en direkt koppling till arbetet med barnen

1 verksamheten.

Om vi valt enkéter som metod hade vi kunnat na ut till fler personer, da det var lite utmaning i
att hitta tillrackligt manga pedagoger att intervjua for att f ut s& mycket som mojligt till vart
resultat av uppsatsens (Patel & Davidsson 2011, s. 73). For oss var det viktigt att vi visade ett
genuint intresse sa att intervjupersonerna inte ska kinna sig stillda mot viggen, dér en trygghet
skapar ett samtal som inte kénns pressat (Patel & Davidsson 2011, s. 75). I intervjuerna kunde
vi hjdlpa pedagogerna i att fortydliga fragan, vilket vi inte kan géra pa samma sitt i en enkat
och dé kan det medfora att vi far for fa svar pa vara fragor (Patel & Davidsson 2011, s. 73). En
svaghet av vart metodval var att vi kunde ha genomfort flera intervjuer for att fi en storre
omfattning av resultatet, men ocksa att oka tillforlitligheten ytterligare (Patel & Davidsson
2011, s. 103). En styrka i vart metodval var att vi kunde genomfoéra intervjuer med
intervjupersoner som har erfarenhet av yrket och undersoka deras faktiska upplevelse om
arbetet med barn 1 behov av sdrskilt stod, vilket ocksa synliggér deras egna erfarenheter (Patel
& Davidsson 2011, s. 119). Genom de kvalitativa intervjuerna kunde vi fa storre forstaelse och
en djupare inblick i deras svar och fa fler perspektiv genom de olika erfarenheterna som
intervjupersonerna besitter, vilket ocksa &r en styrka i var uppsats (Patel & Davidsson 2011, s.

119).

6.8 Framtida yrkesroll

Infor vart kommande yrke kdnner vi en oro for hur barnen kommer paverkas av
resurstillgdngarna, for att detta paverkar dels arbetet med barn 1 behov av sérskilt stod, dels att
kunna tillgodose se alla barnens olika forutséttningar. Vi 6nskar att vi under var utbildning fatt
mer kunskap om barn med en NPF diagnoser och behov av sidrskilt stod, eftersom det

forekommer och att det dr viktigt for alla att veta hur man ska arbeta med detta.

Det &r ocksd av stor vikt att ledningen besitter kunskap och kan végleda oss i vér yrkesroll,
eftersom vi ska ge mdjligheter och forutséttningar for alla barnen i deras utveckling och ldrande
sa dr det en viktig aspekt att stottning finns att tillgd. Att arbeta i en stor barngrupp med lite
personal dr en utmaning i sig, men att inte ha tillgang till fler resurser nar en barngrupp har barn
1 behov av sdrskilt stod eller NPF diagnos kdnns skrammande. Vi ska komma ut och ge barnen
det som stdr 1 vara styrdokument, men om vi inte har resurser, stéller vi frigan om hur det

praktiskt taget ska se ut? Verkligheten ser inte alltid ut som den beskrivs 1 bocker. Vi dr vildigt
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intresserade och engagerade i arbetet med barn 6ver lag, men vill veta hur vi kan minska press,
stress och beteende som kan uppkomma vid olika situationer i vardagen framfor allt for de barn
som har det tuffare vid 6vergangar, men att fortfarande récka till for alla barnen i barngruppen.
Vi vill att alla barnen oavsett behov av sidrskilt stod eller NPF diagnos ska fa samma
forutsattningar till vilbefinnande och utveckling. Det vi kommer att ta med oss fran var uppsats
ar hur viktigt det &r att standigt reflektera och aktivt fordndra sin egen roll, att titta pa sitt eget
engagemang, bemotande och forhallningssitt gentemot barnen. Detta ansvar ligger pd oss
pedagoger, aldrig pa barnen. Detta innefattar att inte bli bekvéam i sitt arbete och tédnka att det vi

gor fungerar, utan att viga titta pa det som inte fungerar och anpassa oss.

6.8 Forslag till fortsatt forskning

Vi tror att kraven som stdlls pd barnen idag har gett uttryck for att beteende hos barn har
fordndrats och att pedagoger kan hérleda detta till diagnoser dr nagot vi upplevt. Det vi vill
fortsdtta undersoka dr om detta bade har att géra med en medvetenhet om diagnoser idag och
om det beror pa en samhéllsfordndring angédende krav, stress och prestation redan i tidig alder.
Det finns manga som vi har diskuterat amnet med och det mérks att det &r manga olika tankar
och funderingar. Vad gor att det finns s& manga barn idag 1 behov av sérskilt stod? Och nér
rdcker inte en anpassning till? Fortsittningsvis kommer vi att soka kunskap 1 &mnet och ta
chanser till fortbildning inom d&mnet. Vi behdver ta barnperspektivet 1 beaktning, dir vi vill att

barnens roster ska ta plats 1 hur deras upplevelser ser ut.
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9.

10.

11

12.

13.

14.

Intervjufragor

. Bakgrundsfragor: Vilken yrkestitel har du? Hur 14ng yrkeserfarenhet har du? Vilka &ldrar

arbetar du med?
Har ni barn i din barngrupp eller har du mott barn med NPF diagnoser i er verksamhet?
Har ni extra resurser i er barngrupp pa grund av att ett eller flera barn har behov av detta?

Hur samarbetar ni i arbetslaget nir det géller anpassningar och stod for barn med NPF

diagnoser?
Finns det utmaningar i ert arbetslag utifran hur barngruppen fungerar tillsammans?

Tror du detta skulle kunna paverkar barngruppen och deras forutsattningar till en likvirdig

vardag?
Hur forhaller du dig till barngruppen utifrdn behov av sirskilt stod?
Ar du trygg i ditt arbetssitt och forhallningssétt med barn som har NPF diagnos?

Niér ett barn visar beteende som utmanar, skulle du kunna ge exempel pé en sddan situation

som du varit involverad 1.

Upplever du att det 4r omgivningen, miljon eller ditt/dina kollegors forhallningssétt som

kan vara bidragande faktor till beteendet?

. Anser du att din relation kopplat till ett barn i behov av sarskilt stod &r viktig, pa vilket

satt?

Far du tillrdckligt med stod fran ledning eller externa resurser i arbetet med barn med NPF

diagnoser?
(Finns det nagot som du hade behovt, eller vill fordndra?)

Ar det nigot du vill tilligga?
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10. Samtyckesblankett

P35 férskollararutbildningen vid Malmé universitet
skriver studenterna ett examensarbete pa sjunde
terminen. | detta arbete ingar att géra en egen
vetenskaplig studie, utifran en fraga som kommit att
engagera studenterna under utbildningens gang. Till

M Al. M6 studien samlas ofta material in vid férskolor, i form av
UNIVE RS'TET t.ex. intervjuer och observationer. Examensarbetet
motsvarar 15 hégskolepoédng, och utférs under totalt

LARANDE OCH SAMHALLE . . .
BARNDOM-UTBILDNING-SAMHALLE 10 veckor. Nar examensarbetet blivit godkant

publiceras det i Malm©é universitets databas DIVA
(http://mau.diva-

Datum: 2025-09-09 portal.org/smash/search.jsf?language=s
v&dswid=4868)

Information och samtycke till medverkan i studentprojekt

Hej, vi heter Louise Edlund och Fanny Folkesson och &r forskolldrarstudenter i termin 7 med planerad
examen i januari 2026.

I vart examensarbete &r vi intresserade av att undersdka hur forskolepedagoger upplever och forhéller
sig till 6kningen av neuropsykiatriska diagnoser hos barn i forskolan.

Intervjun som vi ska genomfora kommer att ske genom ljudinspelning av en diktafon. Under intervjun
kommer vi att stilla frdgor diar du far mojlighet att beskriva dina upplevelser av att mdta barn med
eventuella/eller konstaterade diagnoser, samt beskriva hur er pedagogiska verksamhet arbetar med
bemdtande och anpassningar.

Intervjun kommer att spelas in och transkriberas och intervjupersonen kommer att vara anonym. Det
insamlade materialet kommer att finnas tillgidngligt for oss stundeter samt handledare och examinator
for att sedan analyseras och anonymiseras i uppsatsen.

Allt insamlat material och personuppgifter lagras pd Malmd universitets server under arbetet med
examensarbetet, samtyckesblanketterna forvaras odtkomligt pA Malmo universitet och kommer att

redares efter vart examensarbete dr godként.

https://www.vr.se/uppdrag/etik/etik-i-forskningen.html

Vart projekt kommer att utgd utifrdn dessa forskningsetiska principer:

- Medverkan baseras péd samtycke och detta samtycke kan ndr som helst dterkallas. Varje
deltagare har alltsa ratt att avbryta sin medverkan nir som helst, utan négra negativa konse-
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kvenser.

- Deltagarna kommer att avidentifieras i det firdiga arbetet.

- Materialet kommer enbart att anvindas for aktuell studie och kommer att forstoras nar denna ar
examinerad.

Studentens underskrift och namnfortydligande

Kontaktuppgifter till student (tfn nr, e-mail):

Ansvarig handledare pa Malmo universitet:

Kursansvarig pa Malmo universitet:

Kontaktuppgifter Malmo universitet:
www.mah.se
040-665 70 00
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MALMO
UNIVERSITET

Information om Malmo universitets behandling av personuppgifter

Personuppgiftsansvarig
Dataskyddsombud

Typ av personuppgifter

Andamail med behandlingen

Riittslig grund for behandling

Mottagare

Lagringstid

Dina rittigheter

Malmo universitet

dataskyddsombud@mau.se

Namn, anteckning av ldrandesituation, bild och/eller filmklipp
samt ditt samtycke till att Malmo universitet behandlar dessa
personuppgifter.

For att mojliggora undervisnings- och examinationssituationer i
forskolemiljo for studenter vid Malmo universitets forskolldrar-
utbildning.

Ditt samtycke.

Personuppgifterna kommer endast anvindas i utbildningssyfte
inom ramen for Forskoldrarprogrammet vid Malmé universitet
och kommer inte att spridas vidare till nigon annan mottagare.

Malmé universitet kommer spara dina personuppgifter sa lange
de behdvs for ovan angivet andamal eller till dess att du aterkallar
ditt samtycke. Efter genomford kurs/program kommer person-
uppgifterna att raderas. Malmé universitet kan dock 1 vissa fall
bli skyldiga att arkivera och spara personuppgifter enligt
Arkivlagen och Riksarkivets foreskrifter.

Du har rdtt att kontakta Malmd universitet for att 1) fa
information om vilka uppgifter Malmo universitet har om dig och
2) begira rittelse av dina uppgifter. Vidare, och under de
forutsdttningar som nérmare anges i dataskyddslagstiftningen,
har du réitt att 3) begéra radering av dina uppgifter, 4) begéira en
overforing av dina uppgifter (dataportabilitet), eller 5) begéra att
Malmé universitet begransar behandlingen av dina uppgifter.
Nér Malmo universitet behandlar personuppgifter med stod av
ditt samtycke, har du ritt att ndr som helst aterkalla ditt samtycke
genom skriftligt meddelande till Malmé universitet. Du har rétt
att inge klagoméal om Malmé universitets behandling av dina
personuppgifter genom att kontakta Datainspektionen, Box
8114, 104 20 Stockholm.
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Samtycke

Hirmed samtycker jag till att medverka i ovan beskrivna studentprojekt, samt bekriftar att jag

har tagit del av informationen om Malmé universitets behandling av personuppgifter.

N AN, L

Dagens datum: .......c.ooviiiiiiiiii i e
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