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Abstract

Pedagogues of today face new challenges as Sweden get influences from many cultures.
Through applying an intercultural perspective to the curricula, schools have taken
multicultural changes into consideration. Our aims with this essay have been to look into and
analyze the way pedagogues reflect around these issues and how aware they are of the general
guidelines. We also aimed to illustrate their view of the intercultural perspective as well as
examine to what extent pupils’ religious backgrounds are taken into consideration in issues
relating to education. As a basis for our essay lays a literature review focused on the issues we
found most relevant for the understanding of the process behind human cultural identification.
Through qualitative interviews with eight pedagogues, working at primary school level, we
aimed to find answers to the questions at hand. As a result, we found obvious lacks in the
intercultural work where pupils’ multicultural backgrounds were not taken into consideration
as required by the guidelines and the Swedish understanding of culture was in reality
dominating the education. However it was significant that the majority of the interviewed
pedagogues had a strong will to be working more with intercultural issues although that is not
the reality today. As a conclusion of this essay we think that through considering different
cultural backgrounds of the students and integrating those into everyday school work, more
dynamic meetings would be created where all students would get greater opportunity to grow

both in their culture and their identity and thereby stimulating learning in a positive manner.

Keywords: Intercultural perspective, culture, (multitude), segregation, school



Sammanfattning

Utgangspunkten for den héar uppsatsen ar att pedagoger idag star infor nya utmaningar pa
grund av ett allt mer mangkulturellt Sverige. Flera av skolans styrdokument har tagit det
mangkulturella i beaktande genom att inforliva ett interkulturellt perspektiv som ska
genomsyra hela skolans verksamhet. Syftet med uppsatsen &r att undersdka och analysera hur
pedagoger reflekterar kring att arbeta i dagens mangkulturella samhalle och hur medvetna de
ar om de riktlinjer som finns. Vart syfte ar aven att se hur pedagoger forhaller sig till
elevernas religidsa tillhorighet samt om tillhdrigheten integreras i undervisningen. Som
underlag for undersdkningen ligger en teoretisk litteraturorientering. |1 denna fordjupar vi 0ss i
de faktorer som vi anser relevanta for att forsta de processer som ligger till grund for
manniskors kulturella identitetsskapande. For att besvara vara fragestallningar har vi
genomfort kvalitativa intervjuer med atta pedagoger som alla ar verksamma i grundskolans
tidigare ar. Vara resultat vittnar om tydliga brister i det interkulturella arbetet da elevernas
kulturella identiteter inte tas till vara pa i den utstrackning styrdokumenten kréaver, utan det ar
den svenska kulturella normalitetsuppfattningen som dominerar. Det framgar dock tydligt att
de flesta av pedagogerna har en vilja att arbeta mer interkulturellt men att det séllan
genomfors i praktiken. Vi anser att genom att lyfta fram och arbeta mer med elevernas olika
mangfacetterade kulturella identiteter, borde pedagoger kunna skapa mer dynamiska maten.
Moten dar alla inte bara far ett storre utrymme att vaxa i sin kulturella tillhérighet och i sin

identitet, utan aven att dven att deras larande kan stimuleras pa ett positivt satt.

Nyckelord: Interkulturellt perspektiv, kultur, mangfald, segregation, skola
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1. Inledning

Pedagogerna i skolan star idag infor nya utmaningar vad galler integration och mangkulturella
klassammansattningar. Det svenska samhéllet har under de senaste decennierna genomgatt
stora forandringar géllande befolkningssammansattning och Sverige har idag en mer
heterogen befolkning dar flera kulturella tillhérigheter och religioner finns representerade.
Samtidigt utgor skolan en av samhéllets grundldggande institutioner och nagot som alla
medborgare maste forhalla sig till. Det innebér att skolan maste mota manga elever med olika

kulturella bakgrunder och att pedagogerna klarar av att hantera och integrera dem i samhallet.

”ldentitet”, “kultur” och ”kulturell identitet” &r i dagens samhéllsdebatt komplexa och
svardefinierade begrepp och vi uppfattar att det nastintill finns en radsla for att anvanda dem.
Dock anser vi att det i finns ett behov av att anvdnda begreppen for att kunna synliggdra
problematiken i pedagogernas nya utmaningar. Vi har i detta arbete gjort ett medvetet val att
anvanda oss av begreppen, trots problematiseringen kring dem. Det innebar att vi ndgonstans
maste gora en avgransning i vara definitioner, &ven om vi anser att kulturell identitet inte ar sa

bestamt som det ibland framstalls.

| individers identitetsskapande har den kulturella tillhérigheten en central roll. Sociologen
Jonas Stier, menar i Kulturmodten — En introduktion till interkulturella studier (2004), att
kultur kan beskrivas som en social och foranderlig process som sker inte bara i métet mellan
maéanniskor, utan aven inom och mellan samhallen. Kultur ar ett satt att definiera sig sjalv,
andra och vérlden och kan skapa en kansla av samhorighet och trygghet hos individen (Stier
2004:23,29). Sverige har historiskt satt varit forhallandevis kulturellt homogent (Fredriksson
& Wahlstrom 1997:91). Detta har lett till att man ofta utgar fran en svensk kulturell
normalitetsuppfattning, som av manga uppfattas som en faststalld ”svensk kultur”, nagot som

enligt oss motsager synen pa kultur som en social process.

I skolan blir den kulturella tillnérigheten synlig i synnerhet i de mangkulturella skolorna dar
den “svenska kulturen” inte langre ar lika sjalvklar. Stier menar i artikeln "Mangkulturell
skola — utopi eller reallitet” (2003) att skolan har ett ansvar att verka for att alla elever
utvecklar en kulturell tolerans och acceptans gentemot andra kulturer. Han menar att skolan

visst bor uppmarksamma svensk kultur och svenska traditioner, men att det samtidigt bor ges



plats for andra kulturer i undervisningen. Genom att gora kultur till en sjalvklar del i
undervisningen, i elevernas vardag och i identitetsskapandet, skapas ett mer vidsynt
forhallningssatt till det mangkulturella samhallet (Stier 2003:41).

Enligt Laroplanen for det obligatoriska skolvéasendet, forskoleklassen och fritidshemmet
(Lpo94)* &r skolan en social och kulturell métesplats dar kulturell méngfald ses som en

tillgang. Dér gar att lasa:

Medvetenhet om det egna och delaktighet i det gemensamma kulturarvet ger en trygg
identitet som &r viktig att utveckla, tillsammans med formagan att forstd och leva sig in i

andras villkor och varderingar (Lp0o94).

Det géller enligt oss inte enbart i de omraden dar flera religioner och kulturer finns
representerade utan pa alla skolor i Sverige. Skolan &r en plats for identitetsskapande bland
barn och ungdomar dar alla elever oberoende av etnisk eller religids bakgrund, ska ges
mojlighet att vaxa och utvecklas inom sin kultur (Lpo94). Vi anser att det ar pedagogernas
uppgift att skapa den miljon, men &ven att ge eleverna mojlighet att fa ta del av andras
kulturella tillhorighet och levnadssatt for att de ska kunna skapa en storre forstaelse for andra
kulturer. For att kunna uppna ett kravs enligt oss att pedagogen har ett interkulturellt
perspektiv.

Ett interkulturellt pedagogiskt perspektiv bygger enligt UIf Fredriksson och Par Wahlstrom i
deras bok En skola for mangfald eller enfald (1997) pa dialog och samspel mellan olika
kulturer inom ett samhalle (Fredriksson & Wahlstrom 1997:66f). Vidare menar Hans Lorentz
och Bosse Bergstedt i Interkulturellt perspektiv - i mangkulturella larandemiljéer (2006), att
det inom den interkulturella pedagogiken inte bara ar likheter som ska lyftas fram, utan aven
olikheter. Darigenom skapas forstaelse for olika kulturers uppfattningar och handlingsstt.
Avsikten med interkulturellt larande ar enligt dem att "bejaka mangfald och motverka
likhetstankande” (Lorentz & Bergstedt 2006:28f).

Pieter Bevelander, Benny Carlos och Mauricio Rojas menar i Krusbarslandets storstader —
om invandrare i Stockholm, Géteborg och Malmd (1997), att Sverige, och i synnerhet Malmo,

idag beskrivs som bostadssegregerat. Denna segregation utmérks av att vissa bostadsomraden

! Se internetkallor i referensforteckning for fullstandig referensinformation.



ar mer invandrartata &n andra och dar dvervdgande majoriteten av manniskor har utlandsk
bakgrund och en annan kulturell och religios tillhérighet &n den ”svenska” (Bevelander m.fl.
1997:12,19). Kerstin von Bromssen skriver i sin artikel ”ldentiteter i spel” att skolor endast i
dessa omraden ofta bendamns som mangkulturella. Det medfor att skolor i andra
bostadsomraden inte ses som det, vilket kan te sig motsagelsefullt da det svenska samhéllet
som helhet ofta betecknas som just mangkulturellt. Vidare menar von Bromssen att
undervisningen skiljer sig at beroende pd om skolan & mangkulturell eller inte och att en
mangkulturell undervisning kannetecknas som “avvikande fran majoritetens utbildningsnorm”
(von Bromssen 2006:53). Vi menar att alla svenska skolor bér ses som mangkulturella och att
ett interkulturellt pedagogiskt perspektiv maste finnas i samtliga skolor oavsett

elevsammansattning.

Malmo har i sin skolplan tagit fasta pa det interkulturella perspektivet och utformat specifika
mal som alla skolor i Malmo ska folja. Syftet ar att ta tillvara pA mangfalden som finns
representerad i Malmo for att 6ka forstaelsen for olika kulturer. Malet ar att "fler elever,
oavsett bakgrund, ska uppleva att de har samma méjligheter i skolan” (Skolplan fér malmd).?
Elevernas kulturella och etniska bakgrund ska bli synlig i verksamheten och de olikheter som
finns mellan ménniskor ska lyftas fram och ses som en tillgang (Skolplan for Malmo).

Nar vi valde amne infor vart examensarbete hade vi den forestallningen att skolors
forhallningssatt gentemot dessa fragor skiljer sig at beroende pa elevsammansattning och pa
pedagogens installning. Med var bakgrund i huvudamnet Religionsvetenskap och larande
anser vi att det ar viktigt att skolan, och framforallt pedagoger, maste tillata eleverna att vaxa
och utvecklas i sin kulturella och religiosa tillhérighet. Genom att arbeta ur ett interkulturellt
perspektiv anser vi att religionen blir ett naturligt inslag, déar alla individers behov kan
tillgodoses. Samtidigt maste eleverna fa ta del av andra kulturer och religioner pa ett sadant

sétt att det forebygger rédsla och fordomar.

2 Se internetkallor i referensforteckning for fullstandig referensinformation



1.0.1 Relevans

Kulturell tillhdrighet och religion har stor betydelse for ménniskors identitetsutveckling.
Darfor ar det viktigt att lata individer fa tillgang till sin egen och andras kulturer och
religioner. Skolan har en central roll i samhéllet. | det mangkulturella Sverige blir skolan en
betydelsefull kulturell motesplats, dar det ar viktigt att pedagogerna har ett positiv
forhallningssatt till det interkulturella perspektivet. Bade nationellt och lokalt finns det idag
riktlinjer for hur man ska arbeta med dessa fragor inom den pedagogiska verksamheten och

det ar darfor relevant att granska pedagogernas medvetenhet och forhallningssatt till dem.

1.1 Syfte

Sveriges skolor har idag blivit allt mer mangkulturella och pedagogernas uppgifter har
darmed forandrats. Skolan &r en kulturbérare som har ett stort ansvar att lata eleverna utveckla
sin kulturella identitet. Pedagogernas roll blir har central och det ar darfor viktigt att de har
Klara riktlinjer for hur de ska kunna tillgodose elevernas behov. Syftet med uppsatsen ar att
undersoka och analysera hur pedagoger reflekterar kring att arbeta i dagens mangkulturella
samhélle och hur medvetna de ar om de riktlinjer som finns. Vart syfte ar ocksa att se hur
pedagoger forhaller sig till elevernas religiosa tillnérighet samt om elevernas tillhorighet

integreras i undervisningen.

1.1.1 Problemformulering

e Hur uttrycker sig pedagoger i grundskolans tidigare ar kring att arbeta i ett

mangkulturellt samhélle?

Foljdfragor:
e Hur medvetna ar pedagoger om det interkulturella perspektivet?

e Hur forhaller pedagoger sig till elevernas religiosa tillnérighet och hur integrerar

pedagoger dem i undervisningen?
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1.1.2 Avgransning

Vi kommer i vart arbete inte att fordjupa oss i den faktiska undervisningen som bedrivs i
klassrummen. Aven om det hade varit givande sa 4r det medvetenheten om det interkulturella
perspektivet hos pedagogerna som vi vill stélla i fokus. Det hade &ven varit intressant att
undersoka och jamfora eventuella skillnader mellan pedagogers forhallningssatt beroende pa
om skolan har en heterogen eller homogen elevsammanséttning. Klasstillhérighet, genus och
alder hade ocksa det varit intressanta aspekter att granska narmare. Dock har vi insett att
sadana undersokningar, for att ge relevant resultat, kraver en storre omfattning och mer tid an

vad vi har att tillga.
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2. Teoretisk bakgrund

| kommande avsnitt kommer vi att presentera de kunskapsomraden som vi anser ar relevanta
for uppsatsens syfte och fragestéllningar. Vi inleder med en genomgang av hur det svenska
samhéllet har forandrats och hur det har paverkat individen. Darefter fordjupar vi oss i det
interkulturella perspektivet och vad det kannetecknas av. Slutligen gar vi in pad hur det
forandrade samhaéllet har paverkat skolans samhéllsroll samt hur styrdokumenten &r anpassade

efter ett mangkulturellt samhélle.

2.1 Det svenska samhallet i forandring

Det svenska samhallet har de senaste decennierna genomgatt stora forandringar vad galler
befolkningssammanséttning. Till stor del beror forandringarna pa den stora invandringen och
den internationella utvecklingen. Lena Magnusson menar i “Invandring och segregation”
(2001), att immigration har haft stora omvalvande effekter pa det svenska samhallets struktur.
Historiskt sett har immigrationen haft varierad karaktar, med bade flyktinginvandring och
arbetskraftsinvandring, men det var forst i och med flyktingsstrommarna frdn andra
varldskriget som det svenska samhallet borjade forandras, da invandringen okade drastiskt.
Det brukar sagas att Sverige i och med efterkrigstiden gatt fran att ha varit ett etniskt
homogent land till att bli etniskt heterogent. Det innebar en fordndring av det svenska
folkhemmet och invandringspolitiken fick allt stérre utrymme i svensk inrikespolitik. Sedan
1975 har svensk invandringspolitik fokuserat pa integration och pa att skapa en etnisk
mangfald, dar etnisk identitet och kulturarv ska kunna bevaras och dar alla ska kunna delta i
samhallslivet pa lika villkor (Magnusson 2001:9ff).

For att forsta de senaste decenniernas forandringar ar det aven viktigt att ta i beaktande den
internationella utvecklingen som ofta definieras med begreppet globalisering. Knud Vilby
menar i Den globala resan — marginalisering och miljéhot (2007), att varlden genom den
globala utvecklingen alltmer ndrmar sig ett varldssamhalle dar den Okade
internationaliseringen bidrar till att vérldens lander blir mer beroende av varandra for att
kunna utvecklas positivt. Fenomen som ekonomi, teknologi, miljo och kultur ses idag som

globala fenomen. Vilby menar att vi idag lever i ett informationssamhalle som k&nnetecknas
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av att manga saker kan transporteras bade fysiskt och elektroniskt mellan olika delar av
varlden (Vilby 2007:6ff).

Vilby pekar pa hur dessa nya globala strukturer paverkar individers kulturella identiteter och
att nya nationella, kulturella och religiosa granser uppstar (Vilby 2007:9). David Lehmann ar
inne pa samma spar och menar i artikeln ”Religion and Globalization”(2002), att vérlden pa
manga satt gar mot en homogenisering nar det galler exempelvis marknaden och ekonomin,
men att det inte galler kultur, etnicitet och religion. Istéllet frambringar globaliseringen inom
dessa omraden nya granséverskridande gemenskaper (Lehmann 2002:299ff). Idag talar man
darfor om globala kulturer och religioner. Dessa &r gransoverskridande och tar inte hansyn till
nationsgranser. Genom den nya informationsteknologin kan ménniskor ha en stérre kontakt
med andra delar av varlden. Globaliseringen medfor aven att det idag finns stérre mojligheter
att forflytta sig over hela vérlden. Allt detta resulterar i1 att individer ofta kan ha mer
gemensamt med nagon pa andra sidan jorden dn dem som de bor granne med (Vilby
2007:15).

2.1.1 Kulturell mangfald

Den stora invandringen och globaliseringens inverkan pa det svenska samhéllet har medfort
att vi idag har en storre variation da det galler kulturell och religios tillhorighet. Det svenska
samhéllet beskrivs darfor ofta som "mangkulturellt”. Vad begreppet innebér rader det dock
olika uppfattningar om. Etikern Hans Ingvar Roth menar i Mangkulturalismens utmaningar

(2005), att en vanlig definition av det positivt mangkulturella ar att

. olika folkgrupper med skilda sprak, religioner och kulturer i en mer allmén
bemérkelse mots inom ramen for ett och samma samhaélle. Ibland avses dock en annan
betydelse dar inte enbart sprdk, etnicitet eller religion inkluderas, utan &ven

grupptillnérigheter utifran klass, sexuell 1aggning, region och alder... (Roth 2005:121).
Roth menar att en meningsfull uppgift i mangkulturella samhéllen &r att ge alla mojlighet att

bevara sina kulturella identiteter samt att forsoka utveckla konstruktiva former av samexistens
(Roth 2005:24 och 123).
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Teologen och debattéren Elisabeth Gerle hanvisar i sin bok Mangkulturalism — for vem? till
Ingvar Svanberg och Mattias Tydén i Nationalismens bakvatten, Om minoritet etnicitet och
rasism. De héavdar i sin forskning havdar att uttrycket "det mangkulturella Sverige” dels kan
ses som en beskrivning av det nuvarande samhallet, hur det &r, och dels kan det dven ses som
det normgivande malet, hur det bor vara (Gerle 2001:143). Gerle menar att i den allmanna
debatten syftar mangkulturalism ofta pa “ett samhalle déar individer och grupper tillats bejaka
sina olika bakgrunder och den betydelse detta har for den egna identiteten” (Gerle 2001:145).
Begreppet kan dock dven syfta pa ett samhalle ordnat utifran skilda gruppidentiteter som
harstammar fran ett "vi” och ”dom” tidnkande (Gerle 2001:145). Gerle anser vidare i
Mangkulturalismer och skola? (2000), att den form av mangkulturalism som ar viktig att ta
fasta pd ar den dar mangfald ses som nagot positivt och ndgot som finns dverallt, som kan
generera Overlappande identiteter. 1 den positiva tolkningen av mangfald lyfts méanniskors
"olika erfarenheter och kulturella sardrag” fram. Mangfald bor darfor inte ses som nagot
statiskt och nagot som ar knuten till specifika grupper (Gerle 2000:42).

Roth menar att ett mangkulturellt samhalle aktualiserar svara fragor om ”rattvisa, rattigheter,
medborgarskap, samhéllsidentitet och kulturautonomi” (Roth 2005:8), till vilka man maste ta
etiska stallningstaganden. Manga stater arbetar med fragor hur mangkulturella samhallen ska
kunna organiseras, samtidigt som manga multikulturella lander tampas med att motverka
olika former av diskriminering da befolkningsminoriteter kanner sig marginaliserade och
exkluderade fran samhallet (Roth 2005:8, 24). Sverige har pa flera sétt anpassat sig till de nya
forutsattningarna som rader. | Sveriges Rikes grundlag star att lasa att ingen manniska far
diskrimineras pa grund av "kon, hudfarg, nationellt eller etniskt ursprung, spraklig eller
religits tillhorighet...”. Samtidigt ndmns vikten av att respektera ménniskors olika kulturella
tillnorighet: "Etniska, sprakliga och religiésa minoriteters mojligheter att behalla och utveckla
ett eget kultur- och samfundsliv bér framjas” (Regeringsformen Lag 2002:903).2 Har blir det
synligt att kulturell identitet ar en rattighet som alla individer ska atnjuta for att de ska kunna

utvecklas.

Samtidigt som Sveriges samhélle beskrivs som mangkulturellt, dar diskriminering ska
motverkas och alla ska kunna utvecklas inom sin egen kultur, visar studier enligt Magnusson

att den etniska boendesegregationen dkat. Boendesegregation kan definieras med att grupper

® Se internetkallor i referensforteckning for fullstandig referensinformation
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i samhallet bor geografiskt och socialt atskilda”. Begreppet syftar dven till de processer som
uppratthaller den avskildheten (Magnusson 2001:14). Bevelander, Carlos och Rojas menar att
avskildheten i dagens Sverige framforallt utmérks av etnisk och social segregation. Det ar
idag inte ovanligt att majoriteten av invanarna i ett omrade harstammar fran nagot annat land.
Politiskt och statistiskt sammanfors dessa ménniskor under bendmningen “invandrare” och
uppfattas darfor i manga sammanhang “som en sarskild kategori invanare” (Bevelander
m.fl.1997:7). Det finns olika uppfattningar huruvida bostadssegregationen medfér en
utslagning fran samhallet eller om det innebéar frihet, mojligheter och gemenskap, med en
storre mojlighet att bibehalla sin kulturella sarart (Bevelander m.fl. 1997:12, 19, 79).

2.1.2 Kultur och identitet

Det finns manga definitioner av begreppet kultur, men gemensamt for dem &r att de beskriver
kultur framst som ett socialt fenomen. Enligt Stier reglerar kulturen samspelet mellan
méanniskor och kan ses som ett socialt system med gemensamma handlingsménster och
gemensamma principer, varden och regler. Darfor har kulturen en stor inverkan pa
manniskors identitet och sjalvuppfattning. Kulturen kan ge svar pa existentiella fragor och
skapar en kansla av trygghet och tillhérighet hos individen. En kulturell identitet skapas
genom en socialisationsprocess inte bara mellan méanniskor utan aven inom och mellan
samhillen och kulturen blir pé sa satt foranderlig (Stier 2004:24, 29, 66). Aven islamologen
Jonas Otterbeck menar i Islam, muslimer och den svenska skolan (2000), att kultur framst ar
en social foreteelse som kan tjdna som symbol fér manniskors sociala aktiviteter”. Kultur ar
alltid ett resultat av samhallets historiska tolkningar och hierarkier Eftersom kultur ar en
foranderlig process paverkas dven kulturer av globaliseringen, vilket blir synligt i dagens
svenska samhélle. (Otterbeck 2000:24f).

Vilby menar att man i Norden ofta forknippar kultur med stat, men att man istéllet borde utga

mer fran manniskan som lever i samhallet:

I alla samhéllen finns samband mellan kultur och politiskt system. Men om man vill
forsta grundlaggande skillnader i manniskors satt att tanka och handla i olika kulturer ar
det viktigt att borja ndgon annanstans: inte med staten som Gvergripande ram utan med
manniskan och familjen som grundval, som enhet for handlande och som grundelementet
i samhéllsstrukturen (Vilby 2007:18).
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Har blir det tydligt att ménniskors kultur ar ett viktigt fundament for samhallets utformning
och for att skapa forstaelse for olika kulturer. Vilby menar att levnadsvillkoren och
levnadsmonstren skiljer sig at beroende pa vilken kultur vi har, "olika kulturer har olika
sanningar”. Aven det mest grundlaggande kan skilja sig markant & mellan kulturer (Vilby
2007:16).

Sverige har historiskt satt varit forhallandevis kulturellt homogent, ndgot som av etnologer
kallas en lagkontextuell kultur. Detta har lett till att man ofta utgar fran en svensk kulturell
normalitetsuppfattning, dar identifikationen sker genom de gemensamma traditionernas sérart.
Darfor uppfattas det av manga som att Sverige har en faststalld ”svensk kultur” (Fredriksson
& Wahlstrém 1997:91ff).

2.2 Interkulturellt perspektiv

Lorentz och Bergstedt menar att begreppet interkulturalitet representerar “hela omradet av
kulturmoten, mangkultur, skillnader och likheter i pedagogiska sammanhang” (Lorentz &
Bergstedt 2006:17). Samtidigt kan det visa pa kvalitén inom utbildning och kommunikation.
Interkulturalitet bor kannetecknas av en gransoverskridande process dar interaktion och
kulturmoten stalls i fokus (Lorentz & Bergstedt 2006:17).

Pirjo Lahdenperd, docent i pedagogik, menar i artikeln "Interkulturell pedagogik- vad hur och
varfor?” att begreppet “interkulturell undervisning” historiskt satt uppkom pa grund av den
okade invandringen och den mangkulturella samhallsutvecklingen i Europa under 1970-talet.
Ar 1974 antog UNESCO en rekommendation om att all utbildning skulle genomsyras av ett
internationellt och interkulturellt synsatt. Sedan dess har begreppet blivit internationellt
vedertaget och forekommer saval internationellt som nationellt. Lahdenperd ser den
interkulturella pedagogiken som nodvandig i dagens internationella och mangkulturella
samhélle for att kunna mota alla elever pa ett likvardigt satt (Lahdenpera 2004:12ff). Hon

skriver:

| interkulturell pedagogik studeras socialisation, l&rande och undervisning i ett

mangkulturellt, multietniskt, globalt och interkulturellt sammanhang. Detta sker bland
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annat for att bygga upp en kompetens hos alla pedagoger i syfte att relatera kulturella
faktorers inverkan till individens utveckling och larande. Det gors genom att skapa insikt
om hur dessa kulturbundna forestallningar paverkar elever, studenter, larare och foraldrar
(Lahdenpera 2004:14).

Hon pekar har pa hur viktigt det ar att alla som arbetar inom skolan anammar det
interkulturella perspektivet for att skapa kulturella miljoer dar elevernas kulturella

erfarenheter ses som en resurs.

Enligt Lorentz och Bergstedt ar det viktigt att komma bort fran att definiera varlden utifran
dikotomier, motsatspar, sasom “vi” och “dom”, “bra och daligt”, nagot de menar &r vanligt i
det moderna samhaéllet. | en interkulturell pedagogik laggs fokus istallet pa den heterogenitet
som finns representerad i skolan och darigenom “skapa mojligheter till bade social interaktion
och interkulturell kommunikation” (Lorentz & Bergstedt 2006:28). Syftet ar att tydligg6ra
manniskors likheter och olikheter for att skapa en "mangkulturell larandemilj6”, dar ett utbyte
av erfarenheter och kunskaper sker, samtidigt som forstaelsen okar for varandras skilda satt
att tolka och forhalla sig till varlden. Genom att ha sin utgangspunkt i bade pedagogens och
elevernas erfarenheter uppmarksammas enligt Lorentz och Bergstedt bade likheter och
skillnader och mojligheterna 6kar till att se varandra som likvardiga samt att det blir lattare att
bearbeta attityder och férdomar (Lorentz & Bergstedt 2006:28f).

2.2.1 Interkulturell kompetens

Enligt Lorentz beskrivs idag mangkulturella skolor ofta som ett problem av saval samhallet
som larare. Ofta beror problemet pa bristande kommunikation mellan pedagoger och elever.
Héar menar Lorentz att ett interkulturellt perspektiv inom skolan kan vara ett verktyg att
dverbrygga dessa problem. Den interkulturella kompetensen ar enligt Lorentz en "férmaga att
effektivt kommunicera i interkulturella situationer och att kunna forhalla sig till en mangfald
av kulturella kontexter” (Lorentz 2006: 112ff, 121). Aven Stier ser den interkulturella
kompetensen som ett forhallningssatt gentemot nya kulturer, vilket inte bara kréaver ett 6ppet
samspel och en forstaelse for andra kulturer, utan dven att ha en god insikt i den egna (Stier,
2004:135ff).

17



Maria Borgstrom, filosofie doktor i pedagogik, skriver i sin artikel i Interkulturell pedagogik i
teori och praktik (2004), att pedagogerna dock ofta saknar kunskap om hur de ska hantera
elevernas varierande kulturbakgrund, vilket leder till en bristande interkulturell miljo. Léararna
stalls idag infor en ny situation och utifran den maste de skaffa sig nya forhallningssétt for att
kunna bemdta de nya forutsattningarna. Vidare menar Borgstrom att pedagogerna maste vara
anpassningsbara och oOppna for nya arbetssatt for att kunna hitta loningar pa de
kulturbetingade problem som uppstar i skolan samt for att na ut med sin undervisning till alla
elever. Darfor maste den pedagogiska kompetensen, enligt Borgstrom, breddas och anpassas
till skolans och samhéllets verklighet (Borgstrom 2004:33). Lahdenpera anser att mycket av
ansvaret ligger pa lararutbildningen, dar det finns stora brister pa utbildningen for den

interkulturella laroprocessen (Lahdenpera 2001:84ff). Hon skriver:

Interkulturell pedagogik &r [...] ett amne for alla utbildningar och for hela hdgskolans
verksamhet eftersom det sérskilt relaterar till ett samhalle i férandring (Lahdenpera
2004:14).

Vidare menar Lahdenpera att det fran pedagogernas sida idag kravs en fordjupad kunskap i
flera kulturer, samt en interkulturell kompetens for att klara av att hantera skolans situation pa
ett tillfredsstallande sétt (Lahdenperéd 2001:84ff).

2.3 Skolans samhallsroll forr och nu

Historiskt sett har skolan, enligt Fredriksson och Wahlstrém i Skola for mangfald eller enfald
— om interkulturell undervisning (1997), haft en funktion att motverka etniska skillnader i det
svenska samhallet (Fredriksson och Wahlstrom 1997:59) Lorentz menar i “Interkulturella
perspektiv — pedagogik i mangkulturella larandemiljéer” (2006), att skolan forr innebar en
socialisering som grundades pa “likhet och enhet”, dar ett folk, ett sprak, en religion och en
kultur var normen (Lorentz 2006:109,110). Dartill har skolans uppdrag lange varit att
formedla kunskap om landet Sverige och dess kultur, religion och historia. Detta har enligt
Lorentz lett till att eleverna "bade medvetet och omedvetet” fatt vissa varderingar som
overrensstimmer med samhallets. P4 sa satt har skolan bidragit till att formedla
“enhetskulturer” (Lorentz 2006:18).
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P& samma sétt som globaliseringen paverkat det svenska samhéllet har dven skolan berorts,
vilket resulterat i att skolan har stallts infér stora fordndringar. Det som tidigare var en
inrattning for att "férmedla den rétta tron” (Fredriksson, Wahlstrom 1997:59), har enligt
Lpo94 gatt till att vara en verksamhet som har ett stort samhéallsansvar vad géller bildning,
uppfostran och framforallt att formedla den svenska vérdegrunden (Lpo94). Den Okade
globaliseringen och den hdga invandringen staller hoga krav pa skolan och pa undervisningen,
samtidigt som skolan har blivit en central arena for kulturméten och for integration. |
mangkulturella skolor férandras enligt Fredriksson och Wahlstrom &ven kraven pa skolan och
pa pedagogerna. Vidare menar de att skolorna maste ta hansyn till de nya kulturerna, men
oberoende av hur manga kulturer som finns representerade i en klass gar det aldrig att komma
ifrdn den svenska kulturens néarvaro och paverkan (Fredriksson, Wahlstrom 1997:112ff). Stier
menar pa liknande satt att man i skolan inte ska utesluta den svenska kulturen och dess
traditioner, utan snarare att man ska lyfta fram den och integrera den med andra kulturer for
att darigenom skapa en bas for identitetsskapandet inom flera kulturer (Stier 2003:41).

2.3.1 Styrdokument
| Lpo94 tas den Okade internationaliseringen och det fordndrade samhallet i beaktande. Det
innebar att skolan ska verka for en forstaelse for och en solidaritet till den kulturella

mangfalden i Sverige. Dar star att lasa:

Det svenska samhallets internationalisering och den véxande rorligheten &ver
nationsgranserna staller hoga krav pa manniskors formaga att leva med och inse de
varden som ligger i en kulturell mangfald. Medvetenhet om det egna och delaktighet i
det gemensamma kulturarvet ger en trygg identitet som ar viktig att utveckla,
tillsammans med férmagan att forstd och leva sig in i andras villkor och vérderingar
(Lpo94).

Den kulturella mangfalden anses hér vara betydelsefull for elevernas identitetsskapande och
utveckling. Det anses viktigt att starka eleverna i deras kulturella tillhérighet for att de ska
kunna skapa en grundlaggande trygghet och for att de ska kunna ta till sig och fa forstaelse for
andra kulturer. | skolans styrdokument betonas &ven manniskors lika varde. Skolan har ett
ansvar att verka for att ingen i skolan blir diskriminerad ...pa grund av kon, etnisk
tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning [eller] sexuell 1aggning...” (Lpo94). Samtidigt

ska undervisningen “anpassas till varje elevs forutsattning och behov” oberoende av vilken
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kulturell eller religios bakgrund eleven har. Undervisningen ska dven utga fran elevernas
bakgrund, erfarenheter och forforstaelse. Av Lpo94 framgar att alla som arbetar inom skolan
ska strava efter att eleverna ska utveckla solidaritet och respekt for sina medmanniskor, inte

bara for den ndrmaste gruppen (Lpo94).

Enligt kursplanen for religionskunskap ska elevernas kulturella och religidsa tillhérighet vara
ett naturligt inslag i undervisningen och ar nagot som ska tas tillvara. Det anses viktigt att
uppmarksamma bade likheter och olikheter mellan religioner for att skapa forstaelse for
manniskors lika varde i ett mangkulturellt samhélle. Dessutom ger en [jlJamforelse mellan
religioner fran olika varldsdelar och tidsepoker [...] viktiga bidrag till interkulturell och
historisk forstaelse” (Kursplanen for religionskunskap).* Styrdokumentens innehall vittnar

om ett krav pa en medvetenhet om mangkulturalismens inverkan pa skolans verksamhet.

2.3.2 Det interkulturella arbetet i Malmaos skolor

Den pedagogiska verksamheten i Malmo &r uppbyggt pa tre olika nivaer. Pa den kommunala
nivan ligger det 6vergripande ansvaret for alla skolor i Malmo och dar faststélls dven den
kommunala skolplanen. Pa stadsdelsniva ligger ansvaret for alla kommunala pedagogiska
inrattningar inom stadsdelen. Den tredje nivan inom organisationen ar skolan. Pa skolan ar det
rektorn som &r den ytterst ansvariga for att de nationella och kommunala malen uppnas inom
rektorsomradet. Utifran de olika nivaernas utvarderingar faststélls vilka omraden som behover
prioriteras inom Malmé och dessa skrivs in i Malmé Stads skolplan. | skolplanen presenteras
tva olika slags mal som ska uppnas, ett langsiktigt inriktningsmal och ett mer Kkortsiktigt
effektmal (Skolplan for Malmo).

Ett av de prioriterade omraden i Malmo Stads skolplan ar det interkulturella arbetet. Det
interkulturella arbetet ska medfdra att eleverna ska fa majlighet att uppleva den mangfald som
finns i Malmo ur olika perspektiv for att "forbattra samvaron och ¢ka forstaelsen for de olika
kulturerna”. Olikheter mellan manniskor ska ses ur ett positivt perspektiv och som en tillgang.
Enligt Malmo Skolplan inriktningsmal ska ett interkulturellt perspektiv galla i verksamheten
och "vardagen ska praglas av elevernas etniska och kulturella mangfald”. Ett av Skolplanens
effektsmal ar att fler elever ska uppleva att de har samma majlighet i skolan, oavsett bakgrund
(Skolplan fér Malmo).

* Se internetkallor i referensforteckning for fullstandig referensinformation.
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2.4 Sammanfattning av teoretisk bakgrund

Det svenska samhallet har de senaste decennierna genomgatt stora férandringar pa grund av
globaliseringens och migrationens inverkan. Sverige kénnetecknas idag av en heterogen
befolkningssammanséttning och benamns darfor ofta som mangkulturellt. Férandringarna har
paverkat det svenska folkhemmet och vi kan idag se en utbredd bostadssegregation, en
segregation som framforallt utméarks av att vissa bostadsomraden dr mer invandrartata &n
andra. Aven for individen har den ¢kade globala rérligheten haft betydelse. Den kulturella
identiteten ar idag inte lika knuten till staten och vi kan idag se globala kulturer. Samtidigt

utgor kulturell tillhérighet en viktig bestandsdel i manniskors identitetsskapande.

Samhallets forandringar har resulterat i att dven pedagogens roll har forandrats. Fran att
tidigare ha mott en relativt homogen elevgrupp maste pedagogen idag anpassa sin
undervisning och sitt forhallningssatt gentemot en mer varierad klassammanséttning. Darfor
kravs en interkulturell kompetens hos alla som verkar inom skolan, dar fokus stalls pa
interaktion och kulturmoten, for att pa sa satt klara av att bemoéta alla individer och deras
behov. Det ar viktigt att lyfta fram elevernas kulturella tillhorigheter och religioner och se det
som en resurs och ndgot som man kan dra nytta av i undervisningen och inte se det som ett
hinder eller som ett problem. Skolans styrdokument aktualiserar dessutom den kulturella
mangfaldens betydelse for individens identitets- och kunskapsutveckling. Dar har pedagogen
ett stort ansvar att ge eleverna ett kulturellt utbud och samtidigt gora eleverna redo att mota

det mangkulturella och globaliserade svenska samhallet.
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3. Metod

| foljande avsnitt redogors for hur vi gatt till vaga i vart arbete for att besvara vara
fragestallningar, vilka metoder vi har anvént oss av och varfor vi ansett dessa vara mest
adekvata. Vi presenterar dven vart urval av skolor och pedagoger samt hur genomférandet av

undersokningen fortskred. Avslutningsvis granskar vi var metod i en metodreflektion.

3.1 Metodbeskrivning

For att fordjupa vara kunskaper i amnet, och for att fa den forforstaelse som kravs for att
kunna genomféra en ingaende undersokning, inledde vi vart arbete med en
litteraturgranskning av tidigare forskning och relevant litteratur. Vid litteraturgenomgangen
har vi medvetet granskat litteraturen kritiskt. Vid kritisk granskning menar Runa Patel och Bo
Davidson i Forskningsmetodikens grunder — Att planera, genomféra och rapportera en
undersokning (2003), att det ar viktigt att vara medveten om ndr och var texten uppkommit,
vem forfattaren ar samt forfattarens syfte med texten. Det ar dven viktigt att inte enbart
presentera litteratur som starker resultatet utan att dven redogora for litteratur som ifragasatter
det ténkta resultatet (Patel & Davidson 2003:65). Vi har &ven inom ramen for
litteraturgranskning last in oss pa metodiklitteratur for att vara sakra pa hur vi ska ga till vaga

for att genomfdra en adekvat undersokning.

Eftersom fragestallningarna vi utgar fran i var undersokning ar relativt personliga anser vi att
det ar viktigt att komma pedagogerna nara, for att forstd och fa en djupare inblick i hur deras
tankar och forhallningssatt ter sig. Kvalitativ intervju ar enligt Bo Johansson och Per Olov
Svedner i Examensarbetet i lararutbildningen - undersokningsmetoder och spraklig
utformning (2001), den metod som ldmpar sig basta for att skildra “lararens syn pa
undervisning, forhallningssatt, malsattningar och planering” (Johansson & Svedner 2001:24).
Den kvalitativa intervjun gor det lattare att fa en bredare information och ringa in det
specifika omradet (Johansson & Svedner 2001:24). Vi har valt en ostrukturerad intervju, dar
fragorna lamnar stort utrymme for den intervjuade att svara med egna ord. Dock kommer vi

att ha en relativt hog grad av standardisering, da fragorna har bestamd ordningsféljd men
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lamnar utrymme for foljdfragor (Patel & Davidsson 2003:71ff). En kvalitativ intervju bor
kannetecknas av att ett samtal byggs upp med meningsfull och sammanhangande resonemang
om det studerande fenomenet (Patel & Davidsson 2003:78).

Vid vara intervjuer har vi dven foljt vissa andra riktlinjer for att fa ut sa mycket av intervjuer
som mojligt. Patel och Davidson menar att det ar viktigt att vi som intervjuare visar intresse
och forstaelse for den intervjuade for att undvika att den intervjuade upplever att vi démer
eller kritiserar henne och darfor staller sig i en forsvarsstallning. Det &r &ven viktigt att vi ar
medvetna om det kroppssprak vi formedlar, dd mycket kan tolkas utifran det (Patel &
Davidson 2003:71).

3.2 Urval

I Malmé finns det, enligt Malmd Stads hemsida, Strategisk utveckling, 171 lander
representerade och hela 27 procent av Malmés befolkning beraknas vara fodda i nagot annat
land. Till det kommer nio procent som ar fodda i Sverige, men ddr ingen av foraldrarna ar det.
Malmo ar uppdelat i tio olika stadsdelar, som var for sig ansvarar for skolverksamheten inom
omrédet (Strategisk utveckling, Malmo stad).” | var undersékning har vi darfor valt att utgé
fran en och samma stadsdel for att skolorna ska ha sa lika organisatoriska forutsattningar som
mojligt. Vid valet av vilken stadsdel vi skulle undersdka valde vi att utga fran en stadsdel som
procentuellt motsvarar hela Malmos befolkningssammansattning, for att forsoka fa en

representativ bild.

Stadsdelen som ligger till grund for undersdkningen &r till ytan medelstor i jamforelse med de
andra och har ett invanarantal som motsvarar ungefar en tiondel av hela Malmés befolkning. |
omradet finns varierade bostadsformer, med bade villaomraden och flerbostadshus, varvade
med gronomraden. | Stadsdelen finns sex rektorsomraden med sex grundskolor. | vart urval
finns tre av dessa skolor representerade. Dessa skolor skiljer sig at vad galler prioriteringsmal
och antal elever med invandrarbakgrund. Pa skola A gar cirka 600 elever i arskurserna F-9.
Antalet elever med invandrarbakgrund uppgar till drygt 90 procent. Skolan har &ven

forberedelseklasser vars elever stegvis slussas in i de olika klasserna. Skola B &r den skola i

> Se internetkallor i referensforteckning for fullstandig referensinformation.
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var undersokning som har minst antal elever, cirka 200 i aldrarna 6-16 ar. Skolan arbetar
aldersintegrerat, dar de &aven integrerar sarskoleelever. P& skolan ar antalet elever med
invandrarbakgrund omkring 70 procent. Skola C har cirka 400 elever i arskurserna F-5. Det ar

aven den skolan som har minst antal elever med invandrarbakgrund, omkring 30 procent.

Storleken pa var urvalsgrupp ar begransad till atta respondenter, samtliga verksamma inom
grundskolan. Fyra av dem arbetar pa skola C, tre pa skola A och den sista pa skola B.
Utgangspunkten for urvalsgruppen ar obundet slumpmassigt utvalt, vilket enligt Alan Bryman
i Samhallsvetenskapliga metoder “bygger pa att varje enhet i populationen har samma
mojlighet att komma med i urvalet”(2002:104). Nedan féljer en kort presentation av samtliga

respondenter.

Larare Fanny ar 43 ar och har arbetat som larare i 16 ar och har varit pa skola A under hela
tiden med undantag for ett ar da hon provade pa att arbeta som bitradande rektor. Hon har nu

en fjardeklass med 23 elever.

Léarare Gunilla dr 46 ar. Hon har arbetat som forskolelarare i 15 ar och sedan utbildat sig
vidare och arbetat som larare pa skola A i tio ar. Gunilla har en forstaklass med endast tolv

elever.

Larare Harriet ar 59 ar och har arbetat i snart 40 ar. Pa skola A har hon arbetat i 13 ar. Harriet
arbetar i en forberedelseklass med sammanlagt 13 elever och arskurs 1 till 5. Oftast &r inte alla

eleverna narvarande samtidigt da manga elever slussas ut successivt.

Larare Bella ar 31 ar gammal och arbetar pa skola B som har ett alderintegrerat arbetssatt.
Den mentorsgrupp hon arbetar med bestar av tolv elever. Bella har varit yrkesverksam i sju ar

och har arbetat pa skolan i fem och ett halvt ar.

Lédrare Anna ar 37 ar och arbetar pa skola C. Hon borjade sin karridr som fritidspedagog, men
utbildade sig vidare till larare. Hon har varit yrkesverksam sedan 1997 och arbetar nu med en
klass i arskurs tre. Klassen bestar av 43 elever som hon tillsammans med en kollega delar

ansvarar for.
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Forskolelarare Enrique ar 54 ar och kommer ursprungligen fran Sydamerika, men har levt i
Sverige sedan 1970-talet och har varit yrkesverksam i cirka 24 ar. Han har varit pa skola C i
atta ar och arbetar nu som fritidspedagog. Han arbetar framforallt i en andraklass med 24

elever, som han har foljt sedan de gick i forskoleklass.

Larare Carina har fyllt 60 ar och var 1970 klar med sin utbildning som folkskollarare. Sedan

1971 har hon arbetat pa skola C och just nu arbetar hon med en femteklass med 22 elever.

Fritidspedagogen Doris &r 46 ar gammal har varit verksam i 20 ar och har varit pa skola C i
tolv av dem. Under skoltid & hon med i klassrumsundervisningen hos en forstaklass och

morgonen och eftermiddagen ar hon pa fritids, dar hon ocksa ansvarar for 21 av eleverna.

3.2.1 Bortfall

Under var undersokning har vi varken haft externt eller internt bortfall, utan respondenterna

har alltid kunna delta i undersokningarna och svaren har varit relevanta och anvandbara.

3.3 Genomfdrande

En tid innan den planerade undersdkningen skulle genomféras borjade vi etablera kontakt
med rektorer inom den utvalda stadsdelen. Den forsta kontakten skedde via e-mail dar vi
forklarade vart syfte med uppsatsen och fragade om det gick bra att genomfora intervjuer pa
skolan (se bilaga 1). Rektorerna gav klartecken och uppmanade oss att pa egen hand kontakta
skolornas pedagoger. Vi ringde da runt till de olika skolorna i omradet och fick ganska snabbt
gehor fran tre av dem, och vi bestamde da att vi skulle begransa intervjuerna till dessa.
Kontakterna skedde via skolsekreterare, vilka atog sig att vidarebefordra var forfragan, och
sedan aterkomma. Vid tva av skolorna ringde pedagogerna upp oss med tider som passade
dem och vid en skola aterkom skolsekreteraren med e-mailadresser till pedagoger som sagt ja
till att stalla upp. Vi siande ut ett e-mail till dessa dar vi gav forslag pa tider for intervjuerna
(se bilaga 2). Tider bestamdes och bekraftades sedan via e-mail. Totalt planerades det in atta

intervjuer.
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Redan innan intervjuerna hade respondenterna fatt en kort information om syftet med
kommande intervju och vilka vi var som skulle genomféra den. Varje intervju inleddes sedan
med en mer omfattande presentation av oss samt information om uppsatsens bakgrund och
syfte. Den muntliga informationen kompletterades &ven med ett skriftligt informationsblad (se
bilaga 3) som lamnades till respondenterna innan intervjun &gde rum. Enligt Patel och
Davidson ar sadan har informationsformedling viktig for att skapa forstaelse och motivation
hos respondenterna (2003:70f). Vi fragade dven om tillstand att spela in intervjun, vilket vi
fick fran samtliga. Vi tydliggjorde dven att inspelningarna efter bearbetning raderades och att
de sjélva, skolan och stadsdelen skulle vara helt anonymiserade i uppsatsen. Anledningen till
att vi valt att spela in intervjuerna var for att kunna koncentrera oss pa respondenten samt for
att kunna aterge de faktiska svaren i resultatredovisningen, nagot som enligt Jan Trost i
Kvalitativa intervjuer pa manga satt kan underlatta intervjun (2005:53f). Tiden som var avsatt
for varje intervju var 45 minuter. Genomférandet av intervjuerna skedde pa skolorna dar
respondenterna arbetade och de fick sjalv bestdmma lokal. Efter presentationen inledde vi
med vara fragor (se bilaga 4). Inledningsvis stéillde vi nagra allméanna fragor for att ska en
uppfattning om pedagogens yrkesroll. Darefter gick vi in pa mer amnesspecifika fragor
rérande uppsatsens syfte. Intervjuerna avslutades med en éppen fraga dar respondenterna fick
mojlighet att kommentera intervjuns innehall eller lagga till nagot ytterligare. Intervjuerna tog
mellan 17 — 47 minuter. Allteftersom intervjuerna genomforts transkriberade vi alla intervjuer

for att ha som bearbetningsunderlag till resultatet.

3.4 Metodreflektion

Syftet med att anvanda kvalitativa intervjuer var att vi ville ha mer djupgaende och
detaljerade svar. Vad man bor vara medveten om vid kvalitativa intervjuer &r att resultatet
alltid blir en produkt av en tolkningsprocess. Det gar inte att frangd att bedémningen alltid blir
subjektiv da vi inte helt kan distansera oss fran oss sjalva och vara varderingar, vilket kommer
att paverka vara slutsatser. Dock har vi under hela undersokningen stravat efter att uppna ett
sd objektivt resultat som mojligt genom att inte gora nagra stallningstaganden under

intervjuerna.
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Vi valde medvetet att vara tva narvarande vid intervjuerna. Det starker mojligheten att
registrera intervjusvaren och darigenom okar majligheten att stalla mer relevanta foljdfragor.
Vi spelade dven in intervjuerna for att for att starka trovardigheten. Vi har forsokt att skapa en
bredd i urvalet och darmed oka tillforlitligheten genom att inte anvénda oss av respondenter
pa samma skola. Dock kan tillforlitligheten bli mindre da vi endast har haft frivilliga
respondenter, vilket kan ge en nagot missvisande bild av verkligheten. Vi &r dven medvetna
om att de atta pedagoger och de tre skolorna i undersékningen inte kan representera Malmads
eller Sveriges skolor i stort. Dock ar skolorna vi valt inte unika i sin elevsammanséattning och
vi anser darfor att vara resultat och diskussioner kan vara intressanta dven i ett storre

sammanhang.

Ett alternativ eller ett komplement till var kvalitativa metod hade kunnat vara att observera
pedagogernas arbete i den faktiska miljon, vilket kanske hade utdkat undersékningens
tillforlitlighet. Vi valde dock bort observation da vi kénde att varken tid eller utrymme fanns

for att genomféra en observation i den omfattningen vi 6nskade att gora.
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4. Resultat

Har foljer de sammanstallda resultaten fran vara intervjuer dar vi har valt att presentera dem
utifran olika omraden som vi ansett vara 6vergripande. Vi har valt att lagga upp det sa for att
forsoka ge en tydlig dversikt dver respondenternas svar och for att lattare kunna ringa in det

specifika som &r angelaget for uppsatsens syfte och fragestallningar.

4.1 Pedagogernas erfarenhet av mangkultur

Nar vi fragar om pedagogernas erfarenheter av mangkultur ar det manga av dem som tar upp
att de anser att det har skett en fordndring de senaste decennierna. Flera av pedagogerna
upplever att antalet elever med annan etnisk bakgrund &n den svenska har 6kat pa skolorna.

Doris sdger:

Nér jag borjade jobba var det inga eller nastan inga invandrare, i alla fall inga muslimska
invandrare. Det var kanske lite mer fran Jugoslavien, innan det l6stes upp och det var inte
sd ... stretigt som det &r nu [...] Sa det har ju kommit fler invandrare och sen jobbar ju vi
i ett omrade dar det inte bor s mycket invandrare. Sa att ... just har har vi ju ganska lite

invandrare, sa att det har ju blivit fler.

Aven Bella och Carina ser en 6kning av antalet invandrare. Bella ppekar att det dock &r
manga barn som ar andra eller tredje generationens invandrare, men som fortfarande raknas
som invandrare vilket hon kan tycka &r lite vilseledande. Gunilla daremot som jobbar pa en
skola med hog invandring ser istallet pd forandringen som en minskning av elever med
svenskt ursprung. Harriet som arbetar pa samma skola som Gunilla upplever ingen storre
forandring utan hon menar att dér hon arbetat har det alltid funnits invandrare men att barnen

kom fran andra lander an vad de gor idag.

Manga av pedagogerna ser pa mangkultur som berikande, men att det aven finns vissa brister.
Fanny kanner ibland att hon arbetar i motvind pa grund av segregationen:
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. Mangkulturellt for mig ar egentligen att det ska vara manga olika kulturer som
samlades har da, inklusive svenska. Och det &r det som jag tycker ar den storsta
nackdelen med att vara har. Att det inte &r ndgra svenskar, sa att det blir att... en pusselbit
fattas pa nagot satt i det mangkulturella arbetet. Sa det blir mangkulturellt ur ett
perspektiv, men inte ur ett svenskt perspektiv, kan jag kdnna. Mangkulturellt ar for mig
egentligen att alla som bor i ett land &r representerade ... och skapar liksom

sanningsenligt mangkulturellt, och att det ar det ju inte har. Utan det ar valdigt segregerat.

Aven Harriet anser att skolorna idag ar valdigt uppdelade/olika men man méste anpassa sig

efter de radande omstandigheterna:

Det ar svart ocksa, for nar man jobbar i ett sddant omrade sa ar man ju liksom ... da &r
man ju inforstadd. Det ar ju det som det gar ut pa, pa nagot vis. Det ar ju de manniskorna
som bor dar, sa det ar ju de manniskorna man maéter. Sa man forvantar sig liksom inget
annat och om jag da jobbar pa ett sadant stalle och inte soker mig till nagot annat, sa

maste jag ju gora det bésta av den situationen och acceptera det som, som det &r.

Carina menar att man maste folja med i utvecklingen och att om man inte anpassar sig kan
man inte arbeta vidare. Enrique ser mangkultur som en process och anser att det ar viktigt att
arbeta med det i skolan men betonar att man maste vara forsiktig och fraga sig pa vems villkor

man gor det p4, risken finns enligt honom att det bara sker ur ett europeiskt perspektiv.

Doris uttalar att hon har vissa negativa erfarenheter av mangkultur da hon exempelvis har
upplevt att muslimska foraldrar inte tror att deras barn ljugit och darigenom ifragasatt
pedagogernas trovardighet. De flesta andra respondenterna har dven de upplevt kulturkrockar

i skolan, men de havdar att de nastan alltid gar att 16sa med hjalp av diskussioner och samtal.

4.2 Hansyn till mangkultur

Mangkultur ar nagot som till viss del blir synligt i samtliga respondenters arbete i skolan. Alla
respondenterna lyfter fram betydelsen av att belysa elevernas likheter trots olikheterna. Detta
blir framforallt synligt vid de kristna traditionerna, da jamforelser till andra religioner sker.
Harriet:
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Ja, vi jamfor ju alltid ju ... och forsoker leta, om man séager religion sa forsoker vi alltid
leta efter likheter och koppla ihop det att det ar ju judendomen som, sa att saga borjade i
gamla testamentet och sen kristendomen har byggt vidare, men det & &anda gamla
testamentet. Och koranen och Muhammed kom sen och det ar d&ndd gamla testamentet

som ligger till grund.

Hon berattar vidare hur hon samtalar mycket med sina elever om olika betydelsefulla personer
som forekommer i flera religioner, men som har uppfattats lite olika. Fanny betonar att man
maste ta mer hansyn i undervisning nar man arbetar i en mangkulturell miljé och att man
maste belysa likheterna mellan religionerna istéllet for skillnaderna. Aven Gunilla menar att
eftersom klassammanséttningarna har férandras maste man fokusera pa elevernas kulturella
likheter. Doris reflekterar dver att de idag pratar mer om likheter och olikheter mellan kulturer
just for att det finns en storre kulturell variation i klassen. Anna framhaller att arbetet med
mangkultur ligger nara vardegrundsarbetet och att man inte ska vara radd att prata med barnen
om dessa fragor. Vidare menar hon: “man far heller inte kora fast i det har att det bara ska
vara invandrare kontra svenskar, utan vi har ju olikheter &ven inom den svenska
befolkningen”. Bella ar inne pa samma spar och papekar vikten av att arbeta med allas lika
varde, det blir enligt henne extra patagligt pa hennes skola dar &ven sérskolelever finns

integrerade i klassen.

Anna upplever att barn 6verlag ar intresserade av att man kommer fran olika lander och
kulturer och tycker att det ar viktigt att barnen far lov att visa sitt ursprung. Mangkultur ar
nagot som hon menar att man har med sig hela tiden och att det &r viktigt att prata om olika
kulturer samt att bemota barnen utifran deras kultur, traditioner och sprak. Det ar enligt Anna
skolans uppdrag att arbeta for integration. Hon beréttar &ven om ett tema som genomfordes pa

skolan for nagra ar sedan, dar elevernas ursprungslander stod i fokus:

... da tog vi hjalp av foraldrar som kom och bakade persiska efterréatter och finska
julstjarnor och nagon som kom och férelaste om Thailand och vi hade gjort indisk mat
och vi fick lana indiska klader. Det var jatteroligt och jag tror ocksa att manga av barnen
uppskattade det. Att lagga fokus faktiskt pa ndgot annat &n det svenska. Skolan har ju
varit, tycker jag, valdigt ... traditionsbunden, med svenska traditioner och faktiskt ocksa

knuten till religionen.
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Awven Carina utnyttjar sig av de olika kulturerna som finns representerade i klassen:

Jag anvander dem. De far g6ra egna arbeten. “dina foraldrar kommer darifran, du kan gott
ta och beratta for oss”. Och sa intervjuar de mor och far dd om Bangladesh eller
Afghanistan, eller vad det nu ar for nagot. Och det uppfattas positivt av foraldrar och de
ringer da till mormor da och gor ett eget arbete och kanske lar sig saker som de inte skulle

kunnat annars. Och sen beréttar de det ...

Enrique anser dven han att elevernas kulturella tillhdrighet &r ett givande verktyg att anvanda i
undervisningen och att kultur har formagan att vacka nastan allas intresse. Han tycker att man
borde utnyttja alla resurser som finns och att det inte spelar nagon roll vilken nationalitet man
har utan att alla kan bidra med sitt. Dock kanner han att det ofta sta i skymundan pa grund av
tidsbrist. Aven flera av de andra respondenterna menar att arbetet med olika kulturer ofta blir

drabbade da tiden inte racker till. Bella kanner att de pa hennes skola:

... drar inte nytta av det som man skulle kunna gjort med tanke pa hur mycket kulturer vi
har har i en och samma grupp. Det ar nog en tidsfraga, sen handlar det ju om intresset
ocksa hos alla, men det &r en tidsbrist for att jag tycker visst att det &r intressant och jag
kanner ju sjalv att jag skulle vilja ha mer kott pa benen, sa det vi &r och ror pa ar valdigt
"basic”... De ar valdigt positivt installda till att beratta och det tror jag att vi lyfter fram

ocksa att man har olika bakgrund och kulturer.

4.3 Syn pa religios tillhorighet

Respondenterna ar ganska splittrade vad galler synen pa elevernas religidsa tillhorighet.
Tydligast blev skillnaderna mellan den skolan med flest antal invandrare och de andra tva
skolorna. Harriet menar att religionen ar viktig for manga barn, sérskilt for muslimerna ”...
religionen &r ju inte sa privat pa det viset dar. Det ar ju ingen relation mellan mig och Gud ju,
utan det ar ju liksom gruppen och Gud ...” Fanny anser dven hon att religionen &r stark pa

skolan men har dock...

... en kénsla av att den egentligen inte ar det, utan att den finns sekulariserad inom islam

ocksa men har pa skolan blir religionen valdigt viktig for barnen. Till exempel det har
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med att man inte ska &ta flaskkaott da, det blir valdigt viktigt. Men sen har man hort att
vissa ar sa sekulariserade att, speciellt de som kommer fran de forna Jugoslaviska
landerna kanske, sa innan de kom hit sa var det inte sa viktigt, men nar man kommer hit

sa blir religionen en viktig identitet...

Gunilla, som aven hon arbetar pa samma skola, menar att det syns en skillnad pa elevers
religitsa tillhorighet och att de som &r troende har stérre kunskap om sin religion an vissa
andra. Aven om de ocksd ser sig som religiésa, saknar de kunskap om sin religiésa och
kulturella bakgrund. Dessa skillnader avspeglar sig enligt Gunilla pa elevernas attityd

gentemot andras kulturer .

Carina som arbetar pa en skola med mindre antal invandrare anser ... att det inte ska markas
sa mycket, utan vi lever i ett sekulariserat samhélle” och hon tar heller inte sa mycket hansyn
till elevernas religion. Doris har ingen asikt om sina elevers religiosa tillhérighet sa lange den
inte gar ut 6ver nagon annan ”... for vi har ju haft nagra flickor i klassen som sagt “Du far inte
leka med henne for hon ater gris och det ar ackligt™ och dar stoppar man ju. Annars ha jag
ingen asikt om det alls”.

4.4 Religionens roll i skolan

4.4.1 Religiosa hogtider

Under vara intervjuer fragade vi vara respondenter om vilka religiosa hogtider som
uppmarksammades i deras skolor. P4 samtliga skolor var det framst de kristna hdgtiderna som
fick mest utrymme, medan de andra religionernas hogtider ofta diskuterades, men inte
praktiserades. Fanny forklarar att anledningen till detta beror pa att de muslimska eleverna
ofta ar franvarande vid deras hogtider, vilket leder till att den naturliga ingangen forsvinner. |
hennes klass &r det bara fyra-fem elever som &r i skolan vid dessa hogtider, vilket paverkar
hennes undervisning negativt. Aven Gunilla ser franvaron som anledning till att i synnerhet de
muslimska hogtiderna inte uppmarksammas. Istéllet laggs fokus pa de kristna hogtiderna

Lucia, jul och pask.
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Harriet som arbetar i forberedelseklass ar av den asikten att det & mycket viktigt att

uppmarksamma och forklara de svenska traditionerna. Hon menar att

... eftersom de &r nya har s maste man ju forklara varfor vi gor sa konstiga saker som vi
gor. Och sen som sagt sa jamfor vi hela tiden med vad de har och vilka som &r de storsta

hogtiderna for dem och varfor de har dem.

Enrique menar att eftersom vi bor i Sverige sa firas framforallt Lucia och jul och dar forsoker
han att genom musik uppméarksamma olika kulturers traditionella sanger. Genom musiken tror
han att han kan fanga alla barnens intresse och samtidigt integrera olika &mnen. Pa fragan om
han aven gor det med andra kulturers religiosa hogtider sa svarar han att han skulle vilja, men
att det finns for lite utrymme och kunskap for det. Aven Bella anser att anledningen till
avsaknaden av firandet av andra religioners hogtider — pa den skolan dar hon arbetar - till stor
del beror pa att pedagogerna inte har den kunskap som kravs for att vaga lyfta och arbeta med

dem.

4.4.2 Kyrkliga avslutningar

Pa fragan om hur de staller sig till kyrkliga avslutningar blev svaren nagot spridda. Pa en av
skolorna, den med hogst antal invandrare, har de kyrkliga avslutningar. Samtliga av dessa
pedagoger ar positivt installda till dem och menar att det &r en fin tradition. De betonar dven
att prasterna i kyrkan ar véldigt duktiga pa att bemota samtliga elever och att fokusera pa
religionernas likheter. Skolan har dven samarbete med kyrkan under skolarets gang da
klasserna kommer till kyrkan och arbetar med olika teman fran ”Abrahams barn”. Dessa
upplevs inte som sarskilt kristna utan de har sin utgangspunkt i religionernas likheter och alla

manniskors lika varde.

P& de andra skolorna, dar kyrkliga avslutningar inte forekommer, anser alla utom Enrique och

Anna att avslutningarna &r en gammal svensk tradition som bor bevaras. Bella:

Ja, eftersom jag inte sjalv ar troende sa gar jag inte dit for den sakens skull, men jag
alskar ju att ga i kyrkan, det hor ju liksom till skolavslutningar. Dér &r jag gammal och
traditionell [...] Sen om det &r kultur eller om det &r en tradition, jag vill ju hdvda att det &r

mer tradition for mig...
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Anna daremot tycker att det ar bra att skolan inte langre har kyrkliga avslutningar:

Vi lever i Sverige, men det finns ingen anledning att vi ska ha en skolavslutning i kyrkan.
En skolavlutning har ingenting med religion att géra anser jag, oavsett om det &r en

tradition eller inte.

Vidare menar hon att tidigare fanns det foraldrar som holl sina barn hemma fran
skolavslutningarna just pa grund av religiosa skal, vilket hon inte tycker ar ratt. Darfor ser hon
positivt pa avslutningar i skolans egna lokaler. Annars upplever nastan ingen av
respondenterna att det forekommer oenigheter mellan skolan och foraldrarna pad grund av
kulturella skillnader. Enrique kan till och med se en fordel med att han har utlandsk harkomst
i sin kontakt med de utlandska foréaldrarna, da han upplever att de kan ha lattare att "knyta an”

till honom &n till de svenska pedagogerna.

4.4.3 Religionsbunden kost

Samtliga skolor har elever som éater religionsbunden kost, men benamningarna pa maten
varierar. Pa Bellas skola har de ingen bendamning pa den medan de pa Harriet, Fanny och
Gunillas skola har klara benamningar pa maten med “flaskkott”, "flaskfri” och “vegetariskt”.
Pa den sista skolan &r svaren valdigt otydliga och de verkar inte ha nagon storre medvetenhet
om det. Carinas svar pa fragan &r "alltsa jag tror inte vi sager nagonting, nagon har val nagon
gang sagt halal eller nagot, men ingenting som ar officiellt...”. Utan att vi hunnit fraga tar
Doris sjélv upp amnet och menar att muslimer &r enda elever som har “specialkost”. Anna
menar att skolan helt har slutat att servera griskott, men nar det ar korv far de kycklingkorv
istallet”. Alla ar dock Gverrens om att skolmaltiderna och elevernas olika kost 6verlag inte ar
nagot problem, men det namns, isynnerhet pa den “invandrartita” skolan, att kosten ibland
blir en orsak till konflikter.

4.5 Medvetenhet om det interkulturella perspektivet

Overlag har alla respondenter lite, eller dalig kdnnedom om Malmos skolplans prioriterade
omrade gallande det interkulturella perspektivet. Samtliga relaterar det till att det framforallt
beror spraket och sprakutvecklingen som dar ett annat av Malmd skolplans prioriterade

34



omraden. Manga ar dock medvetna om vikten av att ta tillvara pa det mangkulturella. Bella
kanner sig osdker pa perspektivet och anser att arbetet med det inte genomsyrar

verksamheten.

Vi har nog haft det uppe och pratat om utifran skolplanen, men det ar langesen nu. Det ar
nar rektorerna har sagt att nu ska vi prata om det har och da vi blir alagda att sitta och
prata och diskutera om det. Men jag tror inte att det & nagon som tinker pa det och

lagger upp sin planering efter det.

Anna daremot kénner sig relativt medveten om perspektivet:

Jag bor veta ratt sa mycket. Det pratas ju hela tiden saklart om att vi ska arbeta for
integration, och med tanke pa att man arbetar pa en skola dar det finns manga
invandrarbarn, inte dvervagande, men manga, sa har man ju med sig det har hela tiden
saklart. Just det har om att prata om olika kulturer och att bemota barnen utifran vad de
har for traditioner och sprak och kultur. Sa... jag kan inte rabbla nagra lagtexter eller
nagra broschyrer dar det star precis, men visst ar jag medveten om att det &r vart uppdrag

att vi ska forebygga for integration.

Carina anser att det mangkulturella ofta forstoras upp sa att det blir ett problem. Visst ar hon

medveten om skolplanens riktlinjer men ser dem som ett naturligt inslag i skolan:

Ja jag ar medveten om dem, men jag ar ganska sa trott pa det eftersom det &r sa naturligt.
Man har olika, alltsa elever fran olika stallen. Visst da far man halla reda pa det. Och ska
det fungera, ja da far det vara avslappnat och dad masta man prata om det. Och det dar

med interkulturell, det ar nastan ett skallsord for mig. Jag ar dodligt trott pa det.

Pa liknande satt tycker Harriet att det inte marks att det ar ett prioriterat omrade, men att
eftersom hon arbetar pa en invandrartét skolan forutsatts det att man har grundinstallningen att
alla ar lika och att alla ska ha samma mojligheter. VVidare menar hon att det galler ... for mig
som pedagog att hitta vagen for just de manniskor jag maéter, man behover ju inte gora det sa
hemskt krangligt heller”.

Flera respondenter tar under intervjuerna upp att de k&nner att de saknar kunskap i hur man

ska arbeta med och uppmarksamma det interkulturella perspektivet. Bella menar:
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Det skulle nog vara ganska nyttigt om vi fick mer utbildning i det, for jag tror inte mina
narmaste kollegor har battre koll an vad jag har, sd det skulle visst vara en bra

fortbildning i och med att vi har s3 manga barn fran olika religioner.

Anna anser pd liknande satt att det skulle vara bra att ha en studiedag eller ett
diskussionsforum rorande amnet, eftersom hon tror att manga av pedagogerna kan ha olika
uppfattningar om vad mangfald och integration faktiskt innebar. Vidare menar hon att det kan
vara ett kansligt amne att diskutera eftersom det kan vacka diskussioner som &r valdigt
personliga. Flera av de andra respondenternas asikt Gverrensstimmer i frdgan om att en

vidareutbildning i &mnet skulle vara givande och uppskattat.

4.6 Resultatsammanfattning

Samtliga respondenter upplever att det har skett en forandring vad géller elever med annat
etniskt ursprung an det svenska. De flesta ser en 6kning, vilken de ofta relaterar till invandring
och segregation, vilket enligt vissa ger en missvisande bild av det svenska samhéllet. For att
hantera de heterogena klasserna laggs fokus pa att hitta likheter mellan elevernas religioner
och att dessa framforallt blir framtrddande vid de kristna traditionerna som &r de som i
synnerhet uppmarksammas i undervisningen. Samtidigt har de flesta av respondenterna
upplevt kulturkrockar men ingen har varit med om att det inte gar att I6sa. De flesta av
respondenterna ser de kyrkliga skolavslutningarna som en fin svensk tradition och nagot som
bor bevaras medan de andra inte ser nagon koppling mellan skolavslutning och religion.
Synen pa elevernas religiositet varierar mellan respondenterna. D4 vissa ser det som en privat
angelédgenhet som inte har sérskilt mycket med skolan att géra, ser andra det mer som ett
naturligt inslag i verksamheten. Religids kost upplevs inte som ett problem &ven om
konflikter har uppstatt, men en klar definition saknas pa tva av skolorna. Respondenterna har
lite medvetenhet om det interkulturella perspektivet, &ven om de inser vikten av att ta tillvara
pa det mangkulturella och flera av dem kanner att de saknar kunskap om hur man bor arbeta
med perspektivet och hur det ska uppméarksammas.
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5. Analys

Syftet mer vart arbete var att undersoka hur pedagoger i grundskolans tidigare ar reflekterar
kring mangkultur i skolan och hur de forhaller sig till att arbeta i ett mangkulturellt samhélle.
Vi har har analyserat vart resultat utifran den teoretiska bakgrund som presenterats tidigare i
arbetet. | upplagget av analysen har vi valt att utga fran vara fragestallningar for att tydliggora

arbetets resultat.

5.1 Hur uttrycker sig pedagoger i grundskolans tidigare ar kring att arbeta i ett
mangkulturellt samhalle?

Ett mangkulturellt samhélle kannetecknas enligt Roth av att olika folkgrupper med skilda
sprak, religioner och kulturer lever inom samma samhalle. | ett mangkulturellt samhalle &r det
viktigt att ge alla individer mojlighet att bevara sina kulturella identiteter och hitta strategier
for att kunna leva i samexistens (Roth 2005:24, 121ff). Flera av respondenterna upplever att
det har skett en forandring de senaste aren vad galler elevsammansattning och de papekar att
Klasser idag kan ha en majoritet av invandrarelever. De vittnar &ven om en medvetenhet om
elevernas skilda kulturer och ser till viss del deras kulturella tillhérighet som ett naturligt
inslag i elevernas identitet och i deras undervisning. Dock skiljer det sig at i vilken

utstrackning de tar hansyn till den mangkulturella miljon.

Samtidigt ses mangkultur som nagot som framst paverkar de invandrartata skolorna. Fanny
upplever att segregationen paverkar det mangkulturella arbetet negativt, da hon nastan inte har
nagra elever med svenskt ursprung i sin klass, vilket hon anser ger en skev bild av
verkligheten. Har blir den dkade etniska bostadssegregation tydlig vilket bade Magnusson och
Bevelender (m.fl.) belyser (Magnusson 2001:14, Bevelander m.fl. 1997:7). Foér Fanny ska alla
kulturer i samhallet finnas representerade for att det mangkulturella arbetet ska fungera. Flera
av respondenterna uttrycker en uppfattning om att undervisningen maste anpassas efter de
faktiska omsténdigheterna i klassen och att det ansvaret ligger hos pedagogen. Vidare menar
de att en mangkulturell miljo ar en forutsattning for ett mangkulturellt arbetssatt. Som von

Bromssen havdar, skiljer sig ofta undervisningen at beroende pa om skolan ar mangkulturell
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eller inte (von Bromssen 2006:53). Hos respondenterna blir det tydligt da flera av

respondenterna forstarker von Bromssens antagande den mangkulturella undervisningen.

Under intervjuerna blir det tydligt att samtliga respondenter anvander bendmningen
“invandrare” for att kategorisera elever med utlandskt ursprung, vilket kan hérledas till
Bevelanders m.fl. teori om begreppsanvéndningen (Bevelander 1997:7). Bella problematiserar
begreppet da hon menar att d&ven andra- och tredje generationens invandrarbarn klassas som
invandrare, vilket hon anser resulterar ett utokat “vi” och “dom” ténkande. Det
Overensstdimmer med Lorentz och Bergstedt uppfattning om att det moderna samhallet ofta
kategoriserar manniskor utifran dikotomier, vilket resulterar i ett bristtankande (Lorentz &
Bergstedt 2006:28). Gerle ar inne pd samma linje och menar att det finns en fara med
begreppet mangkulturalism da det just kan syfta till ett samhalle ordnat efter skilda
gruppidentiteter (Gerle 2001:145). For att komma bort fran det ar det enligt henne nodvandigt
att se mangfald som nagot som kan utveckla overlappande identiteter, dar olikheter och
kulturella sardrag lyfts fram som nagot positivt (Gerle 2000:42). Men finns det inte en risk
med att kategorisera manniskor utifran en 6vergripande term nar de i sjalva verket kan vara
valdigt olika? Enligt styrdokumenten ska olikheter ses som en resurs och alla ska ha ges
samma mojligheter att utvecklas (Lpo94 och Skolplan for Malmo).

En annan del av det mangkulturella samhallet ar den globala utvecklingen. Globaliseringen
utmarks av en storre internationell rorlighet av méanniskor och information. Lehmann menar
att globaliseringen genererar gransoverskridande gemenskaper och Vilby pekar pa hur detta
paverkar kulturers utbredning och déarigenom aven individers kulturella identitet (Lehmann
2002:299ff Vilby 2007:15). Globaliseringens paverkan &ar nagot som nastan ingen av
respondenterna direkt relaterar till nar de pratar om mangkultur, vilket kan tyda pa en
bristande medvetenhet om globaliseringens betydelse for samhéllets utveckling och individers
identitetsskapande. Enrique ifragasatter dock pa vems villkor det ar som man arbetar med
mangfald och om det i Sverige bara &r ur ett europeiskt perspektiv. Det tyder pa en insikt om

internationaliseringen och en problematisering av begreppet.
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5.2 Hur medvetna ar pedagogerna om det interkulturella perspektivet?

Kultur ar enligt Stier och Otterbeck en identitetsskapande och social process som ger
individen trygghet och tillnorighet (Stier 2004:24,29,66 och Otterbeck 2000:24f). Darfor
maste kulturen ges utrymme, i synnerhet i skolan dar elever ar mitt i sin identitetsutveckling.
Respondenternas svar vittnar om att det ar en fokusering pa den svenska kulturen och att
elevernas egna kulturer far sta at sidan for den. Vilby menar att det ar viktigt att utga fran
individens kultur, inte samhallets, for att kunna skapa en grundlaggande forstaelse for
manniskors olikheter (Vilby 2007:18). Aven detta pekar pa hur viktigt det &r att utgd fran
elevernas egna kulturella tillhérighet for att de ska kunna utveckla en solidaritet och en
respekt for andras, vilket dven namns i Lpo94 (Lpo94). For att kunna skapa den forstaelsen
kravs det enligt Stier att man forst och framst &r fortrogen med den egna kulturen (Stier
2004.135ff). Nar elevernas kulturella tillndrighet inte uppméarksammas ges da alla elever
mojlighet att skapa en identitet grundat i den egna kulturella tillhérigheten? Eller finns det en
risk for att man istallet for att motverka fordomar skapar dem? Och kan det paverka

forstaelsen for den “svenska kulturen” och for andra?

Respondenterna anser att olika kulturer och religioner idag ar ett storre inslag i verksamheten
och att de darfor kraver ett stérre utrymme i undervisningen, nagot manga av dem ser som
berikande. Trots det kanner sig flera av respondenterna osakra pa vad det interkulturella
perspektivet egentligen innebar. Manga ser det som ett ansvar att formedla den “svenska
kulturen” och det svenska spraket, for att ge eleverna majlighet att integreras i samhéllet. Det
resulterar i att vissa delar av verksamheten anpassas till den mangkulturella
elevsammansattningen, men det innefattar inte hela verksamheten, vilket bade den
interkulturella pedagogiken och samtliga styrdokument sé&ger att det ska gora. Det
interkulturella perspektivet bor ses som ett omfattande begrepp som tacker alla delar av

samexistens i ett lokalt och globalt sammanhang.

Syftet med det interkulturella perspektivet ar att pedagogen ska ha kompetens att se kulturens
betydelse for individens utveckling och larande, samt att inse att kulturen dven innefattar
relationen mellan pedagoger, elever och foréldrar (Lahdenperd 2004:14). Problem som kan
uppsta i en mangkulturell miljo beror enligt Lorentz ofta pa en bristande kommunikation

mellan pedagoger och elever (Lorentz 2006:112ff). Den bristande kommunikationen blir
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synligt hos respondenterna da de inte tar med olika kulturer och religioner som en naturlig del
i verksamheten, utan ser det mer som en privat angelagenhet. Manga pratar om att de har
upplevt motsattningar, vilket de anser beror pa kulturkrockar. Har blir aven foraldrarnas roll
tydlig da pedagogerna anser att problemet ofta ligger hos foréaldrarna. Beror kulturkrockarna
pa en bristande kommunikation mellan pedagoger och elever eller brister det framforallt
mellan pedagoger och foraldrar? Lorentz menar att ansvaret att éverbygga problemen i forsta
hand ligger hos skolan och att pedagogen darfor bor ha en interkulturell kompetens for att
klara av att hantera och l6sa kulturbetingade konflikter (Lorentz 2006:112ff, 121). Det &r
enligt Borgstrom pedagogens uppgift att vara anpassningsbar och hitta nya arbetssatt for att
mota verkligheten i skolorna (Borgstrom 2004:33).

| intervjuerna framgar det att respondenterna fokuserar pa kulturernas och religionernas
likheter i sin undervisning. Fanny anser att man i en mangkulturell miljé maste ta mer hansyn
och darfor belysa likheterna istallet for skillnaderna for att 6ka gemenskapen. Aven Gunilla
menar att eftersom variationen i klasserna idag &r storre maste man se till elevernas kulturella
likheter. En viktig del i den interkulturella pedagogiken &r dock enligt Lorentz och Bergstedt
att skapa en mangkulturell larandemiljo genom att synliggora bade méanniskors likheter och
olikheter, och darigenom Oka forstaelsen for manniskors olika levnadssatt (Lorentz &
Bergstedt 2006:28f). | intervjuerna saknas ett resonemang kring hur de lyfter fram kulturernas
olikheter, vilket tyder pa att pedagogerna inte ar tillrackligt insatta i den interkulturella
pedagogiken, men var brister det? Ar det sakkunskaperna om de olika kulturerna som &r
bristfalliga eller ar det en insikt om de interkulturella direktiven som saknas? Ligger ansvaret

till fortbildning hos pedagogerna eller hos rektorn?

5.3 Hur forhaller pedagoger sig till elevernas religiosa tillndrighet och hur
integrerar pedagoger dem i undervisningen?

Det gar att se en skillnad i hur respondenterna stéller sig till sina elevers kulturella och
religiosa tillhdrighet beroende pa vilken skola de arbetar pa. Pa tva av skolorna uttrycker
respondenterna att de inte tar sarskilt mycket hénsyn till elevernas olika religitsa tillhdrighet
och att det ar nagot de inte har reflekterat sérskilt mycket Gver. P& den tredje och mest
invandrartata skolan visar respondenterna pa en storre medvetenhet om religionens inverkan

pa elevernas identitetsskapande och religionen ar dar mer utmarkande. Intressant ar att
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respondenterna pa den skolan upplever att elevernas religiosa tillhérighet forstarks genom
interaktionen med manniskor fran samma kulturella bakgrund. Beror det pa skolans
forhallande till religion eller beror det att eleverna kanner en avskildhet fran det svenska
samhéllet pa grund av att de lever i ett segregerat omrade? Och kan det laga hansynstagandet
pa de tva andra skolorna bero pa en okunskap hos pedagogerna om den kulturella
tillhdrigheten och religionens betydelse fér den individuella utvecklingen? Enligt Fredriksson
och Wahlstrém kan man inte komma ifran den ”svenska kulturens” inverkan pa skolan oavsett
hur manga kulturer som finns representerade (Fredriksson & Wahlstrom 1997:115). Samtidigt
menar Stier att man heller inte ska strava efter det, utan den svenska sen ska integreras precis
som de andra (Stier 2003:41). Under intervjuerna framgar det tydligt att den “svenska
kulturen” och de svenska religiosa traditionerna star i centrum, men ett arbete med att
integrera den med andra kulturer saknas pa flera plan. Undantaget ar Harriet som maste
fokusera pa den “svenska kulturen” for att skapa en grundforstaelse for det svenska samhallet
hos forberedelseklassens elever. | hennes arbete blir &ven elevernas olika kulturella

tillhdrigheter mer uppméarksammade.

Manga tar upp och pratar om olika kulturers religiosa traditioner, men det &r nastan
uteslutande i samband med de kristna hogtiderna. Utgangspunkten forblir darmed den
”svenska kulturen” och de svenska traditionerna. Den “svenska kulturen” blir normen medan
de andra presenteras som “avvikande”. Visst diskuteras det om andra kulturers traditioner,
men bara i periferin. Orsaken till att de andra kulturernas hogtider inte firas ar enligt flera av
respondenterna att de elever som firar andra hogtider &r lediga under dessa. Att alla de kristna

hogtiderna infaller under lov och anda uppmarksammas ar nagot de inte reflekterar dver.

Kyrkliga avslutningar &r dverlag ett amne som respondenterna &r positivt installda till, dock
av olika skal. Tva av skolorna har slutat med kyrkliga avslutningar for att undvika att religiosa
komplikationer uppstar trots att det tidigare inte har varit ett omfattande problem. Intressant ar
att den mest invandrartita skolan ar den enda skola som fortfarande har kyrkliga
skolavslutningar, ett medvetet val for att skolans elever ska fa ta del av svenska traditioner.
Hur paverkar kyrkliga avslutningar det interkulturella arbetet? Bendmningen pa den
religionsbundna kosten &r ytterligare nagot som skiljer sig at mellan skolorna. Flera ér osékra
pa vad de kallar maten och benamningen specialkost” forekommer. Den omedvetenhet som
syns under intervjuerna tyder pa att de inte inser betydelsen i andras religitsa 6vertygelse och
att de darmed negligerar den. Vilken bild formedlar pedagogernas omedvetenhet till eleverna?
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6. Avslutande diskussion

Till sist kommer vi har att ha en avslutande diskussion dar vi sammanfattar och
problematiserar var analys. Vi lyfter dessutom tankar och funderingar som har vakts under

arbetets gang och som vi anser beaktansvarda konklusioner.

Utifran vara teoretiska studier och var undersokning ser vi tydliga brister i det interkulturella
arbetet. Visst ar alla respondenter medvetna om att vi nu lever i ett mangkulturellt samhélle
och att det fordndrar skolans och pedagogens roll, samt att elevernas kulturella tillhérighet
inte tas till vara pa ett tillrackligt satt. Det ar tydligt att den ”svenska kulturen” dominerar i
samtliga verksamheter vi undersokt och att elevernas kulturella tillhérighet forsummas. Detta
ar nagot vi befarar kan leda till att eleverna inte ges mojlighet att vaxa och utvecklas i sin
kulturella tillhérighet och darmed far svarare att hitta sin identitet i det svenska samhallet.
Eleverna maste fa majlighet att kanna att de ar och far vara olika och inte tvingas in i ett
likhetstdnkande som kan resultera i en “enhetskultur”, vilket vi kan se att det finns tendenser
till. Anledningen till detta kan vara att pedagogerna efterstravar att uttrycket “allas lika varde”
uppfylls och darfor fokuserar pa elevernas likheter i radsla for att sarbehandla nagon. Vi
konstaterar dock att olikheterna bor lyftas fram mer &n de gor idag. Pedagoger maste utveckla
och forandra sig beroende pa de omstandigheter som rader och de far inte vara radda for att ta

upp olikheter.

Som vi ndmnde i inledningen finns problematik kring definitionen av begreppen “identitet”,
"kultur” och “kulturell identitet” vilket aven framkommer av vara intervjuer. Kanske bidrar
radslan kring anvandningen av begreppen till svarigheterna att arbete med dessa fragor. Vi
konstaterar ocksa att problematiken aven berdr vilket resulterar att vi i arbetet tenderar till att

anvanda begreppen i en alldeles fér sndv mening.

Genom att bendmna alla elever med utlandsk bakgrund for “invandrare” anser vi att
olikheterna inom de olika kulturerna kommer i skymundan. Samtidigt finns en risk for att
pedagogerna i och med begreppsanvandningen bygger upp negativa forvantningar pa eleverna
vilken kan bidra till att de kanner ett utanforskap. Det framgar tydligt under intervjuerna att
de flesta av respondenterna har viljan att ta till vara pa elevernas kulturella och religitsa
erfarenheter, men att det ofta stannar dér. Orsakerna till att det inte 6verfors i praktiken beror
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enligt dem pa antingen tidsbrist eller egen okunskap. Enligt oss saknas helt klart en
medvetenhet kring det interkulturella perspektivets innebérd samt en interkulturell kompetens
hos mer eller mindre samtliga respondenter. Vart det brister i implementeringen av direktiven
kan inte vi svara pa, men att det brister star efter det har arbetet helt klart. Att rektorn har det
yttersta ansvaret framgar av styrdokumenten men vi anser dven att mycket av ansvaret aven
ligger hos pedagogerna, dér det faktiska motet dger rum. Visst, det &r rektorns ansvar att
fortbilda sina anstéllda och har maste det stallas hogre krav pa att detta genomfors. Vi har
dock inte valt att granska rektorernas arbete, men ser det som ett uppslag till vidare forskning.
Pedagogerna har i sin tur ett ansvar att anpassa sitt arbete utifran styrdokumenten som tydligt

betonar vikten av att mangfald genomsyrar hela verksamheten.

Vi anser att genom att lyfta fram och arbeta mer med elevernas olika kulturella tillhérighet
borde pedagoger kunna skapa mer dynamiska moten dar alla elever inte bara far ett storre
utrymme att vaxa i sin kulturella tillhorighet och i sin identitet, utan &ven att deras larande kan

stimuleras pa ett positivt sétt.
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Bilagor
Bilaga 1

Hej XXX!
Far vi lana nagra av dina larare?

Vi heter Frida Andersson och Frida Larsson och vi ldser var sista termin pa Lararutbildningen
vid Malmo Hogskola med inriktning mot Religionsvetenskap och larande. Vi ska under varen
skriva vart examensarbete och vi har valt att undersoka hur pedagoger pa Malmos
grundskolor forhaller sig till, och arbetar med religionsbetingade traditioner. Eftersom Malmo
ar en sa mangkulturell stad tycker vi det ar intressant att se hur pedagogerna tar tillvara pa det.
Vi har valt att inrikta oss pa stadsdelen XXX da den procentuellt representerar hela Malmo
vad galler invandrartéathet bland invanarna.

Enligt Malmo Stads skolplan ska Malmds skolor arbeta utifran ett interkulturellt perspektiv,
vilket vi tycker det ar intressant att fordjupa oss i och se hur det ser ut i praktiken. Vi ar darfér
mycket intresserade av hur det ser ut pa XXX och ber darfor snallt om att fa intervjua fyra av
din larare i grundskolan (dk1-6). Intervjuerna berdknas ta ca 45minuter och vi kommer att
spela in dem pa ljudband. Stadsdel, skola och larare kommer sjalvklart att vara helt
anonymiserade.

Om du kanner att du har kanner att du har fyra lampliga larare pa lut tar vi tacksamt emot det,
men vi kan aven sjalva kontakta lararna pa skolan, med ditt tillstand forstas. Vi hoppas att du
vill vara en del av vart examensarbete, och forhoppningsvis bidra till att den svenska skolan
fortsatter att utvecklas i positiv riktning!

Med férhoppningar om svar!
Frida Andersson
Frida Larsson

Kontakt:

Frida Andersson,
XXXXXX@stud.mah.se
Telenr: XXXX XX XX XX

Frida Larsson,

XXXXXX@stud.mah.se
Telenr: XXXX XX XX XX
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Bilaga 2

Hej XXX.

Vara namn ar Frida Larsson och Frida Andersson och ar de lararstudenter som varit i kontakt
med er skola ang. den intervju som du gatt med pa att medverka i.

Vi vill borja med att tacka for att du staller upp pa det och hjélper oss med att genomfora vart
examensarbete!

Med detta mail hoppas vi att vi kan hitta en tid som passar dig att genomfora intervjun som vi
beréknar ta max 45 minuter.

Vi har mojlighet att komma till er skola féljande tider:
Onsdag 23 april- Hela dagen

Torsdag 24 april — ki 8.00-12.00

Fredag 25 april- Hela dagen

Tisdag 29 april- Hela dagen

Maila oss och meddela vilken tid som passar!

Om inte nagon av dessa tider passar, vanligen ring oss sa forsoker vi lsa det nar det passar
dig!

Med Véanliga Halsningar
Frida Larsson

Mail: xxxxxx@stud.mah.se
Telefon: XXXX XX XX XX
Frida Andersson

Mail: xxxxxx@stud.mah.se
Telefon: XXXX XX XX XX
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Information om intervjuns syfte

Vi skriver nu under varterminen vart examensarbete pa Lararutbildningen i Malmé. Vi laser
bada inom huvudidmnet Religionsvetenskap och larande och med inriktning mot de lagre
aldrarna.

Utgangspunkten for vart arbete &r att pedagogerna i skolan idag star infor nya utmaningar vad
galler integration och mangkulturella klassammanséttningar. Det amne vi valt att skriva om &r
det interkulturella perspektivet som enligt Malmo skolplan &r ett prioriterat omrade for
Malmos skolor. Syftet med vart arbete ar dels att undersoka hur dessa riktlinjer ser ut och
dels ar det att undersoka pedagogernas forhallningssatt till interkulturellt forhallningssatt.

Den intervjun som vi nu kommer att genomfora beréknas ta omkring 45 minuter och kommer
att spelas in pa band. | det skriva arbetet kommer intervjun sjalvklart vara helt anonymiserad.

Vi ar mycket tacksamma att du har valt att stalla upp pa var intervju och darmed gor vart
examensarbete mojligt!

Med vanliga halsningar
Frida Andersson & Frida Larsson
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Inledande fragor:

o Alder?

e Hur l&nge har du varit yrkesverksam?

e Hur lange har du arbetat pa skolan?

e Hur stor klass har du??

e Hur manga olika religioner finns representerade i din klass?
Fragor

e Beritta om dina erfarenheter mangkultur inom skolan?

e Ar mangkulturalism ndgot du tar hansyn till i din undervisning?
e Om ja, Pa vilket satt?

e Om nej, Varfor inte?

e Hur ser du pa dina elevers religiosa tillhérighet?

e Hur arbetar du med olika religion i din klass?

e Vilka religiosa traditioner uppmérksammar du i din klass?

e Hur uppméarksammar du dem?

e Hur forhaller du dig till franvaro i skolan pga. religiés hogtid?
e Hur ser du pa kyrkliga skolavslutningar?

e Vilken bendmning har skolan pa "religionsbunden” kost?

e Endelivart arbete ar att titta pa de direktiv som finns inom Malmé Stad vad géller ett

interkulturellt perspektiv.

Hur medveten &r du om dessa riktlinjer?
e Hur staller du dig till dem?

e Hur arbetar du med dem?

Avslutande del:
e Kommentarer till fragornas innehall
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