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1 Sammanfattning

Flyktingmottagandet under hésten 2015 satte stora delar av samhallet under hard press. Folkbildningens
organisationer klev da in som en viktig aktor, och har sedan dess utvidgat sitt arbete med nyanlanda genom
utbildningar som Etableringskurs pa folkhogskola, Svenska fran dag 1 och Vardagssvenska. Den har kart-
laggningen ger en bild av vad folkhdgskolorna i Skane gor for nyanlanda, hur de gor det och hur arbetet
har utvecklats éver tid. Kartldggningen utgar ifrdn Overenskommelsen mellan folkbildningen i Skane och
Region Skane (2016-11-11), som behandlar folkbildningens och regionens samverkan for Skanes utveckling.

Rapporten svarar pa fragestallningarna:

e  Hur har processen sett ut? Vad har hant 6éver tid?

e  Hur arbetar folkhégskolorna med nyanlanda?

e Vad erbjuder folkhégskolorna som syftar till integration?

e P4 vilket satt arbetar folkhégskolorna med kulturaktivitet mot gruppen?

Hur motiverar man det?

Rapporten bygger pa en datainsamling i tre steg: forberedande studiebesdk, en enkat och kvalitativa in-
tervjuer. Kartlaggningen har ocksa sammanstallt och kommenterat data fran Folkbildningsradet. Studiebe-
soken gav insikter i folkhogskolornas arbete med nyanlanda och hjalpte oss att formulera fragorna i den
enkat vi skickade ut till samtliga folkhogskolor i Skane. Enkaten ger en bild av vilka kurser folkhogskolorna
erbjuder som riktar sig till nyanlanda, vad dessa kurser innehéller och hur mycket. De kvalitativa intervju-
erna ger information om hur personal som ar inblandad i vissa av dessa kurser uppfattar sina uppgifter
och hur de berdttar om vad som har hant over tid.

De viktigaste resultaten ar:

Verksamheterna riktade till nyanldnda tog fart 2014. Etableringskurs pa folkhégskola ar den storsta av
kurserna. Svenska fran dag 1, som fick stora regeringsanslag under 2015 och 2016, ligger pa andra plats.
Studiemotiverande folkhogskolekurs med sprakstod finns pa vissa platser som en majlighet for dem som
beddms sta sarskilt 1angt fran arbetsmarknaden. Folkhégskolornas internat har anvants som bland annat
internat, eller for den kommunalt finansierade verksamheten Folkhogskolesparet. Flera folkhogskolor har
fatt betygsratt i Svenska for invandrare (SFl).

Traditionella undervisningsformer dominerar. Undervisning i klassrummet ar den vanligaste aktiviteten,
dven om studiebesok pa exempelvis arbetsplatser, folkbibliotek och konsthallar ocksa forekommer.

Kulturkonsumtion dr vanligare dn kulturskapande. Undervisningen innehaller framfor allt kulturkonsu-
merande aktiviteter, sdsom ga pa teater eller se pa konst. Aktiviteter som gor deltagarna till kulturskapare
férekommer mer sallan.

Folkbildningens pedagogik och folkhégskolornas institutionella miljoer uppfattas som verkningssamma.
Folkbildningens holistiska installning till manniskan, samt det explorativa forhallningssattet till larande be-
skrivs i intervjuerna som vilanpassat fér arbetet med nyanlinda. Aven folkhégskolornas institutionella
miljo, praglad av méten mellan manniskor med olika bakgrunder och ambitioner, beskrivs som verksam.
Folkbildningen utjamnar och ger egenmakt, bland annat genom att skapa tilltrade till natverk och sldappa
in i offentliga rum sasom folkbibliotek.



| folkhogskolornas verksamheter upploses kategorin nyanladnd. | folkhdgskolemiljén blir de nyanlanda
manniskor som arbetar med det som just nu &r svart i livet, liksom manga andra av folkhégskolornas del-
tagare gor. Med andra ord upploses kategorin “nyanland” i nagon av de storre kategorierna “deltagare”

eller "méanniskor”.

Vissa bruk av kulturbegreppet har aterinfort gransdragningar mellan forestéllda kulturella gemenskaper.
Medan folkbildningens idéer och praktiker synes uppldsa kategorin nyanland, sorterar vissa bruk av kul-
turbegreppet deltagarna i kulturellt atskilda grupper. Folkbildningen beskrivs som en svensk institution
och som en formedIlare av svensk kultur, medan de nyanlanda deltagarna kan ses som béarare av sina olika

kulturer.



2 Inledning

Uppdraget

Malmo hogskola fick 2017-02-06 i uppdrag av Region Skane att genomfora en kartlaggning av folkbildning-
ens arbete med nyanldnda. Studien skulle ta sitt avstamp i Sveriges 6kade flyktingmottagande under hos-
ten 2015. Stora delar av det svenska samhallet sattes da under hard press, sa dven folkbildningen. En hel-
tackande bild av vad folkbildningen gér fér nyanlanda saknades dock. Vidare skulle studien bygga pa Over-
enskommelsen mellan folkbildningen i Skdne och Region Skdne (2016-11-11) och sarskilt fokusera pa tva

teman i 6verenskommelsen, ndmligen Integration och Kultur.

Studien har sammanstallt folkh6gskolornas olika aktiviteter som ar inriktade pa nyanlanda flyktingar och
belyser framfor allt Etableringskurs pa folkhégskola och Svenska fran dag 1, och visar vilkka moment de
inneholl under hosten 2017 da datainsamlingen genomférdes. Studien underséker ocksa hur folkh6gsko-
lornas personal beradttar om och resonerar kring sitt arbete med de nyanlanda. Pa sa vis skapar studien en
bild av hur utbudet och dess innehall har forandrats 6ver tid, samt av hur folkhégskolorna reflekterar kring
sina verksamheter. Kultur och integration ar saledes tva centrala undersékningsomraden, men dven spe-

cifika anvandningar av folkbildningsbegreppet i relation till flyktingmottagandet diskuteras.
Rapporten svarar pa fragestallningarna:

e Hur har processen sett ut? Vad har hant 6ver tid?

e  Hur arbetar folkhégskolorna med nyanlanda?

e Vad erbjuder folkhégskolorna som syftar till integration?

e P4 vilket satt arbetar folkhégskolorna med kulturaktivitet mot gruppen?

Hur motiverar man det?

Bakgrund

Folkhogskolor och studieférbund spelar en allt storre roll fér mottagandet av flyktingar och inom integrat-
ionen av nyanldnda. | en debattartikel skriver Asa Kratz och Monica Fallstrém (2017) fran Folkhogskolefor-
ningen inom Sveriges kommuner och landsting (SKL) att folkbildningens organisationer under hésten 2015
snabbt stidllde om sina verksamheter. Enligt debattorerna tog folkhogskolor och studieférbund emot
60 000 nyanldnda ar 2015 och 90 000 under ar 2016 (jfr. Bernerstedt och Hakansson 2017). Kratz och
Fallstrom fragar: "Hur hade Sverige klarat av hésten 2015 utan folkbildningen nar det anldnde 162 000

manniskor pa flykt?”

| en annan debattartikel skriver Stefan Attefall fran Rorelsefolkhdgskolornas intresseorganisation och Ing-

egerd Warnersson fran Féreningen Skanes folkhdgskolor i samverkan att de 18 folkhdgskolorna i Skane star

for en fjardedel av etableringskurserna som genomfors i Sverige. Dessa debattorer skriver fram folkhog-

skolornas arbete med nyanldnda som en fortsattning pa folkbildningens langvariga arbete med att mota

eftersatta bildningsbehov genom att ge manniskor kraft att vaxa. Attefall och Warnersson framhaller att

folkhdgskolorna ar framgangsrika i sitt uppdrag, och argumenterar for att folkhogskolorna ska fa utékade
3



medel och rattigheter att sjalvstandigt driva Svenska for invandrare (SFl). Folkbildningen anvander alltsa

mottagandet av flyktingar for att argumentera for sin samhallsnytta.
Vilka kurser genomfér folkhogskolor som riktar sig till nyanlanda?

e Studiemotiverande folkhogskolekurs (SMF) ar till for deltagare som saknar gymnasiekompetens.
Kursen har ordnats av folkhogskolorna och Arbetsférmedlingen sedan 2010. Kursen ar tre mana-
der lang och syftar till att stimulera till fortsatta studier. Kursen kan genomféras med sprakstod
(och kan da kallas SMF plus). | intervjuerna som vi har gjort med personal pa folkhogskolor fram-
kommer det att kursen framfor allt rekryterar dldre personer som bedéms sta sarskilt langt fran
arbetsmarknaden. (Lindell m.fl. 2017a)

e Svenska for invandrare (SFI) &r en kommunal vuxenutbildning som ger grundlaggande kunskaper
i svenska spraket. Med tillstand fran Skolinspektionen kan folkhdgskolor bedriva utbildning som
motsvarar kommunal SFl. Utbildningsplatsen finansieras av deltagarens hemkommun.

e  Etableringskurs pa folkhégskola har funnits sedan 2014, och &r en arbetsférberedande insats som
kan inga i den tvaariga etableringsplan som Arbetsférmedlingen upprattar tillsammans med den
nyanldnde. Det ar framfor allt personer med kort utbildningsbakgrund som ar aktuella for Etable-
ringskursen. Under de sex manader som kursen pagar far deltagarna studera svenska samt ge-
nomga samhallsorienterande och arbetsférberedande aktiviteter. Nar kursen ar avslutad upprat-
tas en individuell plan for hur deltagaren ska fortsatta ndrma sig arbetsmarknaden. Deltagaren
far ocksa ett kompetensintyg som kan anvdndas for att komma in pa SFI. (Lindell m.fl. 2017b;
Svensson 2016)

e Svenska fran dag 1 och Vardagssvenska finansierades av regeringsanslag 2015 och 2016. Forst var
det studieférbund och senare ocksa folkhégskolor som genomférde sprakstudier med framst asyl-
sokande. Syftet var att bidra till en meningsfull vantan och paskynda en framtida etablering. (Ber-
nerstedt och Hakansson 2017)

e Folkhogskolesparet ar en kommunalt finansierad verksamhet som later ensamkommande ung-
domar mellan 18 och 21 ldsa Allman kurs medan de bor pa en folkhégskola och da ocksa far stod

av en mentor.

Overenskommelsen mellan folkbildningen i Skdne och Region Skéne syftar till att synliggéra och stirka
folkbildningens roll i det regionala utvecklingsarbetet. Parterna samverkar kring sju gemensamma omra-
den: demokrati, integration, mangfald, kompetensférsérjning och arbetsmarknad, kultur, miljé och folk-
hilsa. Overenskommelsen betonar folkbildningens betydelse for Skdnes utveckling och kunskapsbyggande
i regionen. En forutsattning for ett framgangsrikt samarbete ar en 6kad kunskap om folkbildningens roll

och verksamhet. Detta ar en utgangspunkt fér denna studie.



3 Vad vet vi om folkhogskolornas arbete med nyanlanda?

Folkbildningsradet har publicerat en serie av uppféljningar och rapporter som pa olika satt behandlar folk-
hogskolors och studieforbunds kontakter med manniskor som har haft Sverige som sitt hem en kortare tid.
Etableringskursen har fatt mest uppmarksamhet (Lindell m.fl. 2017b; Svensson 2016), men dven kurserna
Svenska fran dag 1 och Vardagssvenska har utretts (Bernerstedt och Hakansson 2017) liksom studiecirkel-
verksamhet riktad mot deltagare med erfarenheter av internationell migration (Nordzell m.fl. 2017). Rap-
porternas antal och innehall tyder pa att folkbildningens organisationer har har funnit ett angeldaget om-
rade som de vill kvalitetssdkra samt fortsatta utveckla sin kompetens inom. Arbetet med nyanldnda an-

vands samtidigt for att visa folkbildningens bidrag till samhallet.

Det &r en stor del av de nyanlidnda i Sverige som har varit i kontakt med studieférbund eller folkhdgskolor.!
Nyanlanda kvinnor &r en grupp som folkbildningen har rekryterat sarskilt aktivt, och varit framgangsrik i
att na. Utrikesfédda kvinnor som grupp star langt ifran arbetsmarknaden kan undervisning vid en folkh6g-

skola bli en vdg ut ur hemmet (se bl.a. Lindell m.fl. 2017b).

Nagot som framkommer ur flera av rapporterna ar att folkbildningspedagogiken till en bérjan upplevs som
frammande och marklig for deltagarna. Deltagarna beskrivs som paverkade av en kultur dar lararen ar en
auktoritet och méatbar kunskap &r normen. Rapporterna tar ocksa fasta pa att deltagarna efter en tids
tillvanjning finner sig till ratta och kdanner att de hittat en studieform som passat dem (Lindell m.fl. 2017b;
Svensson 2016). Alternativa forklaringsmodeller — som att folkbildningen rekryterar nyanlanda med kor-

tare tid i skolan — diskuteras inte, utan kulturskillnad blir den dominerande forklaringen.

Rapporterna ger en enhetlig bild av kursernas innehall. Sprakinlarning och sprakévning ar centralt i de
kurser som folkbildningens organisationer erbjuder. Kurserna innehaller emellertid dven undervisning om
samhdélle och arbete. De genomfors ofta i samarbete med det civila samhillets féreningar och organisat-
ioner. Har betonar rapporterna natverksskapande som en viktig utkomst. Det folkhdgskolekurserna ger ar

en mental forberedelse for arbete i Sverige, snarare dn en vag in i arbetet.

Folkbildningens metoder anses fungera val i arbetet med nyanlanda. Rapporterna beldgger att tjansteman
pa arbetsformedlingen uppskattar folkhogskolornas kurser, eftersom de ser att deltagarna lar sig svenska
i en stimulerande milj6. Hog anpassningsbarhet och den paféljande variationsrikedomen lyfts fram som
viktiga delar av framgangskonceptet. Enligt Lindell m.fl. (2017) ar Etableringskursen mer lik SFI — och
mindre lik reguljar folkhogskoleundervisning — pa folkhégskolor som ocksa ger SFI. SFl-undervisningens
formella regelverk kan gora Etableringskursen mindre ”"folkhdgskolemassig”. SFl-kurserna innebér en an-
passning mellan folkbildningens pedagogik och en pedagogik som ar mer styrd av matbara resultat och

betyg (Svensson 2016).

12015 och 2016 deltog totalt uppemot 150 000 nyanldnda i Svenska fran dag 1.
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En oro som uttrycks i en del av rapporterna ar att de nyanlanda inte riktigt blir en del av folkhégskolornas
miljo. Folkbildarna vill ha mer tid for att arbeta med de nyanldnda samtidigt som de nyanldanda som kom-
mer till tas i rapporterna garna vill stanna langre tid pa folkhogskolorna. Forutom utbildningens innehall

blir folkhégskolorna en trygg miljo, som ger rutiner, vardag och hemkansla.

Tidigare studier ger vardefull kunskap om folkhégskolornas arbete pa manga omraden. Fragan om hur
folkhégskolorna arbetar med kulturaktiviteter i sitt arbete med nyanldnda har daremot inte stéllts i de
genomgangna rapporterna och uppféljningarna. Mottagande, etablering och integration diskuteras ofta i
linje med kultur i betydelsen normer och vardesystem, da de nyanldnda bade &r kulturbarare och skall

integreras i ett kulturarv. Vidare kan kultur och kulturella aktiviteter fungera som en pedagogisk resurs.



4 Metoder och material

Efter Bunar (2015) definierar vi nyanldanda som personer som har invandrat till Sverige, oavsett invand-
ringsskal, och som saknar grundlaggande kunskaper i svenska spraket. Nyanlanda kan vara asylsdkande,
papperslosa, flyktingar eller manniskor som kommit till Sverige av annan anledning. Skolverket (2016) ger
en annan definition och betraktar elever som nyanlanda tills de har varit i Sverige i fyra ar. En stor del av

dem som nu ar nyanlanda i Sverige har varit i kontakt med en folkhdgskola.

Rapporten bygger pa en datainsamling i tre steg: forberedande studiebestk, en enkéat och kvalitativa in-
tervjuer. Under varen 2017 genomfordes studiebesok pa tva folkhégskolor med olika profil i olika delar av
Skane. Studiebestken gav insikter i folkhégskolornas arbete med nyanlanda och hjalpte oss att formulera
fragorna i den enkat vi skickade ut till samtliga folkhogskolor i Skane. Enkdten sammanstélldes vid borjan
av sommaren 2017 och utgjorde tillsammans med studiebeséken underlag till formulerandet av en frage-
guide till de kvalitativa intervjuerna. Enkaten ger en bild av vilka kurser folkhdgskolorna erbjuder som riktar
sig till nyanlanda, vad dessa kurser innehaller och hur mycket. De kvalitativa intervjuerna ger information
om hur personal som ar inblandad i vissa av dessa kurser uppfattar sina uppgifter och hur de berattar om

vad som har hant over tid.

Studiebestken genomfordes pa en stiftelseledd folkh6gskola i centrala Malmé och pa en regional folkhog-
skola i en mindre kommun i Skane. Under bada studiebestken genomférdes ostrukturerade intervjuer
med personal som var ansvarig for och/eller verksam i respektive folkhégskolas olika verksamheter for
nyanlanda. Folkhdgskolorna hade olika uppsattningar av kurser riktade mot nyanldnda, men aven de kur-
ser som var samma verkade innehalla olika férdelningar av aktiviteter. De personer vi traffade tillampade
ocksa delvis olika tolkningsramar pa verksamheterna och sin roll i mottagandet. Studiebeséken pekade
salunda pa behovet av att inte enbart kartldgga vilka kurser som forekommer, utan ocksa vilka moment de
innehaller pa olika folkhogskolor. De gav ocksa en uppfattning om vilka tolkningar som kunde férekomma

hos personalen och som de kvalitativa intervjuerna kunde utforska.

Enkaten genomfordes varen 2017 (15—-31 maj) och skickades till samtliga av de 18 i Skane verksamma folk-
hogskolorna. Den distribuerades, fylldes i och samlades in elektroniskt. Tvd paminnelser utgick. 10 av folk-
hogskolorna besvarade enkaten. Syftet med enkaten var att ge en oversikt 6ver hur mycket och vad som
gors, vilka moment dessa kurser innehaller och vilka moment som &r vanligast. Avslutningsvis ger enkaten
utrymme for respondenterna att ange om det ar nagot som behovs for att de skulle kunna goéra verksam-

heten sa bra som mojligt.

Under hdsten 2017 genomfdrdes totalt sju intervjuer med rektorer, projektledare och ldrare vid Osterlens
folkhégskola och Eslévs folkhdgskola. De genomfordes i enlighet med det som Steinar Kvale och Svend
Brinkmann (2009) har kallat fér halvstrukturerade livsvarldsintervjuer. Denna typ av forskningsintervju un-
dersoker hur intervjupersonerna konstruerar sig sjalva och sina erfarenheter pa satt som blir meningsfulla
i dialog med en intervjuare. Berattelsen ses har som ett satt att avgransa, organisera och ddrmed att tolka

intrycken, med andra ord ett satt for sociala aktorer att konstruera sin livsvarld.



De sju intervjuerna dr omkring 40 minuter langa, men tva av intervjuerna blev lite kortare pa grund av att
intervjupersonerna behoévde atervanda till sina respektive arbetsuppgifter. Intervjuerna genomfordes i av-
skilda rum och spelades in. De svarar mot de kvalitetskriterier som Kvale och Brinkmann (2009) stéller
upp, bland annat genererar korta fragor langa svar som blir sammanfattade av intervjuaren. Flera av inter-
vjupersonerna uppfattade och uppskattade intervjuerna som tillfillen da de kunde reflektera kring inne-
hallet i sina arbetsuppgifter. Atminstone en person anvinde intervjun som tillfalle for att f& ventilera sva-
righeter i arbetet. Aterkommande &r emellertid att nir intervjuaren kommer in pa fragan om kultur s3
forlorar intervjuerna i tempo. Detta kan ha att géra med att den fragan omber intervjupersonerna att ge
ett mer resonerande svar, efter att tidigare fragor gjort dem vana vid att formulera berattelser. Svarighet-
erna att tala om kultur ar samtidigt ett intressant resultat som blir diskuterat langre fram i rapporten.
Sammanfattningsvis ger intervjuerna information om hur personalen berattar fram processen i folkhog-

skolornas arbete med nyanlanda, hur de upplever detta arbete och hur de motiverar dess olika moment.

Det har varit nédvandigt att avgransa undersokningen till personalens perspektiv, och att limna deltagar-
nas erfarenheter utanfér rapporten. Deltagarnas upplevelser av folkhdgskolorna, och av tiden pa folkhog-
skola som del av etableringsprocessen eller migrationsprocessen, kan bli ett viktigt omrade for framtida
undersdkningar. | den har rapporten ar det folkhdgskolornas beskrivningar och tolkningar som kommer

fram.

Tillsammans ger rapportens undersdkningar en bra bild av vad folkhogskolorna i Skane goér for nyanlanda.
Enkaten visar vad som gors, hur mycket det gors och vad olika kurser riktade mot den aktuella gruppen
innehaller. Intervjuerna ger en bild av hur folkhégskolornas arbete med nyanlanda har férandrats 6ver tid,
hur detta arbete utférs och hur aktiviteterna tolkas och blir motiverade av personal som utfér arbetet.
Rapporten kommer darigenom at det speciella med att arbeta med nyanldnda pa en folkhogskola. Den
visar hur begrepp som integration, kultur och folkbildning artikuleras pa specifika vis i relation till detta
arbete, och vacker fragor om hur folkbildningen traditionella varden paverkas av att den blir en del av

samhillets integrationsapparat.



5 Folkhdgskolorna i Skanes verksamhet for nyanlanda
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Figur 1. Skanes folkhogskolor

Det finns i dagslaget (2017) 18 folkhogskolor i Skane. Figur 1 visar var dessa ar lokaliserade. En intressant
iakttagelse ar att folkh6gskolorna, som fran bérjan var tankt att underlatta och stédja utbildning for lands-
bygdens soner och déttrar, i allt storre omfattning ligger i Malmo (sex folkhogskolor har huvudkontor i
Malmo). Det finns dven en viss kantring mot att fler folkhégskolor ligger i vastra Skane. Av de 18 folkhog-

skolorna ligger endast fyra i 6stra Skane.

Utifran Folkbildningsradets statistik ser vi att det storleksmaéssigt finns en spridning mellan folkhégskolor-
nas verksamheter for nyanlanda (se figur 2). Osterlens folkhdgskola anordnar ett stort antal deltagarveckor
framst i Etableringskursen, men &dven for Svenska fran dag 1. Kvarnby folkhdgskola &r den skola som ar
storst nar det géller Svenska fran dag 1, men &r dven stora nar det géller Etableringskursen. Figur 2 visar
dven att det storleksméssigt ar en stor skillnad mellan dessa bada utbildningarna. Svenska fran dag 1 ar
cirka en tiondel av Etableringskursens nivaer. Dessutom ar det bara en tredjedel av folkh6gskolorna som

ger Svenska fran dag 1.

| folkhogskolorna ordinarie folkbildningsanslag utgar en sa kallad sprakschablon fér allman kurs, sarskilda
kurser och korta kurser. Detta ar ett stod och avser insatser for utrikes fodda deltagare med svarigheter i
svenska spraket och med behov av sarskild insats. Figur 3 visar hur sprakschablonen utvecklats over tid i
Skane for allman och sarskilda kurser. Som figuren visar fanns en topp 2014 och 2015 fér allmén kurs.

Daremot har utvecklingen varit konstant for sarskilda kurser.
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Figur 2. Etableringskurs och Svenska fran dag 1, 2016
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Figur 3. Sprakschablon i Skane, deltagarveckor
Kalla: Folkbildningsradet
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Sprakschablon allméan kurs, deltagarveckor
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Figur 4. Sprakschablon allman kurs, deltagarveckor

Kalla: Folkbildningsradet

Figur 4 visar sprakschablonen for allman kurs férdelad pa Skénes folkhdgskolor. Som figuren visar att Ostra

Grevie folkhogskola sticker ut da den har tre ganger sa manga deltagarveckor som den niarmast foljande

folkhégskolan. Denna skola &r dven en stor anordnare av Etableringskursen.

Folkbildningsradets statistik visar pa minst tva saker: 1) Det finns stora skillnader mellan stora och sma

folkhogskolor. 2) Etableringskursen ar det klart storsta utbildningsprogrammet for nyanlanda, men det be-

drivs dven ett stort arbete inom allman kurs. Vi vet daremot inte hur stor andel som ar nyanlanda, bara att

de som ar berattigade till sprakschablonen ar utrikesfodda med svarigheter i svenska spraket.

Centralt i uppdraget ar dock utbildningens innehdll och det ar fragor Folkbildningsradets statistik inte kan

svara pa. Det kan daremot den enkat som vi skickade ut varen 2017.
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6 Enkatens resultat

Enkaten som genomférdes mellan den 15 och 31 maj 2017 visar pa en del intressanta skillnader mellan de
tva utbildningarna Etableringskurs och Svenska fran dag 1, men resultaten visar dven pa att det finns en

spridning mellan de olika skolorna vad géller utférande.

Vi stéllde fragan “Har foljer nagra fragor om ert utbildningsupplagg pa Etableringskursen. Hur ofta agnar
ni er 3t nagon av féljande aktiviteter?”. Respondenten fick valja mellan olika forvalda aktiviteter och fre-
kvenserna ”aldrig”, "en gang per termin”, “flera gdnger per termin”, “nagon gang i veckan”, och ”“varje dag”.
Samma fréga stalldes for Svenska fran dag 1. Figur 5 och 6 visar svaren fran de responderande folkhgsko-

lorna.

Resultaten visar att utbildningen Svenska fran dag 1 i storre utstrackning anvander sig av en traditionell
klassrumsundervisning. Etableringskursen anvander sig i storre utstrackning av studiebesok (till exempel
arbetsplats, kommunal forvaltning), idrott (exempelvis fotboll, yoga, simma) och aktiviteter fér 6kad del-
aktighet i svenska samhallet (till exempel aka tag). Dessa aktiviteter anvandes av relativt manga respon-
denter med frekvensen “nagon gang i vecka. Vad galler Etableringskursen svarade dven manga folkhogs-
kolor att de anvande utévande av kultur (som kan vara spela musikinstrument, sjunga, dansa, spela teater),
besok i naturen (sd som ga i skogen, grilla) eller besok av kulturarrangemang (till exempel teaterbesok,

bibliotek, se film, lyssna pa musik) flera ganger per termin.
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En central fraga i kartlaggningen ar den om kultur. Vi stdllde en allman fraga i enkdten om huruvida folk-
hogskolan arrangerar kulturaktiviteter for nyanldnda deltagare. Fragan 16d: “Har foljer en fraga om kul-
turarrangemang for nyanlanda som ar deltagare i er verksamhet. Hur ofta arrangerar ni ndgon av féljande
for deltagarna?” | figurerna 7 och 8 har svaren kategoriserats i kulturaktivitet som ar av mer publik karaktar
(det vill sdga dar deltagaren deltar som publik) och dar deltagaren deltar pa ett mer kreativt satt (dar

deltagaren sjélv spelar, dansar, sjunger).

Resultaten visar att mer passiva aktiviteter ar mer vanligt forekommande (dar deltagaren deltar som
publik) dn aktiva (dar deltagaren deltar kreativt). Bland de passiva ar “besok pa biblioteket” och ”ga pa
bio/se pa film” de som sker mest frekvent. Sju folkhégskolor uppger att de erbjuder besok pa biblioteket
flera ganger per termin eller mer, fem folkhogskolor menar att de gar pa bio/ser film minst flera ganger
per termin. Bland de kreativa aktiviteterna forekommer “sjunga tillsammans” mest frekvent. Fem folkhog-
skolor uppger att de sjunger tillsammans minst flera gdnger per termin. Dans kan dven forekomma relativt
ofta, medan spela teater och spela musikinstrument forekommer relativt sallan. Nagra folkhégskolor upp-
ger att de aldrig erbjuder vissa kulturaktiviteter. Tre folkhogskolor uppger att de aldrig gar pa idrott med
deltagarna, tva att de aldrig gar pa bio/ser film och en att de aldrig gar pa teatern. Nar det géller de kreativa

kulturaktiviteterna uppger tva folkhogskolor att de aldrig spelar teater och tva att de aldrig dansar.
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7 Intervjuernas resultat

Folkbildningsradets statistik och resultatet fran enkaterna ger en bild av omfattningen pa folkhégskolorna
i Skanes verksamhet for nyanlanda, samt av vilka moment som &r vanligast i utbildningarna riktade mot
denna grupp. Intervjuerna med rektorer, larare och projektledare visar daremot hur folkhogskolorna och
personal som arbetar med nyanldanda uppfattar arbetet och framstaller dess utveckling over tid. Intervju-
erna har tematiserats utifran féljande: (1) utvecklingen av folkhdgskolornas arbete med nyanlanda; (2)
personalens engagemang; (3) folkbildningens idéer och dess uttryck; (4) folkhégskolan som en plats for

moten mellan manniskor; (5) kulturbegreppet.

Utvecklingen av folkhégskolorna arbete med nyanldnda

Under hésten 2017 genomfordes intervjuer pa Osterlens folkhégskola i Tomelilla och p& Eslévs folkhogs-
kola. Bada dessa folkhogskolor har varit verksamma sedan 1900-talets forsta decennium med uppdrag att
hoja bildningsnivan i sina respektive bygder. Osterlens folkhdgskola ar en regionskola som drivs av en sam-
ling av kommunerna i Osterlen, medan Eslévs folkhdgskola dr en rérelseskola med boende i Eslévs kom-
mun som viktiga aktér i skolans garantiférening. (Eslévs folkhdgskola u.a.; Osterlens folkhdgskola u.3.; To-

melilla folkhdgskola 1967)

Folkhégskolorna har ndgot olika profiler. Osterlens folkhdgskola har sedan 1960-talet genomfért resande-
kurser som kombinerar omradesstudier med volontararbete i olika delar av varlden (Andersson m.fl. 2016;
Tomelilla folkhégskola 1967). Den ger utbildningar i skrivande, konst- och musikskapande. Tillsammans
med branschorganisationer utbildar Osterlens folkhdgskola for sikerhetsyrken samt personal som arbetar
med nyanlanda pa olika platser i samhallet. Folkhogskolan ger dven utbildning och boende med stod &t
manniskor som diagnosticerats med autismspektrumtillstdnd (Osterlens folkhdgskola u.3.). Esldvs folkhog-
skola ar kdnd for sina utbildningar av fotbolls- och handbollstranare. Folkhégskolan utbildar dven beteen-
devetare och fritidsledare, samt ger kurser i interkulturellt entreprenérskap. Eslovs folkhégskola erbjuder

dessutom musikutbildningar (Eslovs folkhogskola u.a.). Bada folkhdgskolorna har internat.

Rektor Jeanette Ranelycke berittar om hur Osterlens folkhégskola aktivt har gjort sig till en del av etable-
ringsarbetet pd Osterlen. Verksamheterna riktade mot nyanlidnda har pagatt sedan 2013, d3 skolan an-
sokte om att f& anvdnda tomma rum i skolans internat for att bilda ett HVB-hem. 2014 bérjade skolan ge
etableringskurser och SFI-kurserna borjade 2015. Néar skolan sokte upp tjansteman i kommuner och pa
arbetsférmedlingen blev skolans arbete med Etableringskurs och SFI ett gott argument, berattar
Ranelycke. | samband med det stora flyktingmottagandet p& hésten 2015 bérjade Osterlens folkhdgskola
ocksa arbeta med kursen Svenska fran dag 1. Ranelycke berattar om de kvallsaktiviteter som folkhogskolan
genomfér med lokala foreningar och som ibland &r riktade sarskilt till nyanlanda och andra ganger blir
motesplatser mellan nyanldnda och méanniskor som bott langre tid i kommunen. Nagot Ranelycke fram-
haller som sarskilt framgangsrikt ar kurserna riktade till kvinnor i Tomelilla som inte fatt SFI eftersom kom-
munen inte erbjuder det, men som varit hindrade fran att resa till nérliggande kommuner pa grund av

ansvar for sina barn.
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Alla de kvinnorna kom for att de akte ju inte till Simrishamn eller till Ystad, for har man tva tre
barn sa blir det valdigt lang restid fram och tillbaka. Och s& om ett barn &r sjukt, och man blir kallad
till forskolan och sa for att hamta dem. Sa dar fanns ett stort behov. Och det &r femton timmar i
veckan man gar [i SFl-undervisning]. Det ar okej for sa manga timmar har man ju ratt att ha for-
skola om man studerar. Men det blev ju méanga fler timmar om man ska ta sig nagon annanstans.
Sa vi fick snabbt manga som ville borja. Vi startade i augusti och vi var redan uppe i ett sextiotal

till jul.

Enligt rektor Ulrika Gleisner har arbetet med nyanlanda blivit en stor del av Eslévs folkhogskolas verksam-
het, och hon lagger till att manniskor som varit sa lange i landet att de inte ldngre rdknas som nyanldnda
ocksa ar en vaxande grupp inom skolans 6vriga kursprogram. En del av dessa finns i kursen SMF plus, det
vill sdga en studiemotiverande kurs med sprakstdd. Gleisner beskriver en malgrupp som inte ser framtida
hogre utbildning, utan som vill fa arbete och pa sa vis bli en del av samhallet. Hon sédger att det handlar
om att hitta vagar for dem som inte har en hégre utbildning fran sitt hemland. Enligt Gleisner ar malet att

fylla ett aktuellt behov i samhallet:

Malet &r att gora en samhallsinsats. Folkhgskolorna och folkbildningen ska alltid leva i harmoni
med samhallets utmaningar. De har sett olika ut. Nu har vi den hér situationen, att det har kommit
manga nya har, da ska vi hjdlpa dem in i svenska samhillet och ge dem en sa bra start som majligt.

Det ligger i linje med vad folkhégskolans uppdrag ar.

Gleisner berattar att Eslévs folkhogskola har gett etableringskurser sedan 2014. Skolan har ocksa SFl-verk-
samhet i Malmo och erbjuder Folkhégskolesparet. | arbetet med nyanlanda ser Gleisner en fortsattning
pa folkhogskolornas traditionella arbete med personer fran eftersatta grupper, men ocksa saddant som ar
nytt for folkhégskolorna att hantera. Hon har sett en forandring bland deltagarna och tycker att dagens

deltagare mar samre for att de varit med om véarre saker dn de som forst deltog.

Det vi kan se &r att de som gar dar har dndrat karaktar. Fran borjan var det deltagare som var
kanske akademiker i sitt hemland. Nu ar det analfabeter i storre utstrackning. De som gar dar nu
mar mycket sdmre rent psykiskt. Vi hade en som boérjade var etableringskurs som tog livet av sig.
De som gar dar nu mar samre. [Intervjuaren: Kan ni m6ta dem i det?] Nej det &r svart for vi har ju
liksom inga traumapsykologer har. Vi hanvisar ju dem vidare, men det ar mycket ko och inte sa

manga som ar utbildade.

Det finns bade likheter och skillnader mellan de processer som Ranelycke och Gleisner framstéller. Bada
rektorerna rapporterar att verksamheterna riktade till nyanlanda tog fart efter 2014. Utbudet pa de olika
skolorna skiljer sig ndgot at, men pé bada platserna ar Etableringskursen den stora verksamheten. Oster-
lens folkhogskola ger SFl i sina egna lokaler, medan Eslovs folkhogskola driver SFI pa annan ort. Rektorernas
berattelser skiljer sig ocksa nagot at. Ranelycke skildrar arbetet med nyanlanda som en kontinuitet pa det
som hennes folkh6gskola alltid gjort, namligen att hoja utbildningsnivan och bidra till utvecklingen av byg-
den. Gleisner berattar snarare om hur folkhdgskolan bistar samhallet i I6sningen av ett nytt problem. Viljan

att bidra till bade samhllets och deltagarnas utveckling ar dock nagot intervjuerna har gemensamt.
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Personalens engagemang

Nagot som kommer fram sarskilt starkt i intervjuerna ar intervjupersonernas engagemang for de nyan-
landa deltagarna. Detta engagemang marks pa olika satt, till exempel forekommer berattelser om direkta
hjdlpinsatser men ocksa om utarbetandet av personliga strategier for att hjalpa deltagare i kontakten med

myndigheter. Engagemanget marks i samtliga intervjuer, dven om vi bara ger nagra exempel har.

Jag har ju en del kontakt med social och sadant. Det ar ju liksom individuellt, som jag hjalper del-

tagarna. Det kan vara att tolka beslut.

Det ar ju verkligen sa att nar man ar i Sverige, ensamkommande, 16, 17 ar, och far hit sin familj, sa
ar det ju valdigt speciellt. For plotsligt nar familjen kommer hit da &r ju du inte ensamkommande
langre. Da ska ju du lotsa familjen ratt. Har man bara varit har i Sverige en kort tid och inte kan
det har systemet, da star man ju helt vilse. D& kom han en kvall, en kille, och bara: Sofia vi har
inget ljus hemma, vi har inte haft ljus pa flera dagar. Da kunde jag bara satta mig i bilen och aka

dit, och da var det ju bara sakringen som skulle upp.

| vissa intervjuer framkommer emellertid ocksa en morkare sida av engagemanget. Detta har att géra med
fragor om ifall de egna insatserna ar tillrdckliga, men kan ocksa handla om att hantera de upplevelser som

deltagarna har bakom sig och kdnslorna detta vacker hos folkbildarna.

Deltagare har liksom fatt samtal mitt under lektionen om att slaktingar i Syrien har blivit skjutna.
Mycket sadant att hantera. Just darfor ar det viktigt att vi kan vara en bas och en trygghet for dem

som kommer.

Man ser manniskor som gar igenom och har gatt igenom sa fruktansvarda saker, men anda krigar

sig upp och sitter har och skrattar 6ver en kopp kaffe pa morgonen.

Det har ju blivit tuffare efter 2015 nar det kom s& mycket folk hit, och det blev sddana koer. Det
ar ingen som far permanent uppehallstillstand. Sa det &r ju oerhort tufft for deltagarna att ha det

samtidigt som de ska forsoka fokusera pa att lara sig svenska. Det &r svart.

En larare talar om svarigheten att anpassa undervisningen till grupper som innehaller deltagare med flera

olika bakgrunder och behov:

Kunskaperna i svenska ar valdigt, valdigt varierande. Skolbakgrunder fran hemlandet &r otroligt
varierande. Vi har dem som inte har nagon skolbakgrund. Vi har dem som inte kan lasa och skriva
pa sitt modersmal som da har kommit till den har gruppen. Vi har dem som har gatt flera ar i skola
och som kan det latinska alfabetet sedan tidigare. [---] Sa i samma grupp har ju jag allt frén ... Ja,
om man ska kalla det analfabeter, men nést intill. Till dem som faktiskt beh&rskar da det latinska

alfabetet och har ett enormt forsprang dar.

Lararen visar sedan hur engagerad hon ar i arbetet att planera och genomféra en bra undervisning:
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Jag kdmpar! Jag lagger ner mycket tid pa att planera dessa lektioner [med deltagare som ar valdigt
olika] kan jag saga. [Intervjuaren: Ja du later valdigt engagerad.] Ja, jag ar fér engagerad, kanner

jagibland. Sa &r det.

Ur samtliga intervjuer framtrader personalens engagemang for de nyanlanda deltagarna. Personalen vill
gora ett bra arbete, men visar hur de ocksa tar pa sig rollen av att vara en medmanniska som bistar med
tjanster samt socialt och emotionellt stéd. Var och en av intervjupersonerna uttrycker att de har fatt ett

viktigt uppdrag och ett stillningstagande for deltagarnas valgang.

Folkbildningens idéer och dess uttryck

Intervjupersonerna anvander folkbildningens ideologi, och ibland dven den aktuella folkhdgskolans in-
stitutionaliserade berattelse om sig sjalv, som tolkningsram nar de berattar om sitt arbete med nyanlanda.
Folkbildningens inneborder har varierat historiskt men fragan om vilka dessa inneborder &r har varit kon-
stant (Dahlgren m.fl. 2005). | en Oversiktlig historik visar pedagogen Hans Lorentz (2015) att folkbildning-
ens idéer har artikulerats i relation till bland annat skiftande uppdrag, utbildningsgivare, studieformer och
tillgéngliga medier. Folkbildningen har exempelvis anvants bade for att integrera nationen — det vill siga
jdmna ut motsattningar — och for att skapa egenmakt inom vissa grupper (Arvidson 2005; Larsson 2005;

Lorentz 2015).

Denna historia av artikuleringar har gett folkbildningsbegreppet ett rikt innehall. Genom att plocka ut vissa
delar av folkbildningsbegreppet faststéaller intervjupersonerna dess betydelse i relation till arbetet med
nyanlanda. Folkbildningens sarart blir inte klart formulerad i nagon av intervjuerna, men vissa aterkom-
mande element definieras eller skildras narrativt. Upprepade ganger beskrivs klassrumssituationer vari
deltagarna uppmuntras undersdka och upptacka det svenska samhallet utifran sina egna fragor och erfa-
renheter. Ett annat element &r en holistisk och humanistisk manniskosyn. Aterkommande &r ocksa beskriv-
ningarna av hur skapandet av en unik miljé ar en del av metodiken. Att utbildningen ska fungera utjam-

nande och bemaktigande ar ocksa nagot som kommer fram i flera intervjuer.

Att folkhogskolan ar en speciell miljo — inkluderande, demokratiserande, kompetensutvecklande — lyfts
fram av flera intervjupersoner. Det speciella i denna miljé kommer att beskrivas i citaten under denna och
nasta rubrik. | det féljande citatet beskrivs folkhdgskolan som en plats som férandrar manniskor. Det verk-
samma i denna férandring ar upplevelser av trygghet samt en mojlighet att fa visa upp hela sig sjalv istéllet

for bara en del av livets innehall.

Det speciella med att arbeta med nyanldnda pa en folkhégskola ... det beror pa var i etableringen
de ar. Jag tror att ... alltsa forut nar vi hade HBV och nu nar vi har boende med stod, vi kan jobba
med hela manniskan. De bor hos oss och de gar i skolan med oss. Nar de har kommit vidare sa
kanske de kommer in pa ett yrkesprogram pa gymnasiet, men de bor fortfarande kvar hos oss. Pa

det sattet ar vi ju en trygghet, men samtidigt sa staller vi krav pa dem som bor har.

En larare skapade en kontrast mellan hennes nuvarande arbete med nyanlanda pa folkhogskola och hen-

nes tidigare arbete med samma grupp inom socialtjansten:
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Héar &r de ju en langre tid, har hinner man ju bygga en relation och kan se utvecklingen ocksa.
[Intervjuaren: Sa att relationsbyggandet ar ocksa viktigt.] Ja, jatteviktigt. [Intervjuaren: Tror du att
det ar speciellt for folkhogskolor?] Ja, det tror jag. Det ar en atmosfar, eller ja, det ar ju ett sa slitet
ord, men ... Atmosfar kanske man skulle anvdnda da. Som ar ... Och alla olika typer av manniskor
héar pa skolan, det ar en rolig mix alltsa. Ja det &r nagon grund. En tilldtande atmosfar, ingen do-

mande atmosfar, ingen tavlingsatmosfar. En byggande, 6ppen atmosfar.

Medan lararen tar fasta pa att folkhogskolan &r en plats dar manniskor ges utrymme att utveckla sig sjélva
i relation till andra, tar en av projektledarna fasta pa folkhogskolans anpassningsbarhet till individuella

behov:

Lagom niva tycker jag nog ar kanske 18 deltagare i en grupp. Det &r s3 pass spridda kunskaper i
det svenska spraket. Lararen behover ha méjlighet att Iagga individuellt fokus pa varje deltagare,
och blir det for stora grupper da tappar man individen. Individen ar det absolut viktigaste, tycker

vi.

| andra intervjuer framhalls friheten fran summativa bedomningar som skapar den unika miljén och me-

toderna:

Vi har inte samma krav pa oss och pa deltagarna som SFI har med betyg och sadant. Jag upplever
det som positivt att vi kan lara ut pa ett annat satt, mer ... Vi behover inte fa plats med allt det

hér, utan vi styr det lite sjalva, utifrdn hur gruppen ser ut och man kan anpassa lite mer.

Deltagandet i folkhogskolans undervisning framstalls dven som nagot som kan bli ett stod i och en genviag

till den fortsatta etableringen:

Arbetsférmedlingen anvisar deltagare till oss for att det inte finns plats pa SFI. Sa far de borja lara

sig svenska spraket redan innan. Sedan néar de ar klara hos oss, da ar de garanterade plats pa SFI.

Tankar pa att folkbildningen kan fungera utjagmnande och bemaktigande kommer fram i vissa intervjuer.
Folkbildarna vill skapa tilltrade till offentliga rum och delade resurser, som deltagarna kanske inte kdnner

till att de kan anvanda:

Folkbildningstanken ar ju att forma demokratiska medborgare. Det hdar med att vara aktiv i kul-

turlivet och s3, det &r ju en del av folkbildningens syften.

Studiebesok pa arbetsplatser ar kanske inte det absolut viktigaste. Det viktigaste dr nog att se vilka
mojligheter som finns i samhallet. Med bibliotek och med ... Sddana saker. [Intervjuaren: Sadant
som finns tillgangligt, eller som man kanske har ratt till.] Ja. For ett bibliotek &r inte bara ett biblio-
tek i dag. Det &r ju ... Man kan lana en svensktalande och man kan ... Det ar berattarkaféer och det
ar ... Det handlar om att 6ppna och visa upp vad som finns i narheten, som kan hjalpa till att

komma vidare.

Sammanfattningsvis ger intervjuerna uttryck for en overtygelse om att folkhégskolorna har sitt eget satt
att arbeta med nyanldanda. Folkhogskolan beskrivs som en plats dar personalen kan anvdanda relations-
skapande for att skapa larande och forandring som syftar till deltagande i det nya samhéllet och anpassning

till dess villkor. | mer konkreta beskrivningar blir anpassningsbarheten till individuella och aktuella behov
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och darmed deltagarnas utforskande av egna erfarenheter och nya situationer folkbildningens innehall.
Det sdgs ocksa att folkhogskolan kan ge férdelar sasom att bli bade en forberedelse for och en vag in i SFI,

nagot som anknyter till folkbildningens traditionella kompensatoriska och bemaktigande uppgifter.

Folkhogskolan som en plats for méten mellan manniskor

Forutom att beskriva folkhdgskolornas sarskilda metodik, talar intervjupersonerna om folkhégskolorna
som institutionella miljoer sarskilt lampade fér moten. | intervjuerna beskrivs folkhégskolorna som mo-
tesplatser pa tva sitt. A ena sidan handlar det om folkhdgskolan som en plats fér méjliga méten mellan
manniskor som vid en viss tid férs samman av skolans verksamheter. A andra sidan handlar det om folk-

hogskolan som en nod i ett lokalt baserat natverk, och darmed som en 6ppning in i samhallet.

Folkhogskolan &r en motesplats med sa manga olika utbildningar. Man traffar ju s manga olika

manniskor. Som man normalt sett inte skulle mota.

Jag tror att vi lyckas ratt val. Folkhogskolan &r ju en mix av manniskor redan som det &r. Bade dem
som har drommar om att bli musikalstjarnor men ocksa dem som har haft en misslyckad skolbak-
grund och som behéver hitta sig sjalva. Sa jag tror att mycket av det demokratiska och det sociala,

det tror jag att man far mycket val pa en folkhégskola.

Betraktat ur detta perspektiv blir arbetet med nyanlanda en del av det som folkhdgskolorna sedan lange
gjort. Samtidigt blir blandningen av manniskor med olika bakgrunder och ambitioner nagot som i intervju-
personernas uppfattning utmarker folkhogskolan. Denna blandning bidrar till det framgangsrika i folkhog-

skolornas verksamheter, inklusive i arbetet med nyanldnda.

Jag tror att blandningen ar det speciella. Vi har ju inte bara nyanlanda utan vi har ju allt mgjligt.
Da blir det ocksa lattare att arbeta med de nyanldnda som en del av var verksamhet. Att de finns

bland alla andra.

Om vi ska hjalpa nagon som har misslyckats i grundskolan, da kan den ha misslyckats pa grund av
att den kom fran ett annat land eller for att den hade det daligt nar den gick i skolan eller att den

har flyttat runt och har misslyckats och vi fangar upp dem, dér de ar nu.

Folkhogskolan har alltsa beskrivits som en plats dar manniskor arbetar med det som just nu ar svart i livet.
| intervjuerna blir folkhégskolan dessutom framstalld som en plats dar manniskor kan undslippa de kate-
goriseringar som de kan uppleva pa andra platser i samhallet. Kategorin nyanland uppléses i de storre

kategorierna ”deltagare” eller "méanniskor”.

Da skulle min kollega ha dem i matte, tror jag. D& sade han sa har: Ja forsta dagen da jag kom in
pa lektionen da sag jag bara alla de har slojorna. Jag sag liksom inte ... Sa sade han: Lektion tva, da
sag jag inte att de hade sl6ja. Det ar lite det som é&r sjélva grejen har. Man blir en méanniska valdigt

fort. [---] Och sa ar ju folkhogskolan, dven om an inte ar sa kallat nyanland.

Ibland sa kanner jag att personalen inte tanker att de jobbar med nyanlénda, utan vi ar manniskor

och man ar i olika steg in i samhallet va. Och vi kan ge olika saker. Vi har ju olika bagage med oss.
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Det ar ju inte sa att bara for att vi har bott i Sverige sa ar det en rak vag ... Alla har sitt bagage med
sig. Det har fungerat eller inte fungerat i skolan, vi har kanske inte haft stoddet runtomkring oss
nar vi vaxte upp. Det handlar ju da om att motas. Det &r inget som sager att bara for att man ar

nyanldnd sa ar det problem.

Pa ett satt blir det ju ... Nar du sager nyanlanda ... Jag téanker inte ens pa att de ar nyanlanda. Det

ar ju de deltagarna jag jobbar med.

| intervjuerna beskrivs folkhogskolan inte bara som en plats for méten mellan skolans deltagare, utan ocksa
en plats dar de nyanldnda kan mota, upptacka och underséka det omgardande samhallet. Hakansson
(2015) har undersokt hur studieférbundens verksamheter kan skapa sa kallat 6verbryggande socialt kapi-
tal. Med socialt kapital menas tillgangen till sociala relationer som kan ge individen en materiell eller sym-
bolisk avkastning. Socialt kapital omsatts och foradlas genom utbyten i natverk, som ocksa kan hjalpa in-
dividen att omvandla det sociala kapitalet till kulturellt eller ekonomiskt kapital. Med 6verbryggande soci-
alt kapital menas natverk som gor plats for manniskor som skiljer sig at exempelvis aldersmassigt, genom
sin sociala bakgrund eller kulturella identitet. Overbryggande socialt kapital skiljer sig sdlunda fran ankny-
tande socialt kapital, som beskriver homogena natverk. Anknytande socialt kapital kan skapa en tat sam-
manhallning i en mindre grupp, medan 6verbryggande socialt kapital Iankar ihop grupper, behov och till-
gangar mera brett i samhallet. Hakansson (2015) visar att studieférbunden tillhandahaller métesplatser
som delas av i grunden homogena féreningar, och att studieforbunden pa sa vis blir den extra kraft som

bidrar till att skapa 6verbryggande socialt kapital.

Intervjuerna med folkbildare ger exempel pa att folkhégskolorna, liksom studieférbunden som Hakansson
(2015) har undersokt, kan bidra till att skapa 6verbryggande socialt kapital da de nyanlanda deltagarna
traffar och blandas med deltagare fran andra program. Dessutom kan aktiviteter utanfér schemat skapa

overbryggande socialt kapital.

Folkhogskolorna erbjuder méten med lokala foreningar, bade sddana som arrangerar egen verksamhet for

nyanlanda och sadana dar de nyanlénda kan delta om de 6nskar:

Skolan ska inte vara en 6, det ar ju en del i det lokala samhallet. Samarbete med manga, va. R6da
korset, det har jag formedIat, de skulle ha nagot cykelprojekt, att lara kvinnor att cykla pa kvallen.
Da far de komma hit, det har jag bokat da ndgon dag, hon kommer hit och berattar i klassen, om

det projektet. Bara pratar en halvtimme eller ndgot, pa etableringen.

Vi erbjod aktiviteter pa kvéllarna fér manga nyanlanda pojkar och flickor, dar Lotta bland annat

hade gympa. Massor av grejer dar foreningslivet bara fick komma hit.

Folkhogskolorna beskrivs ocksa som lokala kulturcentra och métesplatser i det ndra samhallet. For de ny-
anlanda innebar det mojlighet att komma i kontakt med boende i kommunerna. Vissa av aktiviteterna ar

planerade for detta andamal:

Forut nar vi hade varat HVB sa fanns det ju killar som fick hit familjen. Och da fick de bara en
lagenhet helt tom. Da hjalpte ju alla till, med grejer och mobler. Alltsa det ar ett engagemang har

[i kommunen], som inte ar av dess like. [Intervjuaren: Hade folkhégskolan nagon roll i det?] Nagon
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roll, ja ... Vi skickade vél ut nagot mail och fragade om det var nagon som hade nagot som kunde

hjalpa till med.

Jag har borjat med integrationsgympa, som en del [av etableringskursen]. Halsa ingar i regerings-
uppdraget, att det ar viktigt att sova, ata och sa vidare. Den har timmen deltagarna har en géng i
veckan ger ocksa effekt i klassrummet. Darfor om man ar valdigt radd for att rora sig i ett stort
rum, eller ga fram till tavlan, da kan den har traningen dar man far rora sig kroppsligen och ut-
veckla sig. Sa tycker jag att jag har sett effekt ocksa i mod i klassrummet. Sa det fortsatter jag med,

varje mandag. Jag har till och med infort boxning.

Ett tredje satt bidra till deltagarnas overbryggande sociala kapital ar att personalen erbjuder deltagarna

sina egna natverk:

Min svager har ett ganska stort foretag i Ystad och nu séker han svetsare. Det &r jattesvart att

hitta svetsare. Da vet jag ju att det gar nagra svetsare ... som hallit pa med det under sin tid i Iran.

For att sammanfatta beskriver intervjupersonerna hur deltagandet i undervisning pa en folkhogskola gér
de nyanlanda till en del av kategorin folkhdgskoledeltagare. Forutom ett relevant kursprogram ger delta-
gande i undervisning pa folkh6gskola tillgadng till aktiviteter utanfér utbildningsplanen. Intervjuerna inne-
haller ocksa beskrivningar av hur folkhégskolorna fungerar som kontaktytor mot det omgivande samhallet.
Kontakter med institutioner, foretag och organisationer ingar i undervisningen, men folkhégskolorna
skapar ocksa organiserade kringaktiviteter vari nyanlanda och boende i kommunerna déar folkhégskolorna
ar belagna kan komma samman. Dessutom beréattar intervjupersoner om hur de erbjudit sina personliga

natverk at deltagare i kurserna.

Kulturbegreppet

Samtidigt som intervjuerna beskriver de nyanlanda foérst och framst som deltagare i folkhégskolans under-
visning innehaller de forsok att komma till ratta med kulturbegreppet som pa vissa vis sorterar manniskor

i kulturellt sarskilda kategorier.

Intervjuguidens fraga om kulturaktiviteter har varit svar att besvara. | intervjuerna fylls kulturbegreppet
med olika och ibland sjalvmotsdgande innehall. Kultur anvands for att beteckna sjalvuttryckande och pro-
duktiva aktiviteter, men ocksa konsumtion av kulturella produkter. Kultur anvénds ocksa pa ett nagot annat
satt, i betydelsen tradition och formedling. Har kan folkhdgskolan beskrivas som en formedlare av svenska

varderingar, medan deltagarna ses som barare av andra kulturer.

Intervjuerna speglar kulturbegreppets mangtydighet. Kulturanalytikern Raymond Williams (1983) har be-
skrivit ordet culture som ett av de svaraste i engelska spraket. Kulturhistorikern William Sewell (1999) har
visat att ordet fyllts med 6verlappande och ibland motstridiga innehall efterhand som det brukats inom
varierande forskningsandamal och akademiska diskurser. Kultur har exempelvis anvants for att beteckna
inldrda beteendemaonster, en sfar for individuellt och kollektivt meningsskapande eller vissa sociala prak-
tiker. | intervjuerna med personal fran folkhégskolorna forekommer tre huvudsakliga anvandningar av kul-

turbegreppet. Intervjuerna beskriver kultur som nagot som konsumeras men ocksa kursdeltagarna som
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kulturproducenter. Samtidigt ger intervjuerna uttryck for ett annat tankespar som gor deltagarna till kul-

turbarare och som anvander kultur for att géra och férklara skillnader mellan manniskor.

Det ar svart det dar, tycker jag. [Intervjuaren: Kultur kan vara svart att prata om.] Ja, det ar ju det.
Vivill ju att deltagarna ska foérsta den svenska kulturen och férstd vad som véntas av invanarna i
Sverige. Samtidigt som vi ju inte vill att de ska slappa sin egen kultur utan de ska kunna vara stolta

over den.

Den vanligaste anvdandningen av kulturbegreppet ar i betydelsen av kultur som konsumtion. Det kan
handla om att ta del av det kulturutbud som erbjuds via exempelvis bibliotek, konsthallar och teatrar men
ocksa av folkhdgskolornas konstnarliga utbildningar beskrivs som en del av utbildningen. Folkhdgskolan
kan bidrar till att ge deltagarna tillgdng till de miljéer dar kultur konsumeras och det beskrivs som ett satt

att forverkliga deltagarnas rétt till allmanna nyttigheter och ddrmed att 6ka deras deltagande i samhallet.

Vi brukar erbjuda en del teater och sa. Att vi aker i vag till Malmo ibland och sa. Sedan har vi
musikallinje har pa skolan. Vi ser allt de gor. En av lararna pa musikallinjen ar ocksa larare pa
etableringen sa hon kan ga igenom manus innan. Da forstar de inneb6rden dven om de inte forstar

alla orden.

Jag gar till exempel pa konsthallen har. Varje gang de har en ny utstallning sa gar jag med kvin-
norna dit. Och det kan man ju tycka, ska man ta dit kvinnor som har svart med spraket och sa
vidare till en konsthall, hur ska de uttrycka sig? Ja men da far jag mojlighet att ge dem lite adjektiv,
hur man kan beskriva ndgonting, och sedan den andra grejen &r ju det ocksa att kvinnorna ska

anvanda det offentliga rummet som ar till for alla medborgare.

Vi har ett ganska nara samarbete med biblioteket. Vi har ett bra bibliotek. Och det finns en konst-
hall knuten till det har biblioteket. Vi har ett bra samarbete déar vi forsdker vava in olika delar. Dels
som har med konst att gora, dels som har med ... att de far prova pa olika saker. Det &r samma
sak dar, att vi forsoker fa in det har att biblioteket och konsten det tillhor alla. Det ska inte vara
bara for personer som kan lasa och skriva svenska obehindrat, utan att det finns ndgot annat dar

som man kan hamta. Nagot som alla kan hitta.

| intervjuerna anvands ocksa kultur for att beteckna kreativa och sjalvuttryckande aktiviteter. Har handlar
det framfor allt om sadant som sker i klassrummet, men det kan ocksa handla om aktiviteter som andra

institutioner erbjuder de nyanldnda.
Vi samarbetar med Kulturskolan for de har en kor for nyanlanda.

Vi har latskrivarlinje ... Vi kommer att satta ihop en grupp fran etableringen med latskrivarna. Lat-

skrivarna ska fa intervjua etableringskursen och sedan ska de skriva musik utifran det.

Forutom att diskutera kultur som nagot som konsumeras och ibland produceras innehaller intervjuerna
ett annat kulturbegrepp som ligger narmare kulturbarare eller kultur som arv. Har anvands kultur for att
peka ut och forklara skillnader mellan manniskor. Folkhégskolorna beskrivs som en plats dar varderingar
och normer som ar gangbara i den svenska forestéllda gemenskapen formedlas och forklaras. Deltagarna

uppfattas i sin tur som bérare av olika kulturer, ndgot som anvdands som modell fér att forklara bland annat
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deras installning till utbildning. Eftersom kultur blir den dominerande forklaringsmodellen — snarare an
exempelvis klass eller utbildningsvana — blir det oklart om ifall intervjuerna i sjalva verket soker uppréatta

granserna mellan olika forestallda gemenskaper (Anderson 1993).

De ar med nér vi firar midsommar och vid julfirandet och sa dar. Svenska traditioner, det ar de ju

med pa.

Etableringskursen, de har lagat sa har mat ibland, som de har bjudit andra pa. For att deras kultur

ocksa ska visas. Sa att det blir liksom pa bada hallen.

Att laga mat, det &r ju att visa upp sin egen kultur och vara stolt 6éver sin egen kultur. Fér nagra
veckor sedan lagade de mat till oss [otydlig syftning: oss i lararlaget? oss svenskar?] dar nere. Om
nagra veckor sa vander den lararen pa det och da ar det bara svensk mat. Det kan man ju lagga

upp lektioner kring en hel vecka. Hur hanterar man ravaror har? Varfor lagger man in sill?

Liksom sker i Folkbildningsradets rapporter och uppféljningar (Lindell m.fl. 2017b; Svensson 2016), anvan-

der intervjupersonerna kultur for att forklara deltagarnas installning till folkbildningen.

Det var ett motstand i borjan, brukar det alltid vara, for att manga kommer fran en kultur dar man
ska ha ett papper, det har ska du gora. Dar det ar mer test och mer strukturerat. Och har kan det
vara lite flummigt for vissa. Men en manad in i kursen s3, sa ser man det har med att man inte
behover sitter och jobba med ett papper utan man kan bara sitta och prata svenska sa har man

faktiskt 6kat sin kunskapsniva.

Det blir ocksa en chock for dem, for folkbildningspedagogiken &r ju valdigt annorlunda mot vad
de oftast ar vana vid. De &r oftast vana vid att ldraren star langst fram och predikar och sager att
det ska vara tyst. Och sedan har sager vi: ”"Men vad vill du géra?” Alltsa, anvander en mycket mer

inkluderande pedagogik.

Vi tycker att det ar viktigt att just den har folkhogskoleandan finns med. Det har tanket att ... Sa
ar det personer som kanske ar vana vid en helt annan, allts3, larar—elev-kultur, att det ska vara

valdigt strikt ...

Intervjuerna innehaller exempel pa att motet med nyanldanda deltagare gor att folkbildarna upptécker sig
sjalva som svenska. | intervjuerna foljs tankarna pa deltagarnas kulturella sarart upp med spekulationer

kring vilka kulturella sardrag som forenar svenskar.

Det har gett oss massa insikter om kulturskillnader. Massa insikter om att man kan se pa varlden
pa manga olika satt. Och vi har ocksa utvecklat pedagogiska metoder ... Allting fungerar ju inte,
man kan inte ga in pa Etableringskursen och ha en lektion pa samma sitt som pa Beteendevetar-
linjen. [En ldrare berattade efter att haft en lektion pa etableringskursen:] ”Det &r helt andra fra-
gor jag far dar an pa fritidsledarutbildningen!” Det blir en helt annan forstaelse for det svenska
samhallet. Det blir som att de har andra glasdgon pa sig, sa nar man gar ner dar och dr med dem

da ser man saker pa ett annat satt.
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Foreningsliv ar ju ett satt som vi bygger ... Svenskarna har ju mycket ... Vi har ju byggt upp vart
samhalle pa foreningar. Vi har ju jattemycket sddant. Den foreningstraditionen finns inte i alla

kulturer.

Sammanfattningsvis orsakar kulturbegreppet friktion i intervjuerna eftersom kulturbegreppet knappast ar
entydigt. Intervjupersonerna anvander kulturbegreppet for att skapa mening at arbetet med nyanlanda
pa vissa vis. Ytterst blir kultur den forklaringsmodell som intervjupersonerna tillampar for att satta ord pa
skillnaderna mellan sig sjélva och de nyanlanda deltagarna. Folkhdgskolan beskrivs som en svensk institut-
ion och folkbildarna som formedlare av det svenska, medan de nyanlanda deltagarna uppfattas som barare
av (de olika) kulturerna de tillhor. Detta bruk av kulturbegreppet kan befasta de skillnadskategorier som

de intervjuade folkbildarna samtidigt anser att folkhogskolan upphaver.

Figur 9 ger 6verblick dver de olika anvandningar av kulturbegreppet som férekommer i intervjuerna. | bil-
den konceptualiseras tva dimensioner av kulturbegreppet. Den vertikala axeln beskriver kultur som akti-
vitet respektive norm. Med aktivitet menar vi skapande aktiviteter (till exempel teater, musik, film) och
med norm menar vi nedarvda tolkningsmonster och restriktioner for manskligt agerande (sd som hur man
hélsar eller hur man agerar vid en middagsbjudning). Den horisontella axeln beskriver kultur som objekti-
verande respektive subjektiverande. | filtet objektiverande aktivitet kan kulturkonsumtion placeras. Det
kan till exempel réra sig om att ga pa teater som publik, se film pa bio eller lyssna pa musik. | faltet subjek-
tiverande aktivitet utovar deltagaren sjalv kultur, det vill sdga spelar instrument, sjunger, dansar, spelar
teater, berattar. | faltet objektiverande norm uppfattas deltagaren som en arvtagare av kultur. Deltagaren
kan inte sjalv vélja utan far kulturarvet foreskrivet for sig. Nar deltagaren &r en kulturbarare &r han eller

hon i faltet subjektiverande norm dar deltagaren sjalv ger uttryck for ”sin” kultur.

Objektiverande Subjektiverande
Aktiverande Konsument Kreatér
Normerande Arvtagare Bdrare

Figur 9. Kulturbegreppets dimensioner och kulturutdvarens position

Vi menar att denna konceptuella modell kan vara intressant att utga fran nar kulturbegreppet diskuteras
vidare. Vi har funnit att alla dessa fyra dimensioner finns med nar vi underséker folkhégskolorna arbete
med nyanlanda utifran kulturbegreppet, dock utifran olika syften. De olika delarna kan dven ha olika utfall.
De objektiverande filten (konsument och arvtagare) kan vara exkluderande, men de kan dven vara néd-
vandiga delar fér att komma in i det svenska samhallet. De subjektiverande falten (kreator och béarare) kan

vara inkluderande da deltagaren far sjalv delta aktivt, men de kan bli exkluderande om detta endast sker
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for den egna etniska gruppen. Vi menar dock att dessa dimensioner ar viktiga att diskutera och att de kan

vara en utgangspunkt for folkhogskolornas fortsatta arbete med kultur.
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8 Slutsatser och diskussion

P3 uppdrag av Region Skane har Malmé universitet kartlagt folkbildningens arbete med nyanldnda. Med
en enkat och fordjupande kvalitativa intervjuer har studien sammanstallt folkhogskolornas olika aktiviteter
som &r inriktade pa nyanlanda flyktingar. Den belyser framfér allt de moment Etableringskurs pa folkhog-
skola och Svenska fran dag 1 inneh6ll under hosten 2017 da datainsamlingen genomférdes. Studien har
ocksa undersokt hur folkhogskolornas personal berdttar om och resonerar kring sitt arbete med de nyan-
landa. Pa sa vis formedlar studien folkbildarnas bild av hur utbudet och dess innehall har férandrats 6ver
tid, samt av hur folkhgskolorna reflekterar kring verksamheterna. Kultur och integration har varit tva cen-
trala undersokningsomraden, men aven specifika anvandningar av folkbildningsbegreppet i relation till

flyktingmottagandet har diskuterats.

2014 blev startskottet for folkhégskolornas nuvarande verksamheter riktade till nyanlanda. Etableringskur-
sen ar den stora utbildning som erbjuds. Svenska fran dag 1 blev en stor verksamhet under hésten 2015
och under 2016, men drivs i betydligt mindre omfattning och pa farre platser an Etableringskursen. Flera
folkhogskolor har ansdkt om ratt att ge Svenska for invandrare (SFI). Folkhégskolornas internat har i om-
gangar anvants som HVB-hem och for kursen Folkhogskolesparet. Studiemotiverande folkhogskolekurs
(SMF) och Allman kurs ges bada med sprakstod har tillkommit senare. Till detta kommer aktiviteter vid
sidan om utbildningsprogrammen, till exempel den ”integrationsgympa” som Osterlens folkhégskola er-

bjuder bade nyanldnda och kommuninvanare i Tomelilla.

Utifran enkaten far vi bilden av att folkhogskolornas arbete med nyanlanda som relativt traditionellt. Det
mesta av undervisningen sker i klassrum. Intervjuerna specificerar daremot vad som sker i klassrummen
och dven den speciella miljo som folkhégskolorna utgor. Undervisningen i klassrummen beskrivs som in-
dividanpassad och utgdende ifran deltagarnas intressen och erfarenheter. Samtidigt lyfts deltagande i folk-
hogskolan som institutionell miljo fram som en del av metodiken. Folkhdgskolorna ar en larande miljo som

erbjuder en uppsjo av aktiviteter som alla syftar till forverkligande av méansklig potential.

Vad erbjuder folkhdgskolorna som syftar till integration? Forutom spraktraning innehaller kurserna flera
moment som férbereder for att leva och arbeta i Sverige. Darutoéver beskriver folkhdgskolornas personal
folkhogskolan som en trygg miljo, dar kategorin nyanland upploses i den storre kategorin “deltagare”. Folk-
hogskolan beskrivs som en motesplats. De nyanlanda deltagarna far mojlighet att traffa deltagare fran
andra kurser, men folkhogskolan beskrivs ocksa som en 6ppning mot det omgivande samhallet. Det finns
saledes en potential for folkhogskolan att medverka till formeringen de nyanléandas 6verbryggande sociala

kapital.

Personalen diskuterar kultur som en pedagogisk resurs, det vill séga nagot som kan vacka diskussion och
saledes bade spraktraning som diskussion om deltagarnas erfarenheter och det svenska samhallet. Kultur-
aktiviteter kan ocksa diskuteras som ett satt att garantera vissa sociala rattigheter, sasom tilltrade till de
resurser som erbjuds av till exempel folkbibliotek. Enkaten visar dock att kulturaktiviteter anvandsii relativt

begransad omfattning. Deltagarna blir oftare publik dn kulturkreatérer.
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Folkbildningsradets rapporter och uppféljningar ger bilden av att folkbildningen tillfér nagot unikt och
framgangsrikt till etableringsarbetet i Sverige. Folkbildningen har pa kort tid kunnat stalla om sina verk-
samheter och mota samhallets behov av att ge nyanldnda en meningsfull vardag som ocksa férbereder de
som far sina asylskal godkanda for ett liv i Sverige. Folkbildningspedagogiken som bygger pa deltagarnas
eget upptackande utifran tidigare erfarenheter passar for att bearbeta upplevelserna av migration och
ankomst. Sprakinlarning gar hand i hand med undersdkningar av samhallsliv och kultur. Folkhégskolornas
institutionella miljo, dar manniskor med olika bakgrunder och malsattningar blandas. Var kartlaggning

stammer 6verens med denna bild.

Kartlaggningen av folkhdgskolornas arbete med nyanlanda i Skane identifierar dven en annan utmaning.
Folkbildningens idéer och praktiker bemoter och konstituerar de nyanlanda i férsta hand som deltagare.
Samtidigt har kulturbegreppet aterinfort gransdragningar mellan foérestallda kulturella gemenskaper. En
anledning till detta kan vara att passiva kulturuttryck har fatt foretrade framfor aktiva. | kulturaktiviteter
blir kultur nagot som konsumeras istallet for att skapas. Nar kultur diskuteras som norm far kulturarvet
foretrade. Kultur blir ndgot fast, som betraktas, snarare dn nagot manniskor skapar tillsammans har och

nu.

Folkhogskolornas arbete med nyanlanda kan gora folkbildningen till en férnyare av mottagandets social-
pedagogik, pa satt som paminner om hur folkbildningen tidigare fungerat som férnyare av utbildningssy-
stemet (Larsson 2005). Samtidigt finns det en risk att arbetet med nyanlanda tydligare gor folkbildningen
till en del av statsapparaten, och skapar en utsatthet fér en ekonomisk rationalitet som tar ifran folkbild-
ningens praktiker sin sarart. En fraga att diskutera dr vad som kan komma att driva utvecklingen at det ena

eller det andra hallet.
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Bilaga 1: Intervjuguiden

Den har intervjun ska belysa folkhogskolornas arbete med nyanlanda efter hosten 2015. Intervjun kommer
att spelas in och anvdndas som material for en rapport om folkhogskolornas roll i mottagandet av nyan-
landa. Rapporten gors pa uppdrag av Region Skdne. Deltagandet &r frivilligt och du far avbryta nar du vill.
Aven efter att intervjun &r avslutad far du lov att dra tillbaka ditt deltagande. Intervjun kommer att ta

ungefar 45 minuter. Ar det ndgot du vill siga eller frdga innan vi borjar?
Fraga 1: Hur arbetar du med nyanlanda flyktingar?

Syftet med fragan &r att fa en beskrivning av folkhégskolan och av deras verksamhet med nyan-

landa, samt av intervjupersonens roll i detta arbete.
Frdga 2: Samarbetar du med aktorer i samhallet i arbetet med nyanléanda? Hur gar det till?

Syftet med fragan ar att fa information om samarbetet med uppdragsgivare eller med aktérer i
samhallet. Fragan kan ocksa ge information om pa vilka satt folkhégskolan bidrar till deltagarnas

skapande av natverk.
Fraga 3: Vilka kulturaktiviteter ingar i arbetet med nyanldnda? Vad tillfér dessa?

Syftet med fragan ar att fa information om vilka kulturaktiviteter som forekommer, men ocksd om
vad intervjupersonen menar med kultur samt vilka innebé6rder kulturbegreppet far i verksam-

heten.
Frdga 4: Vad ar speciellt med att arbeta med nyanlanda pa en folkhogskola?

Syftet med fragan ar att fa information om hur intervjupersonen ser pa folkbildning och vad inter-
vjupersonen menar att folkbildningen kan ge nyanlanda. Fragan fungerar ocksad som summering.

... Hur ser en typisk vecka ut? ...
Frdga 5: Har du det du behover for att genomfora utbildningarna med nyanlénda pa ett bra satt?
Syftet med fragan ar att fa information om utmaningar och behov.

Jag tackar for intervjun. Jag paminner om frivilligheten och ratten att dra sig ur utan att ge forklaring. Jag
ger kontaktinfo till Peter Hakansson och mig sjalv, samt kort skriftlig beskrivning av projektet. Jag fragar
om hur det kdndes att bli intervjuad. Jag stéaller nagon avrundade fraga som tar intervjupersonen tillbaka

in i det egna schemat.
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